\
N PWS|P
Panistwowa Wyzsza Szkota
1
1l 3 Informatyki i Przedsiebiorczosci

w tomzy

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Senatu PWSIiP w tomzy Nr 6/2016 z dnia 11.02.2016r.
stanowigcy Zatacznik nr 3 do Uchwaty Senatu PWSIiP w tomzy Nr 74/2013 z dnia 23.09.2013r.

Instrukcja do Okresowej Oceny Nauczyciela Akademickiego

§1
1.Arkusz Okresowej Oceny Nauczyciela Akademickiego zawiera punktacje przypisang wynikom pracy nauczyciela
akademickiego w obszarze jego dziatalnosci: naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej.
2.Punkty przypisane w/w obszarom dziatalnosci nauczyciela akademickiego podlegajg sumowaniu.
3.Nauczyciel akademicki moze otrzymac ocene: wyrdzniajgcg, pozytywng, warunkowq lub negatywng wg zasad

okreslonych w § 5 niniejszej Instrukcji.

§2
1.Kazdy nauczyciel akademicki podlega ocenie w swojej jednostce organizacyjne;j.
2.0cena nauczycieli akademickich przeprowadzana jest w dwdch grupach pracowniczych:
a) grupa nauczycieli a!@demickich zatrudnionych na stanowisku naukowo — dydaktycznym,

b) grupa nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku dydaktycznym.

§3
1.W kazdej grupie pracowniczej ustala sie zalecang liczbe punktéw wymaganych do otrzymania oceny pozytywnej,
zwang dalej progiem punktowym:
1.1. w grupie nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku naukowo — dydaktycznym:
a) w obszarze dziatalnosci naukowej min. 10 pkt. (wytacznie za publikacje afiliowane w PWSIiP)
b) w obszarze dziatalnosci dydaktycznej min. 30 pkt.
c) w obszarze dziatalnosci organizacyjnej min. 20 pkt.
1.2 w grupie nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku dydaktycznym:
a) w obszarze dziatalnosci naukowej min. O pkt.
b) w obszarze dziatalnosci dydaktycznej min. 30 pkt.
c) w obszarze dziatalnosci organizacyjnej min. 30 pkt.
2. W przypadku oséb niepetnozatrudnionych liczba punkéw okreslona w § 3 ust. 1 oraz w § 5 ulega pomniejszeniu

proporcjonalnie do wielkosci etatu.

Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy
18-400 tomza, ul. Akademicka 14, tel. 86 215 59 53, fax 86 215 66 01
e-mail: sekretariat@pwsip.edu.pl www.pwsip.edu.pl

NIP; 718 19 47 148 REGON: 451202740



N
A Paristwowa Wyzsza Szkota
|IIl Informatyki i Przedsiebiorczosci

w tomzy

§4

1. Ocene nauczyciela akademickiego przeprowadza sie nie rzadziej niz raz na dwa lata. Celem kontroli terminowosci
przeprowadzania ocen, Sekcja Spraw Osobowych Biura Rektora prowadzi chronologiczny rejestr przeprowadzonych
ocen oraz informuje przetozonych odpowiedzialnych za dokonywanie ocen o koniecznosci ich przeprowadzenia na co
najmniej dwa miesigce przed uptywem dwuletniego terminu dokonania oceny danego pracownika. Na zgdanie
zainteresowanego przetozonego badZ nauczyciela akademickiego, Biuro Rektora informuje o terminie ostatniej
przeprowadzonej oceny.

2. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do ztozenia arkusza oceny nie pdzniej niz 21 dni przed terminem
wynikajagcym z § 4 ust. 1. Wymienione na ostatnich stronach arkuszy oceny ,wymagane dokumenty
potwierdzajgce dziatalno$¢ nauczyciela akademickiego w ocenianych obszarach” przedstawia sie na zadanie
przetozonego badz celem udokumentowania zdarzen jemu nieznanych.

3. Arkusze oceny przekazywane sg do Sekcji Spraw Osobowych Biura Rektora, gdzie sg przechowywane.

§5

1.Nauczyciel akademicki, ktéry uzyskat sumaryczng liczbe punktéw w przedziale 30-40, otrzymuje ocene
warunkowa; natomiast gdy uzyskat sumaryczng liczbg punktéw powyzej 40, otrzymuje oceng pozytywna.

2.Nauczyciel akademicki, ktéry uzyskat sumaryczng liczbe punktéw mniejsza niz 30 punktéw, otrzymuje ocene
negatywna.

3.W przypadku nauczyciela akademickiego, ktéry uzyskat sumaryczna liczbe punktéw co najmniej 150 pkt, kierownik
jednostki organizacyjnej moze wystgpi¢ z wnioskiem do Rektora o przyznanie ocenianemu nauczycielowi
akademickiemu oceny wyrdzniajace;j.

4.Uzyskanie oceny negatywnej pocigga za soba konieczno$¢ dokonania przez kierownika jednostki organizacyjnej
kolejnej oceny nauczyciela akademickiego po uptywie roku.

5.Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego dwdch kolejnych ocen negatywnych stanowi podstawe do rozwigzania
stosunku pracy.

6.0d decyzji bezposredniego przetozonego nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do ztozenia odwotania

do Odwotawczej Komisji Oceniajace;j.
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§6
Kierownik jednostki organizacyjnej w stosunku do nauczyciela akademickiego, ktory uzyskat oceng warunkowg lub
ocene negatywna zobowigzany jest do podjecia dziatar zmierzajacych do zwigkszenia aktywnosci pracownika w

ocenianych obszarach.

§7

Niniejsza instrukcja obowigzuje od dnia 11 lutego 2016r.

REKTOR

dr hab. Robert Charmas
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