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B. studia drugiego stopnia (Dz.U. 2012, poz. 631).



I. INFORMACJE OGOLNE

1.1. Jednostka prowadzaca kierunek

Instytut Medyczny im. Bt Matki Teresy z Kalkuty Panstwowej Wyzszej Szkoly

Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy
1.2. Profil ksztalcenia wraz z uzasadnieniem wyboru

Profil Praktyczny

Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zdnia 9 maja 2012 r.
W sprawie standardow  ksztatcenia dla  kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa-zalqcznik Nr 4 Standardy ksztalcenia
dla kierunku studiow: Pielegniarstwo B. Studia drugiego stopnia (Dz.U. 2012, poz. 631).

1.3. Forma studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne
14, Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

Magister pielggniarstwa

15. Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalcenia wraz z uzasadnieniem

Pielggniarstwo miesci si¢ w obszarze ksztatcenia z zakresu nauk medycznych, nauk o
zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej - Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. 2012,
poz. 631).

Pielegniarstwo jest zawodem regulowanym - Rozporzqdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie krajowych ram kwalifikacji dla

szkolnictwa wyzszego (Dz. U. Nr 253).

1.6. Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia

Efekty ksztalcenia w szczeg6lnosci odnosza si¢ do:
e wybranych zagadnien z zakresu nauk spotecznych

e nauk w zakresie opieki specjalistycznej



zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r.
W sprawie standardow  ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-
dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa-zalqcznik Nr 4 Standardy ksztatcenia
dla kierunku studiow: Pielegniarstwo B. Studia drugiego stopnia (Dz. U. 2012, poz. 631).

1.7. Zwigzek programu ksztalcenia z misja i strategia PWSIiP w Lomzy

Program ksztatcenia na kierunku PIELEGNIARSTWO jest zgodny z misja PWSIiP w
Lomzy -,Ksztalcimy praktykow”, ktory zaktada ,,upraktycznienie” programow studiow
poprzez uwzglednienie odpowiednich tresci programowych, jak i1 form ksztalcenia.
Pielggniarstwo to kierunek adresowany do mtodziezy i dorostych nie tylko z subregionu
tomzynskiego i1 z terenu wojewddztw podinocno-wschodniej Polski, ale z catego kraju i
zagranicy. Ksztalcenie odbywa si¢ w roznych, dostosowanych do potrzeb formach studiow
(wyktady, seminaria, ¢wiczenia, zaj¢cia praktyczne, praktyki zawodowe) w oparciu o kadre
specjalistow posiadajacych doswiadczenia praktyczne we wspolpracy z zaktadami opieki
zdrowotnej, m.in. ze Szpitalem Wojewddzkim w Eomzy, Hospicjum pw. Sw. Ducha w
Lomzy, Dom Pomocy Spotecznej, z ktorymi uczelnia podpisata stosowne umowy na
ksztalcenie praktyczne. Wysoka jakos$¢ ksztalcenia na kierunku Pielggniarstwo gwarantuje
wspotpraca naukowo — dydaktyczna z Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku,

Uniwersytetem w Biatymstoku.

Ksztalcenie na kierunku Pielggniarstwo daje podstawg do zapewnienia
wszechstronnej edukacji zawodowej studentow, umozliwiajacej zdobycie wysokich
kompetencji zawodowych, profesjonalizmu w dziataniu praktycznym, co stanowi atrybut
podczas zatrudniania absolwentéw, tak na rynku lokalnym, w kraju, jak i za granica.
Kierunek Pielggniarstwo wpisuje si¢ wigc w sformutowane w opracowanej ,,Strategii i misji

PWSIiP” w Lomzy cele zwigzane z praktycznym i profesjonalnym ksztatceniem.



II. KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

2.1. Deskryptory obszarowe uwzgledniane w opisie Kierunku

Objasnienie oznaczeh w symbolach:

Objasnienia oznaczen:

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

A - nauki podstawowe B- nauki spoleczne C -nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej D - nauki w zakresie opieki specjalistycznej

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

2.2.  Szczegélowe efekty ksztalcenia i ich odniesienie do efektéw dla obszaru nauk
medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej

Kierunek studiow mies$ci si¢ w obszarze ksztalcenia nauk medycznych, nauk o
zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej. Zostalo to okreslone W Rozporzqdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. W sprawie standardow ksztatcenia dla
kierunkow  studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa
| poloznictwa-zalqcznik Nr 4 Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow: Pielegniarstwo B.
studia drugiego stopnia (Dz.U. 2012, poz. 631).

A. WYBRANE ZAGADNIENIA ZZAKRESU NAUK SPOLECZNYCH (teoria
pielggniarstwa, pielggniarstwo europejskie, zarzadzanie w pielggniarstwie, badania naukowe

w pielegniarstwie, dydaktyka medyczna, podstawy psychoterapii)

Symbol
kierunkowych OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
efektow Po ukonczeniu studiow II stopnia Kierunek Piel¢gniarstwo Absolwent:
ksztalcenia
WIEDZA
dokonuje analizy teorii 1 modeli pielggnowania, ich tworzenia i
AWl funkcjonowania w pielggniarstwie oraz wskazuje wymagania zwigzane z
tworzeniem modeli i teorii: poznawczych i systemowych;
AW2 interpretuje  zagadnienia dotyczace paradygmatu pielggniarstwa 1 jego
filozofii oraz holistycznego wymiaru opieki pielggniarskie;j;




AW3

omawia migdzynarodowe klasyfikacje praktyki pielggniarskiej;

zna przepisy prawne dotyczace zawodu, systemow ksztalcenia i nabywania

AW4 kwalifikacji
zawodowych pielegniarki w Polsce i w Unii Europejskiej;

AW5 charakteryzuje systemy opieki pielegniarskiey w Unii  Europejskiej i
wyjasnia zasady funkcjonowania pielegniarstwa na §wiecie;

AW6 roznicuje systemy ksztalcenia przed- i1 podyplomowego pielegniarek w
poszczeg6lnych krajach Unii Europejskiej;
zna rol¢ i obszary dzialania pielggniarskich stowarzyszen, i organizacji
migdzynarodowych  oraz  krajowych, np. Polskiego Towarzystwa

AW7 Piclegniarskiego (PTP), Intemational Council of Nurses (ICN), European
Federation of Nurses (EFN), Europejskiej Grupy Piclegniarek Badaczy
(WENR);

AWS omawia procedur¢ uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Unii
Europejskiej;

A.W9 zna rolg WHO 1 ICN w rozwoju pielggniarstwa;

A.W10 charakteryzuje system opieki zdrowotnej 1 podsystem pielggniarstwa;

A W11 zna specyfike funkcji kierowniczych, istot¢ delegowania zadan i proces'
podejmowania decyzji;

AW12 réznicuje style zarzadzania oraz cechy przywodztwa,

AW13 zna zasady zarzadzania strategicznego oraz podstawowe metody analizy
strategicznej;

AW14 charakteryzuje marketing ustug zdrowotnych;

AW15 zna zasady rekrutacji kandydatéw do pracy i planowania zasobow ludzkich w
organizacjach zdrowotnych;

AW16 definiuje proces adaptacji spotecznej i1 zawodowej, pojecie kultury
organizacyjnej oraz modele zarzadzania jakos$cia;

A W17 roznicuje zakres obowiazkdéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien zawodowych w
zaleznos$ci od zakresu kompetenc;ji;

A W18 wyjasnia pojgcia dotyczace obciazenia fizycznego i1 psychicznego, ktore
wynikaja z warunkow $rodowiska pracy;
charakteryzuje istot¢ procesu zmian W organizacji, opisuje techniki

A.W19 organizatorskie 1 techniki zarzadzania dla oceny jako$ci funkcjonowania
organizacji;

A.W20 definiuje pielggniarstwo jako nauke¢ o zdrowiu;

A W21 definiuje gtowne pojecia metodologii jako nauki oraz charakteryzuje
metodyke postgpowania badawczego;

AW22 zna strukturg pracy naukowej oraz kryteria doboru pismiennictwa do badan;

AW?23 zna przepisy prawne dotyczace ochrony praw autorskich i zasady etyczne w
pielggniarskich badaniach naukowych;

A.W24 zna programy i testy statystyczne do opracowania wynikow badan;
definiuje zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie

AW25 (evidence based medicine) oraz w pielegniarstwie (evidence based nursing
practise);

A W26 zna zasady przygotowywania publikacji do pielegniarskich czasopism

naukowych;




A W27 charakteryzuje =~ warunki  organizowania 1 planowania dzialalnos$ci
dydaktycznej;

AW28 omawia cele i zadania dydaktyki medycznej oraz ksztatcenia medycznego;

A W29 wyjasnia genezg, rozwoj i cechy nowoczesnego modelu nauczania-uczenia
sig;

AW30 zna cele ksztatcenia zawodowego (klasyfikacja, taksonomia,
operacjonalizacja celow ksztatcenia zawodowego);

AW31 zna rolg tresci ksztalcenia oraz teorii ich doboru;

AW32 wyjasnia klasyfikacje 1 zastosowanie metod nauczania w ksztatceniu
medycznym;

AW33 zna zasady pomiaru dydaktycznego, kontroli 1 oceny w procesie
dydaktycznym;

A.W34 okresla istote, cele i uwarunkowania ksztatcenia ustawicznego;
wyjasnia funkcjonowanie cztowieka w aspekcie psychicznym i spotecznym;

A.W35 teori¢ zachowania w ujeciu systemowym-0raz mechanizmy powstania
wybranych zaburzen funkcjonowania jednostek;
wymienia i charakteryzuje glowne kierunki i szkoty terapeutyczne, istotg

A.W36 psychoterapii, jej etapy 1 cele oraz podstawowe pojecia 1 definicje
psychoterapeutyczne, zjawisko przeniesienia i przeciwprzeniesienia,
rozroznia 1 omawia interwencje 1 metody psychoterapeutyczne, istotg

A W37 psychoanalizy, neopsychoanalizy i terapii  behawioralnej oraz
podejScie  poznawcze 1 podejscie humanistyczno-egzystencjalne w
psychoterapii;

AW38 wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji psychoterapeutycznej w praktyce
pielegniarskiej;

UMIEJETNOSCI

A U1 korzysta z wybranych teorii 1 modeli pielggnowania w praktyce
pielegniarskiej;

A.U2 postuguje sig klasyfikacja diagnoz pielggniarskich;

A.U3 analizuje obszary dziatania pielegniarstwa polskiego, europejskiego i
Swiatowego;

A U4 stosuje w pracy zawodowe] przepisy prawa europejskiego dotyczace
pielggniarstwa;

A.U5 korzysta z informacji oraz danych przekazywanych przez migdzynarodowe
organizacje 1 stowarzyszenia pielggniarskie;

AU6 okresla, zgodnie ze strategia europejska, kierunek badan naukowych w
pielegniarstwie;

A.U7 ocenia wady 1 =zalety rdéznych stylow zarzadzania oraz wyjasnia
réznice migdzy motywowaniem a przywodztwem;
analizuje zwiazek migdzy: formutowaniem celow a planowaniem,

A.US organizowaniem 1 realizacja zadan a wyborem okreslonej koncepcji
motywowania,
rezultatem pracy a systemem kontroli;
objasnia ograniczenia formalno-prawne, organizacyjne i psychologiczne

A.U9 wprowadzania zmian w systemie opieki zdrowotnej i podsystemie
pielggniarstwa;

A.U1L0 organizuje rekrutacje pracownikéw oraz planuje proces adaptacji dla nowo

przyjetych;




A.Ull konstruuje plan doskonalenia podyplomowego oraz model kariery zawodowej;

A.U12 przeprowadza proces oceniania pracownikow;

AU13 tworzy regulaminy pracy pielggniarskiej kadry kierowniczej;

AUl4 przygotowuje jednostke organizacyjna na potrzeby oceny jakosci;

przygotowuje jako $wiadczeniodawca wushug pielegniarskich umowg

AUI5 cywilnoprawna oraz dokumentacj¢ potrzebna do zawarcia kontraktu z
ptatnikiem na $wiadczenia z zakresu opieki pielggniarskiej;
A.U16 stosuje evidence based nursing practise w praktyce zawodowej wiasnej lub

kierowanego zespotu;

planuje 1 przeprowadza badania naukowe w zakresie pielegniarstwa oraz

A.Ul7 badania oceniajace system opieki zdrowotnej 1 potrzeby zdrowotne
spoleczenstwa;
A.U18 przeprowadza badania naukowe w pielegniarstwie z zastosowaniem skal

1 narz¢dzi badawczych;

prowadzi badania w oparciu o metody iloSciowe i jakoSciowe (w tym przeglad

A.U19 piSmiennictwa, metaanaliz¢, sondaz diagnostyczny, badanie randomizowane,
studium przypadku);

A.U20 opracowuje bazg¢ danych w oparciu o material badawczy, dokonuje
statystycznej analizy oraz interpretuje wyniki badan;

A.U21 dokonuje analizy pordwnawcze] uzyskanych przez siebie wynikow badan z
wynikami innych badaczy;

A.U22 dobiera i ocenia formy i metody nauczania w pielegniarstwie;

AU23 planuje pomiar wynikéw nauczania i uczenia sig;

A.U24 analizuje relacje pielggniarka (psychoterapeuta) — pacjent;

A.U25 ocenia zasoby indywidualne w pracy pielggniarki psychoterapeuty);

A.U26 omawia podstawowe zjawiska w psychoterapii;
A.U27 wspoluczestniczy w psychoterapii grupowej;
A.U28 stosuje zachowania terapeutyczne w ramach interwencji pielggniarskich, z

wykorzystaniem elementarnej psychoterapii;

A.U29 przeprowadza psychoedukacje grupowa pacjenta jego rodziny (opiekunow);

B. NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ (nowoczesne techniki
diagnostyczne, intensywna terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej,
pielggniarstwo specjalistyczne: opieka pielggniarska w chorobach przewlektych nerek, opieka
pielggniarska w chorobach przewleklych ukladu oddechowego, opieka pielggniarska nad
chorym z cukrzyca, opieka pielegniarska nad chorym =z przetoka jelitowa, opieka
pielegniarska nad chorym =ze schorzeniami naczyn, pielggnowanie pacjenta z ranami
przewleklymi, opieka pielggniarska nad chorym na stwardnienie rozsiane, opieka
pielegniarska nad pacjentem z chorobami krwi, opieka pielggniarska nad chorym psychicznie

I jego rodzing)




Symbol OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
kierl;nll((tt)’wych Po ukonczeniu studiow II stopnia Kierunek Pielegniarstwo Absolwent:
€IeKtow
ksztalcenia
WIEDZA

B.W1 omawia rodzaje, wskazania i uzyteczno$¢ nowoczesnych technik
diagnostycznych;

B.W2 definiuje nagte stany zagrozenia zycia;

B.W3 zna najczesciej stosowane zabiegi resuscytacyjne;
charakteryzuje zasady opieki pielggniarskiej nad chorym w

B.wW4 intensywnej opiece neurotraumatologicznej, kardiologicznej oraz
kardiochirurgicznej;

B.W5 objasnia specjalistyczne techniki diagnostyczne i terapeutyczne stosowane w
intensywnej opiece neurochirurgicznej, kardiologicznej i kardiochirurgicznej;
zna patofizjologi¢ oraz zasady postgpowania w leczeniu najczegscie]

BW6 wystepujacych przewlektych ran: odmrozen, owrzodzenia zylnego,
owrzodzenia niedokrwiennego, odlezyn, zespotu stopy cukrzycowe;,
powiklanej rany urazowej;
roéznicuje metody nieoperacyjnego i operacyjnego leczenia przewlektych ran,

B.W7 w tym wyjasnia role hiperbarii tlenowej oraz terapii podci$nieniowej w tym
procesie;
zna strefy histopatologiczne urazu termicznego, kwalifikacje ran

B.W8 oparzeniowych, sktadowe leczenia cigzkiego oparzenia oraz zasady
profilaktyki, rozpoznawania i leczenia zakazonej rany oparzeniowej;

B.W9 charakteryzuje rodzaje pourazowych ubytkow tkankowych oraz stosowanych
zabiegow z dziedziny chirurgii rekonstrukcyjno-plastycznej;

B.W10 zna zasady funkcjonowania stacji dializ oraz technik nerkozastgpczych;

B.W11 opisuje specjalistyczna opieke pielggniarska nad chorym w przebiegu
leczenia nerko zastgpczego;

BW12 | zna zasady domowego leczenia respiratorem;

B.W13 charakteryzuje specjalistyczna opiekg nad chorym w przewlektych
schorzeniach uktadu oddechowego;

B.W14 zna sytuacj¢ epidemiologiczng cukrzycy w Polsce 1 na $wiecie;

B.W15 charakteryzuje profesjonalng opiekg pielggniarska nad chorym z cukrzyca i
zespolem metabolicznym;

B.W16 charakteryzuje profesjonalng opiekg pielegniarska nad chorym z przetoka
jelitowa;

B.W17 charakteryzuje profesjonalna opieke pielegniarska nad chorym z choroba
Nnowotworowa;

B.W18 charakteryzuje profesjonalna opieke pielegniarska nad chorym z chorobami
krwi,

B.W19 zna epidemiologi¢, etiopatogenezg, obraz kliniczny i nowoczesne
metody leczenia stwardnienia rozsianego;

B.W20 zna procedury przeszczepu szpiku kostnego;

B.W?21 charakteryzuje profesjonalng opiekg pielggniarska nad przewlekle chorym

psychicznie i jego rodzina, w tym okre$la zasady pomocy i wsparcia w




ramach §wiadczen medyczno- spotecznych oferowanych osobom z
problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom (opiekunom) oraz zasady
pozyskiwania §rodkow na rozwoj dziatan w ramach psychiatrii
srodowiskowe;j.

UMIEJETNOSCI

B.UL wykorzystuje nowoczesne techniki obrazowania;

B.U2 przygotowuje chorego do badan specjalistycznych, rozpoznaje powiktania i
zapewnia opieke po ich wykonaniu;
rozpoznaje problemy pielggnacyjne oraz stosuje interwencje w opiece nad

B.U3 chorym w intensywnej opiece neurotraumatologicznej, kardiologicznej i
kardiochirurgicznej;

B.U4 dobiera i stosuje zaawansowane zabiegi resuscytacyjne w stanach zagrozenia
zycia;

B.U5 ocenia i klasyfikuje przewlekte rany, aplikuje srodki stosowane w miejscowym
leczeniu ran;

B.UG kontroluje efekty hiperbarii tlenowej oraz podci$nieniowego leczenia ran;

B.U7 stosuje wysokospecjalistyczne interwencje w opiece nad chorym z rozlegtym i
glebokim-oparzeniem;

B.U8 wykorzystuje wysokospecjalistyczne techniki nerko zastgpcze;

B.U9 realizuje proces pielggnowania pacjenta z przewlektymi chorobami uktadu
oddechowego;

B.U10 uczy pacjentow z cukrzyca i ich rodziny preferowanego stylu zycia oraz
dobiera indywidualne metody edukacji;

B.U11 uczy pacjentow z przetoka jelitowa profilaktyki powiktan oraz doboru rodzaju
sprzetu stomijnego;

B.U12 realizuje proces pielggnowania pacjenta ze schorzeniami naczyn;
proponuje dziatania zwiazane z profilaktyka, metodami leczenia i

B.U13 pielggnowania chorego w przebiegu operacyjnego i nieoperacyjnego leczenia
chorob naczyn;

B.U14 wspoluczestniczy w procesie leczenia, pielegnowania i rehabilitacji osob ze
stwardnieniem rozsianym;

B.U15 prowadzi edukacj¢ zdrowotna 1 udziela wsparcia choremu na chorobg
nowotworowgq oraz jego opiekunom;

B.U16 charakteryzuje zasady opieki nad chorym umierajacym i jego rodzina;

B.U17 prowadzi edukacjg¢ zdrowotna pacjenta z chorobami krwi i jego rodziny;

B.U18 wspoluczestniczy w procedurze przeszczepu szpiku kostnego;
prowadzi psychoedukacj¢ pacjentow z zaburzeniami psychicznymi i Ich

B.U19 opiekunow, stosuje elementy psychoterapii dla osob z zaburzeniami
psychicznymi, a takze prowadzi treningi umiejgtnosci spotecznych jako formy
rehabilitacji psychiatrycznej;

B.U20 rozpoznaje sytuacje¢ zyciowa pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji
Spotecznej;
wskazuje mozliwosci pomocy 1 wsparcia w ramach $§wiadczen medyczno-

B.U21 spotecznych oferowanych osobie z zaburzeniami psychicznymi i jej
opiekunom;

B.U22

nawiazuje wspotpraceg 1 korzysta z pomocy 0s6b znaczacych dla pacjenta.




KOMPETENCJE SPOLECZNE

K.l ponosi odpowiedzialno$¢ za udzial w podejmowaniu decyzji zawodowych;

K2 krytycznie ocenia wlasne i cudze dzialania, przy zachowaniu szacunku
dla roznic $wiatopogladowych i kulturowych;

K.3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji pracy wlasnej i zespotu;

K.4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu badan;

K5 ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wlasne i 0s6b znajdujacych sig
pod jego opieka;

K.6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z pacjentem i zespotem
terapeutycznym oraz w pracy badawczej;

K.7

dba o wizerunek wtasnego zawodu.

MODUL A 1. - WYBRANE ZAGADNIENIA Z NAUK SPOLECZNYCH -
PRZEDMIOTY POZOSTAJACE W DYSPOZYCJI UCZELNI (podstawy statystyki

medycznej, jezyk obcy, ochrona zdrowia w §rodowisku pracy, przedmiot ogolnouczelniany

do wyboru: ochrona wiasnosci intelektualnej lub metodologia badan spotecznych)

Symbol

kierunkowych

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
Po ukonczeniu studiow II stopnia Kierunek Pielegniarstwo Absolwent:

efektow
ksztalcenia
WIEDZA

ALW1 posiada wiedz¢ dotyczaca podstawowych metod statystyki opisowe;j

ALW?2 zna znaczenie prawidlowego projektowania i przeprowadzania badan i wptyw
tych etapdw na proces wyciggania wnioskow przeprowadzanego badania;

AlLW3 zna metody gromadzenia i przetwarzania danych medycznych oraz najczesciej
stosowane metody statystyczne.

Al W4 zna j¢zyk angielski og6lny 1 specjalistyczny na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia J¢zykowego;

ALWS5 omawia zagrozenia zawodowe wystgpujace w pracy pielggniarki i zna zasady
ustalenia bezpiecznych warunkow pracy;

ALW6 zna objawy wypalenia zawodowego pielggniarek 1 przyczyny narastania
konfliktow w procesie pracy;

AlLW7 ksztaltuje humanistyczne 1 prospoteczne podejscia do zycia oparte na
dowodach naukowych

UMIEJETNOSCI

Al.U1 umie wykorzysta¢ oprogramowanie (arkusze kalkulacyjne, pakiety
statystyczne) w przygotowaniu opracowan materiatow badawczych

AlLU2 potrafi zastosowac statystyczne metody naukowe w rozwiazywaniu problemow
badawczych i wnioskowaniu statystycznym.

AlU3 potrafi stawiac hipotezy statystyczne, przeprowadzac ich weryfikacje oraz
przedstawia¢ graficznie wyniki badan;

ALU4 potrafi korzysta¢ z zagranicznych zrddet literaturowych o charakterze

naukowym, postuguje si¢ terminologia specjalistyczna z zakresu kierunku
studidow w sposob odpowiadajacy poziomowi bieglosci B2 Europejskiego




Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego;

AlLU5 podejmuje dziatania majace na celu ochrong zdrowia przed zagrozeniami
wystepujacymi na stanowisku pracy;

KOMPETENCJE SPOLECZNE

rozumie znaczenie rzetelnosci w dziataniach wtasnych oraz ma §wiadomos$¢
AlLK1 problemow etycznych w kontekscie rzetelnosci badawczej (plagiat,
autoplagiat) oraz ochrony danych medycznych;

MODUL B I - NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ -
PRZEDMIOTY POZOSTAJACE W DYSPOZYCJI UCZELNI (nefrologia, podstawy
transplantologii,  gastroenterologia, endokrynologia, problemy zdrowotne Kkobiet,
dermatologia, pielggniarstwo w dermatologii, pielggnowanie w poprawie stanu zdrowia,
kardiologia inwazyjna i schorzenia naczyn, laryngologia, medycyna rozrodu, nowoczesne
techniki  zabiegdw pielegniarskich, alergologia, pielggniarstwo epidemiologiczne,
pielggniarstwo okulistyczne, jako$¢ w opiece zdrowotnej, pielggniarstwo operacyjne,
profilaktyka choréb cywilizacyjnych, pielggniarstwo onkologiczne, pielggniarstwo w opiece
dlugoterminowej, pielggniarstwo w neurochirurgii, ogélnouczelniany przedmiot do wyboru:

zachowania ukierunkowane na zdrowie lub edukacja zdrowotna)

Symbol
kierunkowych OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
efektow Po ukonczeniu studiéw II stopnia Kierunek Pielegniarstwo Absolwent:
ksztalcenia
WIEDZA
BI.W1 charakteryzuje mechanizm powstawania schorzen psychosomatycznych 1

somatycznych w obrgbie przewodu pokarmowego;

BI.W?2 charakteryzuje nowoczesne, specjalistyczne techniki diagnostyczne i
terapeutyczne stosowane w gastroenterologii;

BI.W3 zna etiologi¢ chorob uktadu dokrewnego i1 przemiany materii oraz roznicuje
objawy chorobowe schorzen endokrynologicznych;
Bl.W4 charakteryzuje nowoczesne techniki diagnostyczne i terapeutyczne schorzen

endokrynologicznych;

zna zasady 1 organizacjg opieki zdrowotnej kobiet w zakresie perinatologii
BL.W5 (opieka zwigzana z ciaza 1 porodem), zdrowia prokreacyjnego, profilaktyki
chorob nowotworowych narzadéw ptciowych, postaw prozdrowotnych kobiet;

charakteryzuje etiopatogenezg¢ oraz czynniki ryzyka zagrozen zdrowotnych
BI.W6 kobiet w roznym
wieku i stanie zdrowia,

BI.W7 zna patofizjologig, objawy kliniczne i powiktania schorzen skory i je
przydatkow;
zna podstawowe pojecia z zakresu dermatologii i wenerologii, podstawowe
BI.WS choroby skory oraz zakazenia przenoszone droga ptciowa, a takze zasady

badania dermatologicznego umozliwiajace wspotpracg pielggniarki z lekarzem
dermatologiem;




charakteryzuje profesjonalna opieke pielggniarska nad chorym

BI.W9 dermatologicznym w zaleznosci od stadium zaawansowania i stosowanej
metody leczenia;
zna najczestsze metody poprawiajace jakos¢ zycia pacjentow w wybranych

BI.W10 jednostkach chorobowych, a takze metody oceny zdrowia 1 jakosci zycia ludzi
w roznym wieku, stanach zdrowia;

BI.W11 zna definicjg, epidemiologig, etiopatogeneze, obraz kliniczny i nowoczesne
metody leczenia ostrych zespotow wiencowych oraz schorzen naczyn;

BIL.W12 charakteryzuje profesjonalna opieke pielegniarska nad pacjentami z chorobami
uktadu krazenia i schorzeniami naczyn;

BIL.W13 charakteryzuje specjalistyczne techniki diagnostyczne i terapeutyczne
stosowane w kardiologii i schorzeniach naczyn;

BI.W14 zna zasady postgpowania diagnostycznego i terapeutycznego w schorzeniach
ucha, nosa, krtani i przelyku;

BI.WIS ma wiedzg w zakresie embriologii klinicznej i medycyny rozrodu

BIL.W16 charakteryzuje metody i techniki zabiegowe stosowane w praktyce
pielggniarskiej

BIL.W17 charakteryzuje etiologig, patogeneze¢ oraz objawy chorob alergicznych

BI.W18 opisuje kierunki postgpowania terapeutycznego w schorzeniach alergicznych, w
tym stosowania testow alergicznych

BI.W19 zna zasady profilaktyki, zwalczania i kontroli zakazen szpitalnych w pracy
pielegniarki
opisuje role poprawnego rozpoznawania, rejestracji oraz analizy przyczyn

BI.W20 powstawania zakazen szpitalnych w zapewnieniu likwidowania skutkow
powstatych infekcji

BI.W?21 zna i wyjasnia przyczyny, objawy, zasady diagnozowania oraz postgpowania
terapeutycznego w najczegstszych chorobach okulistycznych;

BL.W22 zna okulistyczne powiktania chordéb ogolnoustrojowych wraz z ich okulistyczna
symptomatologia oraz prawidtowe metody postgpowania w tych przypadkach;

BI.W?23 zna podstawowe grupy lekow stosowanych w okulistyce, ich dziatania
niepozadane 1 wzajemne interakcje;
zna patofizjologi¢, objawy kliniczne 1 powiktania najczesciej wystepujacych

BI.W24 schorzen centralnego i obwodowego uktadu nerwowego wymagajacych
interwencji neurochirurgicznej

BlL.W25 definiuie poiecie jakodei . )

efiniuje pojecie jakosci w opiece zdrowotne;j

zna systemy zapewnienia jakosci w zaktadach opieki zdrowotnej oraz

BI.W26 instrumenty standaryzacji i oceny jakosci ustug zdrowotnych (normy, kryteria,
standardy)

BIL.W?27 zna zasady kontroli i przechowywania materialu opatrunkowego, narzedzi
chirurgicznych, materialu szewnego

Bl.W28 . _ . .
omawia zasady przygotowania i oblozenia pola operacyjnego

BL.W29 zna charakterystyke schorzen cywilizacyjnych, ich etiopatogenezg oraz
dzialania profilaktyczne

BI.W30 charakteryzuje zasady postgpowania profilaktycznego oraz pielggnacyjnego
w odniesieniu do pacjenta przed i po zabiegu neurochirurgicznym

BI.W31 zna epidemiologig, etiopatogenezg, obraz kliniczny i nowoczesne metody

leczenia chor6b nowotworowych




charakteryzuje profesjonalng opieke pielggniarska nad chorym z choroba

BI.W32 nowotworowa w zalezno$ci od stadium zaawansowania i stosowanej metody
leczenia
charakteryzuje profesjonalng opieke pielegniarska nad przewlekle chorym w
BI.W33 opiece dlugoterminowej w zaleznosci od stadium zaawansowania choroby i
stosowanej metody leczenia
BL.W34 . . e,
zna regulacje prawne dotyczace stwierdzania Smierci mozgu
zna obowiazujace zasady tajemnicy pielggniarskiej, prowadzenia dokumentacji
BI.W35 medycznej, odpowiedzialnosci karnej, cywilnej i zawodowej pielegniarki
wobec pacjentow w réznym wieku i stanie zdrowia
zna wskazania i p/wskazania do przeszczepiania narzadéw oraz procedurg
BI.W36 pobierania narzadow do przeszczepienia, a takze procedure sprawowania opieki
nad dawca, biorca i rodzing dawcy
UMIEJETNOSCI
proponuje dzialania zwiazane z profilaktyka, edukacja zdrowotna,
BI.U1 pielegnowaniem chorego i 0os6b narazonych na schorzenia przewodu
pokarmoweqgo;
BI.U2 przygotowuje chorego do badan laboratoryjnych i specjalistycznych w
endokrynologii
prowadzi edukacjg¢ zdrowotna i uczestniczy w przygotowaniu chorego do
BI.U3 samoopieki 1 samopielegnacji w schorzeniach uktadu dokrewnego i schorzen
przemiany materii w zalezno$ci od stosowanej terapii i stanu pacjenta
rozpoznaje uwarunkowania programu trojstopniowej opieki perinatalnej,
BI.U4 zdrowia prokreacyjnego, motywuje do dziatan na rzecz profilaktyki chordb
nowotworowych narzadow piciowych oraz przyjmowania postaw
prozdrowotnych przez kobiety
BI.US prowadzi edukacj¢ prokreacyjna
BI.US zna metody leczenia nieptodnosci
BILU7 wdraza postgpowanie leczniczo-pielggnacyjne wobec pacjenta ze schorzeniem
skory 1 przydatkow
instruuje pacjenta i jego rodzing w sprawie przestrzegania zasad prawidlowe;j
BI.U3 pielegnacji skory zdrowej i zmienionej chorobowo oraz ochrony przed
szkodliwymi wptywami §rodowiska
BI.U9 przygotuje pacjenta po udarze mozgu i jego rodzing do opieki w warunkach
domowych
BI.U10 ocenia 1 klasyfikuje samodzielne funkcjonowanie pacjenta wedtug r6znych skal
opracowuje 1 wdraza programy prozdrowotne w zakresie profilaktyki chorob
BI.U11 uktadu krazenia 1 schorzen naczyn oraz prowadzi kompleksowa edukacje
zdrowotng osob ze schorzeniami ukladu krazenia i naczyn
realizuje proces pielggnowania pacjenta z przewlektymi i ostrymi schorzeniami
BI.U12 uktadu krazenia i schorzeniami naczyn wykorzystujac nowoczesne procedury i
standardy opieki pielggniarskiej
potrafi przygotowac¢ chorego do badan specjalistycznych w uktadzie krazenia 1
BI.UL3 uktadzie naczyniowym, rozpoznaje powiklania i zapewnia opiekeg po ich
wykonaniu;
Bl.U14 . . , s , ,
opracowuje programy profilaktyki schorzen uktadu krazenia i schorzen naczyn
Bl.U15

wykonuje wybrane nowoczesne zabiegi pielggniarskie zgodnie z przyjetymi




procedurami

BI.UI6 prowadzi profilaktyke schorzen alergicznych

BlLU17 stosuje zasady profilaktyki, zwalczania i kontroli zakazen szpitalnych w pracy
pielggniarki

BlL.U18 poprawnie rozpoznaje, rejestruje i analizuje przyczyny powstawania zakazen
szpitalnych

BL.U19 opracowuje procedury postgpowania, istotne w zapobieganiu i zwalczaniu
zakazen szpitalnych

BI.UZ20 wykorzystuje narzedzia stosowane w procesie doskonalenia jako$ci

Bl.U21 proponuje dziatania spetniajace warunki akredytacji szpitala i wdrozenia
Systemu Zarzadzania Jako$cia

BlL.U22 uktada chorego na stole operacyjnym zgodnie z zasadami bezpieczenstwa w
zalezno$ci od rodzaju zabiegu,

Bl.U23 przygotowuje salg operacyjna, instrumentarium, material opatrunkowy zgodnie
z rodzajem zabiegu,

Bl.U24 . . o
przestrzega praw pacjenta, w tym: prawa do godnej $mierci

BI.U25 wspotuczestniczy w procesie leczenia i1 pielggnowania w chorobach
nowotworowych

B1.U26 . . . .
opracowuje programy profilaktyki p/nowotworowej

BlL.U27 wspotuczestniczy w procesie wsparcia psychoemocjonalnego i spotecznego w
zaleznos$ci od stadium zaawansowania choroby nowotworowej

B1.U28 o . . o L . .
obejmuje holistyczna opieka pacjentéw ze schorzeniami neurochirurgicznymi;

Bl.U29 przygotowuje pacjenta do zabiegu operacyjnego w obrebie glowy w trybie
pilnym oraz do operacji planowej;

BI.U30 prowadzi edukacj¢ zdrowotna i udziela wsparcia pacjentowi z choroba
centralnego i obwodowego uktadu nerwowego oraz jego opiekunom,;
rozpoznaje czynniki niebezpieczne, Srodki toksyczne, obciazenia fizyczne,

BI.U31 psychospoteczne wystepujace w srodowisku pracy pielggniarki, a takze
wdraza profilaktyke;

Bl.U32 stosuje wlasciwe strategie rozwiazywania konfliktéw w pracy 1 sposoby
zapobiegania wypaleniu zawodowemu u pielggniarek;

BI.U33 ksztaltuje prozdrowotny styl Zycia wobec podopiecznych i samego siebie

KOMPETENCJE SPOLECZNE
BILK1 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z pacjentem 1 zespotem
terapeutycznym oraz w pracy badawczej;
BI.K2 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji pracy wiasnej, zespotu, dba o
wizerunek wlasnego zawodu,
BI.K3 ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wlasne, otoczenia i podmiotu

opieki;




2.3. Tabela zgodnosci efektow obszarowych z efektami kierunkowymi

nie dotyczy - kierunek regulowany

Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie

krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego (Dz. U. Nr 253).

I11. OPIS PROGRAMU STUDIOW

3.1. Liczba punktéow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji

Do uzyskania kwalifikacji student zobowiazany jest uzyska¢ nie mniej niz 120 ECTS

(European Credit Transfer System).

3.2. Liczba semestrow

Studia Il stopnia na kierunku Pielgegniarstwo trwaja nie krocej niz 4 semestry. Program
nauczania obejmuje liczbg godzin zajgé i praktyk nie mniejsza niz 1300 godzin na studiach

stacjonarnych i niestacjonarnych.

3.3. Plan studiow

3.3.1. Plan studiow na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia kierunek
Pielegniarstwo

Zatacznik nr 1

3.4.  Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych — opisanych w formie

efektow ksztalcenia z uwzglednieniem weryfikacji osiaganych efektow

W celu uzyskania umiejgtnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu
pielggniarki kazdy student musi odby¢ praktyki zawodowe $cisle wedlug wytycznych
Standardu ksztalcenia na kierunku Pielggniarstwo. Student odbywa 160h praktyk
zawodowych (4 tygodnie), za ktore otrzymuje tacznie 8 ECTS.



Praktyki zawodowe poszerzaja zdobyta wiedz¢ 1 umiejgtnosci w zakresie opieki
specjalistycznej 1 dotycza:
- Praktyki zawodowej w zakresie pielegniarstwa epidemiologicznego — 40h /2 ECTS
- Praktyki zawodowej w zakresie pielegniarstwa w kardiologii —40h /2 ECTS
- Praktyki zawodowej w zakresie zarzadzania w pielegniarstwie — 40h /2 ECTS
- Praktyki zawodowej w zakresie pielegniarstwa w chorobach uktadu oddechowego — 40h /
2 ECTS

Podstawa do weryfikacji efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych sa
Dzienniki Ksztalcenia Zawodowego na Kierunku Piel¢egniarstwo.

Dla wlasciwego zapewnienia toku realizacji praktyk zawodowych opracowano
Regulamin Praktyk Zawodowych oraz powotano Instytutowego Koordynatora Praktyk

Zawodowych kierunku Pielggniarstwo.

3.5.  Sposob weryfikacji efektow ksztalcenia dla programu ksztalcenia

Sprawdzenie osiagnigcia zatozonych efektow ksztalcenia wymaga zastosowania

zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszarow, ktérych dotycza
efekty.
Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy mozna sprawdza¢ za pomoca egzamindéw pisemnych
lub ustnych. Jako formy egzaminow pisemnych mozna stosowal eseje, raporty, krotkie
ustrukturyzowane pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ — Multiple Choice
Questions), wielokrotnej odpowiedzi (MRQ — Multiple Response Questions), wyboru Tak/Nie
I dopasowania odpowiedzi. Egzaminy ustne powinny by¢ standaryzowane oraz
ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos$¢ faktow
(poziom zrozumienia, umiejgtnos¢ analizy, syntezy, rozwiazywania problemow).

Mozliwe jest wykorzystanie opisoOw przypadkow klinicznych, na podstawie ktorych
student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki pielggniarskiej. Ocenia si¢ prezentacje
1 wystapienia indywidualne 1 zespotowe (prezentacje ustne, prezentacje oparte o
przygotowane materiaty wizualne z wykorzystaniem $rodkow multimedialnych, analiza
literatury, w tym w jezyku obcym).

Egzamin dyplomowy magisterski, za ktory przyznaje si¢ 20 punktow ECTS, powinien
obejmowaé sprawdzenie wiedzy i1 umiejgtnosci praktycznych zdobytych w catym okresie

studiow drugiego stopnia.



Sposob weryfikacji efektow ksztalcenia dla Pielggniarstwa odbywa si¢ zgodnie z
Rozporzqdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie
standardow  ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,
farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa-zalqcznik Nr 4 Standardy ksztalcenia dla kierunku
studiow: Pielegniarstwo B. Studia drugiego stopnia (Dz. U. 2012, poz. 631).

3.6. Sumaryczne wskazniki iloSciowe charakteryzujace program

3.6.1. Liczba punktow ECTS uzyskiwanych w_bezposrednim kontakcie 7 nauczycielem
akademickim

60 ECTS (50%) — studia stacjonarne i niestacjonarne
Szczegotowy opis ECTS znajduje si¢ w planach studiow.

3.6.2. Liczba punktow ECTS i godzin uzyskiwanych w ramach Wybranych zagadnien z
zakresu nauk spolecznych

17 ECTS / 175h zaje¢ teoretycznych oraz 35h zajeé praktycznych
Szczegotowy opis ECTS znajduje si¢ w planach studiow.

3.6.3. Liczba punktow ECTS uzyskiwanych w ramach Nauki z zakresu opieki
specjalistcyznej

18 ECTS / 164h zaj¢c¢ teoretycznych oraz 51h zajec praktycznych

Szczegotowy opis ECTS znajduje si¢ w planach studiow.

Zajecia praktyczne odbywaja si¢ w placowkach opieki zdrowotnej, z ktorymi Uczelnia
ma podpisang umowa, pod nadzorem nauczycieli akademickich. Dla wtasciwego realizowania

zajec praktycznych opracowany zostat Regulamin Zajg¢ Praktycznych.

3.6.4. Liczba punktow ECTS uzyskiwanych w ramach przygotowania pracy dyplomowej i
przygotowania sie do egzaminu dyplomowego
Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego

student otrzymuje 20 punktow ECTS.

3.6.5. Minimalna liczhba punktow ECTS  uzyskiwanych w  ramach zajeé
ogolnouczelnianych




Dla studentoéw II stopnia Kierunek Pielggniarstwo przyjeto do uzyskaniad4 pkt. ECTS
w ramach przedmiotéw ogolnouczelnianych do wyboru realizowanych w semestrze letnim i
zimowym (po 2 pkt. za kazdy semestr) przy czym przedmioty ogélnouczelniane realizowane
sa w wymiarze 2x30 godz.

Przedmioty ogélnouczelniane maja charakter przedmiotow z zakresu Wybranych

zagadnien 7 zakresu nauk spolecznych i / lub Nauki 7 zakresu opieki specjalistcyznej

3.6.6. Liczba punktow ECTS uzyskiwanych w ramach zajeé 7 wychowania fizycznego

Wychowanie fizyczne jest przedmiotem nieobowiazkowym. Uczelnia zapewnia
studentom bezptatny dostgp do obiektow sportowych, umozliwiajac uprawianie sportu,
uczestniczenie w zajeciach rekreacyjnych oraz ksztaltowanie prozdrowotnych postaw,
w wymiarze co najmniej 30 godzin rocznie - zgodnie z obowiqzujqcym Standardem
ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo Il stopnia. Stosowna deklaracje¢ student sktada do

Dziekanatu, ktora pozostaje w aktach osobowych studenta.

3.6.7. Liczba punktow ECTS uzyskana w ramach kontaktu bezposredniego w
nauczycielem akademickim, w ramach realizacji przedmiotow z modulu nauk

podstawowych oraz zaje¢ o charakterze praktycznym

Laczna liczba punktéow ECTS w ramach bezposredniego kontaktu z nauczycielem
akademickim oraz liczba punktow ECTS w ramach realizacji zaj¢¢ z zakresu nauk

podstawowych 1 zajg¢ o charakterze praktycznym znajduje si¢ w Zataczniku 1.

3.6.8. Dokumentacja wykazujaca mozliwos¢ wyboru przez studenta

modulow/przedmiotow ksztalcenia

Zgodnie z obowiazujacym Standardem ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo II
stopnia ,,do dyspozycji uczelni pozostawia si¢ 625 godzin zaje¢ (50 punktow ECTS), ktore
moga by¢ realizowane jako zajg¢cia obowiazkowe albo fakultatywne, uzupeiniajace wiedze,
umiej¢tnosci 1 kompetencje w grupach A i1 B szczegdtowych efektow ksztalcenia albo poza
tymi grupami. Zajgcia fakultatywne powinny stanowi¢ nie mniej niz 10% wszystkich zajeé

pozostajacych do dyspozycji uczelni”.



Tak wigc studenci maja mozliwos¢ dokonania wyboru minimum 62,5h (5 ECTS).

Studenci II stopnia kierunku Pielggniarstwo maja mozliwo$¢ wyboru:

- Pielegniarstwa onkologicznego lub Pielegniarstwa w opiece dlugoterminowej — 30h /
2 ECTS

- Przedmiot ogdlnouczelniany — 30h / 2 ECTS x 2 razy

- Seminarium dyplomowe, w tym przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie
do egzaminu dyplomowego — 35h / 20 ECTS,

co daje studentowi 125h / 26 ECTS.

Kazdy student dokonujac wybor przedmiotu (Pielggniarstwa onkologicznego lub
Pielggniarstwa w opiece dtugoterminowej) sktada deklaracjg na pismie, ktora pozostaje w

aktach osobowych studenta.

Przedmioty ogolnouczelniane sa wybierane przez studentow w USOS.



Zalgcznik 1.
Dla rocznika 2016-2018

INSTYTUT MEDYCZNY
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI I PRZEDSIEBIORCZOSCI W LOMZY
PLAN STUDIOW II STOPNIA STACJONARNYCH I NIESTACJONARNYCH
KIERUNEK PIELEGNIARSTWO

SEMESTR PIERWSZY
FORMA ZAJEC/
L.p. TRESCI LICZBA GODZIN - Praktyk
RAZEM Zajecia .
KSZTALCENIA W a OGOLE ECTS ECTSpo | ECTS
ZAKRESIE TEORETY Praktyez | zawodo | M | BT | kontaktow | zaokragle | niekonta | ECTS RAZEM | Forma
CZNYCH wa y niu ktowy
wyklady | ¢wiczeni | seminaria
a
1. Srzsli:;(?:terologuw 30 30 30 1 12 15 05 2 Z;I(l)ccz;r;:e
2. | Endokrynologii 20 10 30 30 3 1,2 15 15 3 Egzamin
3. }k’cr)'gfeltemow zdrowotnych 30 30 30 2 12 15 05 5 Z;I(I)(ize?lr;:e
4. | Dermatologii 25 10 35 35 4 14 15 2,5 4 Egzamin
6. |Jezyka angielskiego cz. 1 30 30 30 2 12 15 05 2 Zaliczenie
Z ocena

| |
Teoiipicegrioa | 10 | | 5 | » | | | [ 2] w0 | 1 | 1 | 2 | Egamn]

T

10. | Podstaw psychoterapii 20 20 20 5 08 1 1 2 Zaliczenie
Z oceng

| 11. Ptelegn-owanta w - 16 16 16 3 0.6 | 1 | 3 | 4 Zaliczenie
poprawie stanu zdrowia Z oceng




Kardiologii inwazyjnej i
schorzen naczyn

RAZEM

Szkolenie BHP

Zaliczenie

SEMESTR DRUGI

Szkolenie bibliteczne 2

FORMA ZAJEC/
L.p. TRESCI LICZBA GODZIN Zajecia | Praktyka . ECTS
LICZBA OGOLE ECTS ECTS po ECTS
KSZTALCENIA W GoDzIN | Praktycz | zawodow [ 0T L ECT oo | zaokragle | niekontakto | RAZE | Forma
ZAKRESIE RAZEM ne a S wy niu wy M zaliczenia
wyktady | ¢wiczeni | seminaria
a
1 Zaliczenie
Laryngologii 30 30 30 2 1,2 1,5 0,5 2 2 ocena
2. | Medycyny rozdrodu 30 30 30 2 12 15 0.5 5 Zaliczenie
Z ocena
3. | Pielegniarstwa w 15 15 15 1 06 05 05 1 Zaliczenie
dermatologii ’ ' ' Z oceng
4. | Jezyka angielskiego cz. 2 30 30 30 2 12 15 05 2 Zaliczenie
Z ocena
5. | Pielegniarstwa w 15 15 15 1 06 05 05 1 Egzamin
neurochirurgii ’ ' '
6. | Badan naukowych w Zaliczenie
pielegniarstwie 2 20 0 0 5 9 2 g 5 Z 0cena




Pielegniarstwa
epidemiologicznego

15

23

23

0,9

Egzamin

12. | Podstaw transplantologii 15 15 15 1 05 05 05 1 Zaliczenie
Z ocena

13. | Nefrologii 15 15 15 1 05 05 05 1 Zaliczenie
Z ocena

Novyocgesnych te(':hnlk- 8 12 20 20 3 0.8 1 5 3 Zaliczenie
zabiegow pielegniarskich Z oceng

Przedmiot nieobowiqzkowy - Wychowanie fizyczne. Uczelnia zapewnia bezplatny dostep do obiektéw sportowych, umozliwiajac uprawianie sportu, uczestniczenie w zajeciach
rekreacyjnych oraz ksztaltowanie prozdrowotnych postaw w wymiarze 30h rocznie

SEMESTR TRZECI
FORMA ZAJEC/
L.p. TRESCI LICZBA GODZIN Zajecia | Praktyka . ECTS

KSZTALCENIA W LICZBA praktycz | zawodow OGOLE ECT ECTS ECTS po . ECTS RAZE Forma

GODZIN M kontakto | zaokragle | niekontakto . -
ZAKRESIE RAZEM ne a S wy niu wy M zaliczenia

wyktady | ¢wiczeni | seminaria
a

1. | Pielggniarstwa 10 10 20 20 2 0.8 1 1 p |2z

europejskiego Z ocena

2. |Zarsqdzania w 20 20 40 15 55 3 22 25 0,5 g || BerElule

ielegniarstwie

4. |Jezya angielskiego cz. 3 30 30 30 3 1,2 1,5 1,5 3 Egzamin*
5. | Alergologii 15 10 25 25 2 1,0 1 1 2 Zaliczenie




7 oceng

6. |Dydaktyki medycznej 10 20 30 20 50 3 2,0 2 1 3 Egzamin

7. | Profilaktyka chorob 20 20 20 2 08 1 1 2 Zaliczenie
cywilizacyjnych ’ Z ocena

9. | Przedmiotu Zaliczenie
ogolnouczelnianego do 30 30 30 2 1,2 1,5 0,5 2 Z ocena
wyboru

10. | Seminarium Zaliczenie
dyplomowego, w tym Z oceng
przygotowanie pracy
magisterskiej i 20 20 20 5 0,8 1 4 5
przygotowanie do
egzaminu dyplomowego
cz. 1

11, |Podstaw statystyki 8 21 29 29 2 1,2 15 0,5 o | #Aliczenie
medycznej Z ocena

12.

13.

RAZEM 93 30 153 276 35 311 30 15,6 18 12 30 3
Egzaminy
* Egzamin z zakresu materialu semestru I, 11, 111




SEMESTR CZWARTY

L.p.

TRESCI

KSZTALCENIA W

ZAKRESIE

FORMA ZAJEC/
LICZBA GODZIN

wyklady | ¢wiczeni | seminaria

LICZBA
GODZIN
RAZEM

Zajecia
praktycz
ne

Praktyka
zawodow
a

OGOLE

ECT

ECTS
kontakto

Wy

ECTS po
zaokragle
niu

ECTS
niekontakto

wy

ECTS
RAZE

Forma
zaliczenia

3 Pielggniarstwa 20 12 32 32 2 13 15 05 2 Zaliczenie
okulistycznego Z ocena

4 Jakosci w opiece 10 10 20 20 2 0.8 1 1 2 Zaliczenie
zdrowotnej Z ocena

5, |Piclegniarstwa 12 21 33 33 3 13 15 15 3 | Bgzamin
operacyjnego

6. (,)chrony zdrowia w 15 15 15 1 0.6 05 05 1 Zaliczenie
srodowisku prac Z oceng

Seminarium

dyplomowego, w tym
przygotowanie pracy

magisterskiej i
przygotowanie do

egzaminu dyplomowego

15

15

15

15

0,6

14

15

Zaliczenie
Z ocena




RAZEM 88 21 110 219 0 0 219 30 8,8 10 20

Przedmiot nieobowigzkowy - Wychowanie fizyczne. Uczelnia zapewnia bezplatny dostep do obiektow sportowych, umozliwiajac uprawianie sportu, uczestniczenie w zajeciach
rekreacyjnych oraz ksztaltowanie prozdrowotnych postaw w wymiarze 30h rocznie

Egzamin

: -

'g - é z [9p]

S 'C = L —

&0 o o N )

g 8 — < |

2 N o

i ]

Wybrane zagadnienia z ECTS
zakresu nauk kontaktow
spolecznych 175 35 210 17 y

59,50 60,50 120,00
50% 50% 100%
do dyspozycji uczelni 590 0 590 50
przygotowanie pracy
magisterskiej i
przygotowanie do
egzaminu 35 0 35 20
RAZEM 1265 35 1300 120
c .= ;> S L 1%
25| 9% |[§=2¢ Vs 5
SEMESTR =52 "a |z ® @ L
wymiar
[ 304 0 304 30 godziny przedmiotow do wyboru %
1 306 0 80 386 30 132 21%
i 276 35 80 391 30 wg standardu powinno stanowi¢ 10% z 625h = 62,5h |
[\ 219 0 219 30
RAZEM 1105 35 160 1300 120
RAZEM 1300




Zalqcznik 2.

REGULAMIN ZBLOKOWANYCH ZAJEC PRAKTYCZNYCH NA KIERUNKU
PIELEGNIARSTWO W INSTYTUCIE MEDYCZNYM
im. BL. Matki Teresy z Kalkuty PWSIiP W LOMZY

1. Zajgcia praktyczne na Kierunku Pielggniarstwo odbywaja si¢ w jednostkach otwartej i
zamknigtej opieki zdrowotnej, zgodnie z miejscem okreslonym w szczegdtowych
celach ksztatcenia dla odpowiedniego typu zaje¢ klinicznych.

2. Realizacja zaj¢¢ praktycznych przez studenta rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz po
zrealizowaniu w Uczelni, co najmniej 60% materiatu objetego programem nauczania
dla przedmiotu objgtego zajgciami praktycznymi.

3. Bezwzglednym warunkiem przystapienia do zaje¢ praktycznych jest uzyskanie przez
studenta zaliczenia teoretycznego i praktycznego w warunkach symulowanych w
pracowni umiejetnosci pielggniarskich z przedmiotu ,,Podstawy Pielggniarstwa”. Brak
zaliczenia skutkuje niedopuszczeniem do zajeé praktycznych 7z poszczegdlnych
przedmiotow objetych programem ksztalcenia.

4. Student na pierwszych zajgciach zostaje zapoznany z zasadami pracy, regulaminami
obowiazujacymi w danym zaktadzie, przepisami BHP 1 ppoz., zasadami rezimu
sanitarnego.

5. Student zobowiazany jest do:

e czytelnego podpisania regulaminu zaj¢¢ praktycznych, zasad rezimu sanitarnego
obowiazujacego w danym zaktadzie pracy, zasad BHP i ppoz. przed rozpoczgciem
zaje¢ praktycznych

e punktualnego przychodzenia na zajgcia praktyczne (spdznienia moga stanowic
podstawe do odmowy przyjecia studenta na zajecia)

e zmiany odziezy na odziez ochronna, obuwia (garsonki, garnitury musza by¢ czyste,
wyprasowane)

e noszenia obuwia wygodnego, stabilnego i bezpiecznego (kapcie, japonki, buty na
wysokim obcasie sa nie wskazane)

e noszenia identyfikatora

e wykonywania polecen asystenta prowadzacego zajgcia

e przestrzegania tajemnicy zawodowej dotyczacej pacjentow, dokumentacji oddziatu

e przestrzegania praw pacjenta



10.

poszanowania godnos$ci 1 autonomii pacjenta

kulturalnego zachowania w stosunku do pacjentdow 1 personelu

dbania o bezpieczenstwo pacjentow i wiasne

dbania o powierzony sprzet

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi tematami
seminaryjnymi w poszczegolnych placéwkach oraz aktywnego w nich uczestnictwa,
zaliczania wszystkich czynnos$ci praktycznych wyszczegoélnionych w Dzienniczku
Umiejetnosci Praktycznych lub Karcie Ksztatcenia Zawodowego

wylaczenia i nie korzystania w czasie zajg¢ z telefonu komorkowego.

Warunkiem zaliczenia zajg¢ jest stuprocentowa obecno$¢ oraz pozytywne zaliczenie
cyklu szkolenia. Usprawiedliwione bgda jedynie nieobecnosci udokumentowane -
zwolnienia lekarskie, wypadek losowy.

Wszystkie nieobecno$ci nalezy zaliczy¢é w terminie uzgodnionym z asystentem
odpowiedzialnym za zajgcia.

Studentom zabrania sig:

samodzielnej zamiany dyzuréw

samodzielnej zamiany grupy

wychodzenia w czasie trwania zaj¢¢ z oddzialu/placéwki bez wiedzy asystenta
odpowiedzialnego za zajgcia praktyczne w danej placowce

samodzielnego wykonywania zlecen lekarskich bez nadzoru i porozumienia z
asystentem prowadzacym zajgcia

fotografowania i nagrywania pacjentow

udzielania jakichkolwiek informacji pacjentom i ich rodzinom

Student ma prawo do:

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym

odrobienia 1 zaliczenia nieobecnych, usprawiedliwionych nieobecnosci na zajgciach
praktycznych

samooceny

uzyskania jawnej oceny z zaje¢ praktycznych

20 minutowej przerwy w trakcie trwajacego dyzuru, w czasie wyznaczonym przez

asystenta

Uwagi dotyczace postawy studentow oraz oceny z wykonywanych zabiegoéw
pielegnacyjnych beda dokumentowane w Dzienniku Szkolenia Praktycznego,

Dzienniczku Umiejgtnosci Praktycznych lub Karcie Ksztalcenia Zawodowego



11. Ostatecznej oceny zaje¢ praktycznych dokonuje opiekun zajg¢ praktycznych poprzez
umieszczenie adnotacji w USOS-ie.
12. W momencie rozpoczecia zaje¢ praktycznych student jest zobowiazany posiadac:
a) aktualng ksiazeczkg zdrowia do celow epidemiologicznych, ktora przekazuje na
czas trwania zaje¢ dla asystenta prowadzacego zajecia
b) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B
c) ubezpieczenie zdrowotne
d) ubezpieczenie NNW i OC zawarte indywidualnie badZ poprzez przystapienic do

grupowego ubezpieczenia zawartego przez Uczelnig z ubezpieczycielem.



Zalqcznik 3.

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH | ZASAD ICH ORGANIZACJI
W INSTYTUCIE MEDYCZNYM PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY
INFORMATYKI I PRZEDSIEBIORCZOSCI W LOMZY
NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO -

STUDIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE 11 STOPNIA

Postanowienia ogolne i zadania praktyki zawodowej

§1
Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsigbiorczosci w tomzy, zwana dalej
,Uczelnia” organizuje w ramach programu ksztalcenia studenckie praktyki zawodowe, jako
integralna czegs¢ studiow.

§2
Zasadniczym celem praktyki zawodowej jest ksztalcenie studentoéw przez wykreowanie w
nich umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej - uzyskanej w toku studidow, do
zastosowania praktycznego.

§3
Podstawowym zadaniem praktyki studenckiej jest stworzenie warunkow do pogiebienia
wiadomosci przekazywanych w toku zaje¢ dydaktycznych i konfrontowania ich z praktyka
zawodowa oraz umozliwienie bezposredniego pozyskiwania doswiadczen, wiedzy i
informacji, ktore beda pomocne w realizowaniu tresci ksztatcenia i nabycia umiejetnosci
praktycznych.

§ 4
Praktyka studencka powinna przyczyni¢ si¢ do rozwijania umiejgtnosci zawodowych oraz
aktywnosci 1 przedsigbiorczosci studentow - cech stanowiacych wazny sktadnik ich
profesjonalnej postawy. Uczelnia przygotowuje studentow do efektywnego 1 etycznie
odpowiedzialnego dziatania w zyciu spoteczno-gospodarczym — z troska o zachowanie
harmonii 1 rbwnowagi w srodowisku naturalnym oraz poszanowanie drugiego czlowieka.

§5
Praktyka studencka ma ksztattowa¢ podmiotowosc¢ i aktywnos¢ indywidualna studentéw oraz
rozwija¢ umiejetnosci wspolpracy.

Organizacja praktyki
§6

1. Organizacja praktyki studenckiej zajmuje si¢ Uczelnia, ktora rowniez sprawuje nadzor

dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyki.

Praktyka jest realizowana w wymiarze czasu wynikajacym z planu studiow.

3. Dyrektor Instytutu moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki w innym terminie, jezeli
student z uzasadnionych przyczyn nie odby? jej w wyznaczonym terminie. Przesunigcie
terminu realizacji praktyki odnotowywane jest w USOS-ie.

. Realizacja praktyk zawodowych przez studenta rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz po

zrealizowaniu w Uczelni, co najmniej 60% materialu objgtego programem nauczania dla

przedmiotu, dla ktorego przewidziana jest praktyka zawodowa.

Forme i miejsce odbywania praktyk zawodowych ustala Dyrektor Instytutu.

6. Program praktyki jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunku pielggniarstwo.

N

D

o



10.

11.

Szczegdtowy program praktyk student otrzymuje w formie Dzienniczka Ksztatcenia
Zawodowego lub Karty Ksztalcenia Praktycznego.

Praktyki zawodowe sa bezptatne, a Uczelnia nie zwraca studentowi zadnych kosztow z
tytutu odbywania praktyki.

O ewentualnym wynagradzaniu studenta podczas odbywania praktyki decyduje Zaktad
Pracy. Zaktad pracy zobowiazany jest wowczas zawrze¢ ze studentem stosowna umowe
bez posrednictwa PWSIiP w Lomzy.

Termin odbycia praktyki student uzgadnia bezposrednio z opiekunem danego
zakladu lub wedlug zasad przyjetych przez Zaklad pracy.

Skierowanie bedzie wydane, gdy student przedstawi wypelnione Kryteria wyboru
placowki do prowadzenia praktyki zawodowej, wypelnione Kryteria doboru
opiekuna do prowadzenia praktyki zawodowej oraz podpisane przez Zaklad Pracy
Porozumienie w sprawie studenckich praktyk zawodowych (tylko w przypadku
studentow odbywajacych praktyke zawodowa w innym zakladzie niz w tym, z
ktorym jest podpisana umowa przez Uczelnig).

§7
Osoba odpowiedzialna za przebieg praktyk zawodowych w Uczelni jest Dyrektor
Instytutu.
Dyrektor Instytutu powotuje Koordynatora Praktyk Zawodowych, ktéry odpowiada za
realizacje studenckich praktyk zawodowych i nadzor nad wykonywaniem przez studenta
zadan wynikajacych z programu praktyki.
Do zakresu obowiazkow Koordynatora Praktyk Zawodowych nalezy:
wspotudziat w opracowywaniu i nowelizacji regulaminu praktyk zawodowych i
obowiazujacej dokumentacji
opracowanie zasad realizowania praktyk zawodowych z danego przedmiotu w danym
roku akademickim
koordynowanie organizacji i przebiegu praktyk zawodowych zgodnie z ich celami i
ustalonym programem w danym roku akademickim na danym kierunku
dobor wspolnie z Dyrektorem Instytutu placowek i opiekundéw praktyk zawodowych
wedlug opracowanych kryteriow (coroczna weryfikacja kryteriow doboru placowek do
praktyk zawodowych oraz opickunéw do prowadzenia praktyk zawodowych, tylko w
przypadku studentow odbywajacych praktyke zawodowa w innym zaktadzie niz w tym, z
ktorym podpisana jest umowa)
pozyskiwanie placowek szkoleniowych celem zawierania umoéw/porozumien z placowka,
w ktorej ma si¢ odbywac praktyczna nauka zawodu
wydawanie skierowan na praktyki zawodowe oraz prowadzenie ich ewidencji
udzielanie zgody na odbywanie praktyk zawodowych w wybranej przez studenta
placowce, a nie wskazanej przez Uczelnig
ocenianie warunkéw, w jakich odbywaja si¢ studenckie praktyki zawodowe oraz
prawidtowosci ich przebiegu
zaznajomienie studentdow z programem, zasadami odbywania i zaliczania praktyk
zawodowych
prowadzenie nadzoru dydaktycznego nad tokiem odbywania praktyk zawodowych przez
studentow pod kierunkiem opiekuna praktyk
ostatecznego zaliczania praktyk zawodowych w Dzienniczku Ksztalcenia Zawodowego
lub w Karcie Ksztalcenia Zawodowego oraz w USOS-ie
nadzér nad dokumentowaniem praktyk zawodowych przez studenta i terminowym
przekazaniem dokumentéw do dziekanatu
ztozenie Dyrektorowi Instytutu sprawozdan z praktyk, po zakonczeniu praktyk w danym
semestrze, z uwzglednieniem w jakich placowkach odbywaty sig¢ praktyki zawodowe, ilu
studentoéw w nich uczestniczylo, ilu studentow zaliczyto praktyki
Opiekunem praktyki, sprawujacym bezposredni nadzor nad praktyka jest pielggniarka lub
potozna, ktéra spetnia kryteria opisane w Kryteriach doboru opiekuna.



N

Zadania opiekuna praktyki zawodowej:

zapoznanie studenta z topografia placowki, organizacja, planem pracy oraz
specyfikg zakladu, w ktorym odbywa praktyke

sprawowanie stalego nadzoru nad ksztalceniem praktycznych umiej¢tnosci
zawodowych studenta, omawianie postegpéw w nauce oraz dokonanie oceny
nabytych umieje¢tnosci praktycznych w Dzienniczku Ksztalcenia Zawodowego lub w
Karcie Ksztalcenia Praktycznego

zaliczenie umiejetnosci praktycznych, poprzez dokonanie wpisu w Dzienniczku
Ksztalcenia Zawodowego lub w Karcie Ksztalcenia Praktycznego

§8
Miejscem odbywania praktyk przez studentow kierunku pielegniarstwo sa zaklady,
z ktorymi Uczelnia ma podpisane stosowne umowy/porozumienia.
Umowe/porozumienie podpisuje Rektor Uczelni.
Student moze odbywa¢é¢ praktyke w wybranym przez siebie zakladzie pracy, jezeli
charakter wykonywanej pracy bedzie zgodny z programem praktyki oraz po
spelnieniu przez placowke ., Kryteriow doboru placowki”. Powyzsze Kkryteria
wypelnia uprawniony przedstawiciel wybranej przez studenta placowki.
W placowce zakwalifikowanej do odbywania praktyk zawodowych opiekunem
praktyk zawodowych powinna by¢ osoba spelniajaca kryteria zawarte w Karcie
Doboru Opiekuna Praktyk Zawodowych.

§9

1. W czasie trwania praktyki zawodowej student jest zobowiazany do :

a)
b)

c)
d)

e)
f)

realizacji programu praktyki zawodowej

prowadzenia Dzienniczka Umiejgtnosci Praktycznych Iub Karty Ksztalcenia
Zawodowego

przestrzegania przepisow obowiazujacych w miejscu odbywania praktyki

punktualnego przychodzenia na praktyki zawodowe (spoznienia moga stanowi¢ podstawe
do odmowy przyjgcia studenta na zajecia)

posiadania aktualnej ksiazeczki zdrowia do celéw epidemiologicznych, ktora przekazuje
na czas trwania praktyk dla opiekuna praktyk oraz aktualnych szczepien p/ WZW typ B
posiadania aktualnego ubezpieczenia zdrowotnego 1 ubezpieczenia od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow (pisemnie potwierdzit fakt jego posiadania oraz w kazdym
momencie odbywania praktyki ma obowiazek posiadania dokumentu potwierdzajacego
ubezpieczenie oraz okazania go na prosbg¢ opiekuna praktyk)

posiadania ubezpieczenia OC

zmiany odziezy na odziez ochronna, obuwia (garsonki, garnitury musza by¢ czyste,
wyprasowane)

noszenia obuwia wygodnego, stabilnego i bezpiecznego

noszenia identyfikatora

przestrzegania tajemnicy zawodowej

dbania o powierzony sprz¢t

m) posiadania r¢kawiczek jednorazowego uzytku do wlasnego uzycia

2.
a)

b)

c)
3.

Studentom zabrania si¢:

samodzielnego wykonywania zlecen lekarskich bez nadzoru i porozumienia z opiekunem
praktyk zawodowych

fotografowania i nagrywania pacjentow

udzielania jakichkolwiek informacji o stanie zdrowia pacjentom i ich rodzinom

Student wykonuje 1 zalicza w obecnosci opiekuna praktyk umiejetnosci, ktore sa
wyszczegllnione w wykazie zawartym w Dzienniczku Umiejgtno$ci Praktycznych lub w
Karcie Ksztatcenia Zawodowego.

Student uczestniczy dodatkowo w codziennym zyciu placowki, wlacza si¢ w prace
zespotu 1 realizuje inne czynno$ci zlecone przez opiekuna praktyki nie przekraczajace



kompetencji 1 umiejetnosci zawodowych.
Zaliczenie praktyki
§10

Podstawa zaliczenia praktyki jest:
a) odbycie praktyki przez studenta w wyznaczonym terminie i otrzymanie pozytywnej opinii,

ktéra wystawia opiekun praktyki z ramienia Zaktadu pracy.

b) przedtozeniu Koordynatorowi Praktyk Zawodowych w terminie wyznaczonym przez

organizacj¢ roku akademickiego wypetionego Dzienniczka Ksztatcenia Zawodowego

C) wystawienia pozytywnej oceny przez Koordynatora Praktyki na podstawie przedtozonych

How

dokumentow.

§11
Koordynator Praktyk Zawodowych dokonuje weryfikacji zapisow zawartych w
Dzienniczku Umiejgtnosci Praktycznych lub w Karcie Ksztalcenia Zawodowego.
Koordynator Praktyk Zawodowych dokonuje zaliczenia praktyki zawodowej poprzez
dokonanie wpisu do Dzienniczka Ksztatcenia Zawodowego oraz do USOS-a.
Przy zaliczaniu praktyki stosuje si¢ skal¢ ocen obowiazujaca w Uczelni.
Uczelnia moze w trybie natychmiastowym odwota¢ studenta z praktyki, jesli uzyskata od
Zaktadu pracy pisemna informacje o razacym naruszeniu przez studenta porzadku i
dyscypliny pracy lub o nieprzestrzeganiu zasad zachowania tajemnicy stuzbowej, ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez Zaktad pracy.
Dyrektor Instytutu moze zaliczy¢ studentowi studiow niestacjonarnych jako praktyke lub
czg$¢ praktyki, wykonywana przez niego prac¢ zawodowa, jezeli charakter spehnia
wymagania programu praktyki.
Ubiegajacy si¢ 0 zwolnienie z praktyk studenci powinni dostarczy¢ Dyrektorowi Instytutu
zaswiadczenie o zatrudnieniu i wykonywaniu czynnosci zawodowych zgodnych z
programem praktyk zawodowych, a w Dzienniczku Praktyk Zawodowych opisa¢
wykonywane przez siebie czynnosci zawodowe (opis stanowiska pracy).
Nie zaliczenie praktyki przez Dyrektora Instytutu jest jednoznaczne z koniecznoscia jej
powtdrzenia i nie zaliczeniem roku, w ktorym praktyka powinna by¢ zrealizowana.

Postanowienia koncowe

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i w kwestiach spornych decyzje
podejmuje Rektor PWSIiP w Lomzy.

Regulamin Praktyk Zawodowych zostat zatwierdzony Uchwatq Senatu PWSIiP w LomzZy
Nr 96/2012 z dnia 15 listopada 2012 r.



