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Symbol opisu OPIS CHARAKTERYSTYK T STOPNIA Symbol efektu OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA Po
charakterystyk 11 ksztafcenia ukorczeniu studiéw podyplomowych absolwent:
stopnia
WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

S _P7IS_WG w poglebionym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska SP7_WGO1 Z/na i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu zarzadzanial
oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone jakoscia
zaleznoSci miedzy nimi, stanowigce: SP7_WG02 Posiada uporzadkowana i podbudowana teoretycznic wiedze
- zaawansowana wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin obejmujaca kluczowe zagadnienia z zakresu prawnych aspektow
naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy zarzadzania jakoscia
teoretyczne SP7 WGO3 Zna wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegdlowe] z
- uporzadkowana i podbudowang teoretycznie wiedzg wybranych obszarow zarzadzania i finansow.
obejmujgca kluczowe zagadnienia
- wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegOlowej wiasciwe dla programu ksztatcenia
atéwne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych lub SP7 WG04 Zna i rozumie giéwne trendy rozwojowe w zarzadzaniu jako$ciag
artystycznych istotnych dla programu ksztatcenia

S P7S_WK fundamentalne dylematy wspoiczesnej cywilizacji SP7_WKO01 Zna i rozumie dylematy zwiazane z efektywnoscia wykorzystanial

- zasobdw w organizacji.
ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania roznych rodzajow SP7_WKO02 Zna i rozumie ekonomiczne i prawne uwarunkowania zarzadzania
dziatan zwiazanych z nadang kwalifikacja, w tym zasady jakoscia
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego
UMIEJET NOS 1, absolwent potrafi:

S P7S_UW wykorzystywaé posiadang wiedzg - formulowad i rozwiazywac |SP7_UWO1 Potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do innowacyjnegol
ztozone i nietypowe problemy i innowacyjnie wykonywac wykonywania zadan z zakresu zarzadzania jako$cia.
zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez: SP7_UWO02 Potrafi dobiera¢ zrdédla oraz analizowac informacje w celu
-wlasciwy dobér Zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, wykorzystania dla potrzeb zarzadzania jakoscia
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji tych informacji -dobér oraz
stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
(ICT)

S_P75_UK komunikowaé sie na tematy specjalistyczne ze zroznicowanymiSP7_UKO1 Potrafi komunikowa¢ si¢ z pracownikami
kregami odbiorcow SP7_UKO02 Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem organizacji
prowadziC debatg SP7_UKO03 Potrafi efektywnie poéredniczy¢ w komunikacji miedzy réznymi

podmiotami
S P7S_UO Kierowac praca zespotu SP7 UO01 Posiada umiejetnos$é kierowana pracownikami
S_P7S_UU samodzielnie planowaé i realizowaé wlasne uczenie sie przezSP7_UUOI Potrafi planowaé rozw6j kapitatu ludzkiego organizacji

cale zycie i ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie

KOMPETENCIE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:
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*§ P78 WG — przykiadowy symbol opisu charakterystyk Il stopnia PRK

S - obszar ksztafcenia w zakresie nauk spotecznych

H - obszar ksztalcenia w zakresie nauk humanistycznych
P - obszar ksztalcenia w zakresie nauk przyrodniczych
X - obszar ksztalcenia w zakresie nauk scistych

T - obszar ksztalcenia w zakresie nauk technicznych

** SP7_WGO01- przykiadowy symbol efektu ksztalcenia

P6 lub P7 — poziom PRK
S - charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
WYZSZEg0o

SP7 efekty ksztalcenia dia studiéw podyplomowych na poziomie 6 lub 7 PRK

W — wiedza (kategoria opisowa)

G — glebia i zakres

K - kontekst

U — umiejetnosci (kategoria opisowa)
W — wykorzystanie wiedzy

K — komunikowanie sie

O — organizacja pracy

U — uczenie sie

K — kompetencje spoteczne (kategoria opisowa)
K — krytyczhna ocena

O - odpowiedzialnosé¢

R - rola zawodowa

W — wiedza (kategoria opisowa)

G — glebia i zakres

K - kontekst

U — umiejetnosci (kategoria opisowa)
W — wykorzystanie wiedzy

K — komunikowanie sie

O — organizacja pracy

U — uczenie sie

K — kompetencje spoteczne (kategoria opisowa)
K — krytyczna ocena

O - odpowiedzialnosé

R - rola zawodowa

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia




