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Czesc¢ I: Uczelniana rada ds. Jakosci ksztalcenia i wydzialowe komisje ds.
Jakosci ksztatcenia — sktad, zakres zadan i dziatalnos¢ w roku akademickim
2022/2023

Tabela I.1. Sktad URJK i WKJK

UCZELNIANA RADA DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

Skiad URJK i WKJK w roku akademickim
2022/2023

Sktad URJK i WKJK przygotowujacy i
zatwierdzajacy sprawozdanie

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dr Dariusz Perfo — Prorektor ds. Dydaktyki i
Spraw Studenckich, Przewodniczgcy URJK,
dr hab. Sylwia Jaskuta-Korporowicz, prof. AL -
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia,
Wiceprzewodniczgca URJK,

dr Joanna Zofia Chilinska - Przewodniczgca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu,

mgr inz. Emilia Szabtowska - Przewodniczgca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Informatyczno -
Technologicznych,

dr Izabela Sekscinska - Przewodniczaca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Spotecznych i
Humanistycznych,

dr Tomasz Waldzihski - Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk o
Zdrowiu,

dr inz. Tomasz Kuzmierowski -
Przedstawiciel nauczycieli akademickich
Wydziatu Nauk Informatyczno -
Technologicznych,

dr Agnieszka Piérkowska - Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych,

mgr inz. Anna Baginska - Dziat Ksztafcenia i
Spraw Studenckich,

10) mgr Natalia Cholewicka - Dziat Ksztatcenia i

Spraw Studenckich,

11) Tomasz Chojnowski - Przedstawiciel

studentow wskazany przez Samorzad
Studentéw ANSE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dr Dariusz Perfo - Prorektor ds. Dydaktyki i
Spraw Studenckich, Przewodniczgcy URJK,
dr Izabela Sekscinska - Petnomocnik Rektora
ds. Jakosci Ksztatcenia, Wiceprzewodniczgca
URJK,

dr Joanna Zofia Chilinska - Przewodniczgca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk o Zdrowiu,

dr inz. Emilia Szabtowska - Przewodniczgca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Informatyczno-
Technologicznych,

dr Agnieszka Piérkowska - Przewodniczgca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Spotecznych i
Humanistycznych,

dr Ewa Jakubiak - Przewodniczaca
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Prawa i Administracji,

dr Pawet Zajac - Przedstawiciel nauczycieli
akademickich Wydziatu Prawa i Administraciji,
dr Tomasz Waldzinski - Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk o
Zdrowiu,

dr inz. Tomasz Kuzmierowski - Przedstawiciel
nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk
Informatyczno - Technologicznych,

10) dr Edyta Lichomska-Milewska - Przedstawiciel

nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych,

11) mgr inz. Anna Baginska - Dziat Ksztatcenia i

Spraw Studenckich,

12) mgr Natalia Cholewicka - Dziat Ksztatcenia i

Spraw Studenckich,

13) Tomasz Chojnowski - Przedstawiciel

studentoéw wskazany przez Samorzad
Studentéw At
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WYDZIALOWE KOMISJE DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

Skiad URJK i WKJK w roku akademickim
2022/2023

Skitad URJK i WKJK przygotowujacy i
zatwierdzajacy sprawozdanie

1) drlzabela Sekscinska - Przewodniczgca
Komisji, Prodziekan

2) prof. dr hab. Mirostawa Melezini — Kierownik

3) Zaktadu Prawa

1)

2)

dr Agnieszka Piérkowska - Przewodniczgca
Komisji, Prodziekan

dr Urszula Widelska, prof. AL - zastepca
Kierownika Katedry Ekonomii i Finansow

4) dr hab. Cecylia Sadowska- Snarska, prof. AL | 3) dr Monika Surawska - Kierownik Zakfadu
- Kierownik Zaktadu Zarzadzania Pedagogiki
5) dr Anna Szafranek — Kierownik Zaktadu 4) dr Tadeusz Kowalewski - Kierownik Zaktadu
6) Administraciji Pracy Socjalnej
7) dr Monika Surawska - Kierownik Zaktadu 5) dr Krzysztof Sitkowski - Kierownik Zaktadu
Pedagogiki Filologii Angielskigj
8) dr Tadeusz Kowalewski - Kierownik Zaktadu 6) mgr Magdalena Maria Gardocka - Kierownik
Pracy Socjalnej Dziekanatu
9) dr Agnieszka Piérkowska - Kierownik Zaktadu | 7) Julia Barbara Mastalerz - przedstawiciel
Filologii Angielskiej studentow wskazany przez Samorzad
10) mgr Magdalena Maria Gardocka - Kierownik Studencki
Dziekanatu
11) Julia Barbara Mastalerz - przedstawiciel
studentow wskazany przez Samorzad
Studencki
WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRACJI
Sktad URJK i WKJK w roku akademickim Sktad URJK i WKJK przygotowujacy i
2022/2023 zatwierdzajacy sprawozdanie
1) drlzabela Sekscinska — Przewodniczgca 1) dr Ewa Jakubiak — Przewodniczgca Komisji,
Komisji, Prodziekan Wydziatu Nauk Prodziekan Wydziatu Prawa i Administracji
Spotecznych i Humanistycznych 2) dr Katarzyna Jurewicz—Bakun — Kierownik
2) Prof. dr hab. Mirostawa Melezini — Kierownik Zakfadu Prawa i Administraciji
Zaktadu Prawa 3) dr Magdalena Taraszkiewicz
3) dr Anna Szafranek — Kierownik Zaktadu 4) dr Mariusz Chrzanowski
Administracji 5) mgr Jakub Kurowski — Kierownik Dziekanatu
4) dr Monika Surawska — Kierownik Zaktadu — Sekretarz Komisji
Pedagogiki 6) Klaudia Gotaszewska — przedstawiciel
5) dr Tadeusz Kowalewski — Kierownik Pracy studentéw wskazany przez Samorzad
Socjalnegj Studentéw

6) dr Urszula Widelska — Zastepca Kierownika
Katedry Ekonomii i Finanséw

7) mgr Magdalena Maria Gardocka — Kierownik
Dziekanatu

8) Julia Barbara Mastelarz — przedstawiciel
studentow wskazany przez Samorzad
Studencki
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WYDZIAL NAUK INFORMATYCZNO-TECHNOLOGICZNYCH

Skiad URJK i WKJK w roku akademickim
2022/2023

Sktad URJK i WKJK przygotowujacy i
zatwierdzajacy sprawozdanie

1) drinz. Grzegorz Rubin - przewodniczacy
WKJIK

2) drinz. Andrzej Sawicki— cztonek WKJK,
kierownik Zaktadu Informatyki

3) drinz. Tomasz Kuzmierowski— czionek
WKJK, kierownik Zaktadu Automatyki i
Robotyki,

4) mgrinz. Emilia Szabtowska — cztonek WKJK,
p.o. kierownika Zaktadu Technologii i
Bezpieczenstwa Zywno$ci

5) mgr Matgorzata Chojnowska — cztonek WKJK,
p.o. kierownika Dziekanatu,

6) Tomasz Rybak — cztonek WKJK,
przedstawiciel studentow

1) mgr inz. Emilia Szabtowska — przewodniczgca
WKUJK, p.o. Prodziekana Wydziatu

2) drinz. Andrzej Sawicki— cztonek WKJK,
kierownik Zaktadu Informatyki

3) drinz. Tomasz Kuzmierowski— cztonek
WKUJK, kierownik Zaktadu Automatyki i
Robotyki,

4) dr Piotr Karpinski — cztonek WKJK, kierownik
Zakfadu Technologii i Bezpieczenstwa
Zywnosci

5) mgr Matgorzata Chojnowska — cztonek WKJK,
kierownik Dziekanatu,

6) Agata tada — cztonek WKJK, przedstawiciel
studentow

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU

Skiad URJK i WKJK w roku akademickim
2022/2023

Sktad URJK i WKJK przygotowujacy i
zatwierdzajacy sprawozdanie

1) dr Joanna Chilinska — Przewodniczgca
Komisji, Prodziekan,

2) dr Marta Zebrowska-Gamdzyk — Kierownik
Zaktadu Dietetyki,

3) dr Ewa Fiega — Kierownik Zaktadu
Pielegniarstwa,

4) mgr Wioletta Pogroszewska— Kierownik
Zaktadu Fizjoterapii,

5) dr Atta Aleksiejczuk — Kierownik Zaktadu
Kosmetologii,

6) dr Tomasz Waldzinski — Kierownik Zakfadu
Wychowania Fizycznego,

7) dr Marta Rozniata,

8) mgr Joanna Mastowska,

9) dr Ewa Waldzihska,

10) dr Weronika tuba — Arnista,

11) mgr inz. Joanna Krawczyk Deptuta —
Kierownik Dziekanatu,

12) Anna Cwalina— przedstawiciel studentow
wskazany przez Samorzad Studencki

1) dr Joanna Chilinska — Przewodniczgca
Komisji, Prodziekan,

2) dr Marta Zebrowska-Gamdzyk — Kierownik
Zakfadu Dietetyki,

3) dr Ewa Fiega — Kierownik Zaktadu
Pielegniarstwa,

4) mgr Wioletta Pogroszewska— Kierownik
Zaktadu Fizjoterapii,

5) dr Atta Aleksiejczuk — Kierownik Zaktadu
Kosmetologii,

6) dr Tomasz Waldzinski — Kierownik Zakfadu
Wychowania Fizycznego,

7) dr Marta Rozniata,

8) mgr Joanna Mastowska,

9) dr Ewa Waldzihska,

10) dr Weronika tuba — Arnista,

11) mgr inz. Joanna Krawczyk Deptuta —
Kierownik Dziekanatu,

12) Pawet Modzelewski— przedstawiciel
studentoéw wskazany przez Samorzad
Studencki
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Tabela |.2. Zakres zadan i forma ich realizacji przez URJK i WKJK

UCZELNIANA RADA DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

Lp.

Zadania (Uchwata Nr 90/2019 z dnia
28.11.2019r; Uchwata Nr 9/2020 z
dnia 30.01.2020r.)

Forma realizacji*

Inicjowanie zmian w wewnetrznych
aktach prawnych niezbednych do
monitorowania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia.

W zwigzku ze zmiang nazwy Uczelni na Akademia
tomzynska przyjeto nowy wzor strony tytutowej prac
dyplomowych.

Sporzadzanie rocznych raportéw =z
dziatan na rzecz jakosci ksztatcenia na
podstawie danych z komisiji
wydziatowych oraz  przedstawianie
wnioskéw z ich analiz Rektorowi i
Senatowi Uczelni.

Roczny raport z dziatah na rzecz jakosci ksztatcenia
zostat przygotowany i przedstawiony Rektorowi oraz
cztonkom Senatu Uczelni.

Wspdtpraca z Dziekanami i
Prodziekanami, Kierownikami jednostek
miedzywydziatowych [
ogdlnouczelnianych oraz Wydziatowymi
Komisjami ds. Jakoéci Ksztatcenia w
sprawach dotyczacych jakoéci
ksztatcenia.

Czionkami URJK sg Prodziekani wydziatéw, ktorzy
petnig jednoczesnie funkcje przewodniczgcych WKJK.
taczenie tych trzech funkcji przez Prodziekanow
wydziatébw pozwala na zapewnienie spojnosci dziatan
w sprawach dotyczgcych jakosci ksztatcenia.

Wsparcie merytoryczne w
przygotowywaniu dokumentacji
wymaganej do otworzenia nowego
kierunku studiéw lub przygotowania
kierunku do oceny prowadzonej przez
Polskg Komisje Akredytacyjna.

Czionkowie URJK poddali analizie programy studiéw
dla kierunku Energetyka i Logistyka, a takze udzielali
wsparcia merytorycznego podczas wizytacji PKA na
kierunku Filologia angielska.

Opracowywanie i przedstawianie
Rektorowi rekomendacji i propozyciji
dziatan majgcych na celu doskonalenie
procesu ksztatcenia na Uczelni.

Rekomendacije i propozycje dziatan majgcych na celu
doskonalenie procesu ksztatcenia sg na biezgco
przedstawiane Rektorowi i ujmowane w sprawozdaniu
URJK.

Wsparcie Wydziatowych Komisji ds.

Jakosci Ksztatcenia.

URJK wspiera dziatanie Wydziatowych Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia. Przewodniczgcy WKJK sag
jednoczesnie cztonkami URJK.

badan
kadry

Analizowanie
mobilnosci
dydaktyczne.

wynikow
studentéw i

Wyniki badan mobilnosci studentéw i kadry
dydaktycznej sg poddawane analizie przez
Wydzialowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i
uwzgledniane w Rocznym raporcie samooceny
przygotowywanym przez WKJK oraz w Rocznym
sprawozdaniu URJK.

Wycigganie wnioskéw z wynikow badan
kariery zawodowej absolwentow oraz
opinii  pracodawcow w  zakresie
przygotowania absolwentow do pracy
zawodowe;.

W celu badania kariery zawodowej absolwentow
analizowane sg dane dostepne w Ogodlnopolskim
systemie monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwenta szkot wyzszych. Wnioski z analizy ujete sg
w tabelach IV.6. rocznego sprawozdania URJK.
Ponadto, badanie loséw Kkariery zawodowej
absolwentéw oraz opinii pracodawcow
przeprowadzane jest przez Biuro Karier AL, a wnioski
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z badah ankietowych sg uwzgledniane w analizie
SWOT zawartej w czeéci VI niniejszego sprawozdania
oraz w propozycji dziatan naprawczych, korygujgcych

i doskonalgcych system jakosci ksztatcenia

Forma realizacji*

procesu

administracyjnej

Jakosci

Lp.

' LOMZYNSKA
Zadania (Uchwata Nr 90/2019 z dnia
28.11.2019r; Uchwata Nr 9/2020 z

dnia 30.01.2020r.)

Jakosé

obstugi
dydaktycznego =zostata poddana ocenie w roku
akademickim 2022/2023. Badanie ankietowe zostato

Analiza jakosci obstugi administracyjnej

przeprowadzone wsrdéd nauczycieli akademickich i
studentéw. W badaniu ankietowym uwzgledniono
podziat respondentdéw na poszczegolne wydziaty

Wyniki z przeprowadzonych badan zostaly poddane

w

procesu dydaktycznego

zwigzane

analizie przez Wydziatowe Komisje ds
Ksztatcenia, a wnioski z analizy ujete zostalty w

inne jednostki
jakoscig ksztatcenia

z
Zwigzane

organizacyjne At

wspétpracy z Biurem Karier AL cztonkowie URJK

URJK.
URJK wspiera
S
zmodyfikowali kwestionariusze ankiet wykorzystywane
w celu przeprowadzenia badah wsrdd absolwentow i

pracodawcow. Dokonano zmian w nastepujgcych
ostatniego

rocznych raportach WKJK i rocznym sprawozdaniu
ramach

badanie

absolwentow
studentow

kwestionariuszach

10. | Inne

dziatania
funkcjonowaniem Systemu Zarzgdzania
Jakoscig Ksztatcenia w Uczelni

pierwszym roku od obrony)
Kwestionariuszu

3)
pracodawcow

(1) Kwestionariuszu ankiety absolwenta (ocena

przez
wsréd
semestru studiéw przed obrong pracy dyplomowej)

dot.

Uczelni
przeprowadzane
(2) Kwestionariuszu ankiety absolwenta (badanie
loséw zawodowych absolwentéw przeprowadzane po
badania

opinii
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Zadania (Uchwata Nr 90/2019 z dnia

Lp. | 28.11.2019r; Uchwata Nr 9/2020 z dnia Forma realizacji*
30.01.2020r.)

1. | Wspdbtuczestniczenie w  tworzeniu - monitoring oraz dostosowywanie procedur
i doskonaleniu Wewnetrznego Systemu dotyczacych zapewnienia jakosci
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. ksztatcenia,

w tym przede wszystkim Procedury
E Dyplomowania obowigzujgcej na Wydziale
zZ .
= oraz Regulaminu Praktyk Zawodowych;

- monitoring kart tematdéw prac dyplomowych
pod katem prawidlowosci tlumaczen
tematédw na jezyk angielski — dziatania
naprawcze;

2. Inicjowanie  dziatan  doskonalgcych inicjowanie zmian w programach studiéw
i naprawczych zwigzanych z 'é celem optymalizacji rozktadu godzin oraz na
podnoszeniem jakosci ksztatcenia. = skutek nieprawidtowosci stwierdzonych w

trakcie hospitacji zajec;

3. Przedstawianie = URJK  corocznych | Przedstawienie dziatalnosci Wydziatowych Komisji ds.
sprawozdan z efektow  dziatan | Jakosci Ksztatcenia poprzez przediozenie URJK
realizowanych na rzecz zapewniania | Rocznego raportu samooceny z realizacji systemu
jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz | zapewniania jakosci ksztatcenia w roku ak.
wdrazanie stanowisk podjetych przez | 2021/2022.

URJK.

4, Opiniowanie programow studiow Pozytywnie zaopiniowano zmiany w programie
prowadzonych i nowo projektowanych | L studiéow na kierunku Filologia angielska (wykaz
oraz proponowanych w ich zakresie % zmian znajduje sie w niniejszym dokumencie
zmian, w szczegolnosci efektdw uczenia = w Tabeli 111.3.)
sie. opiniowanie zmian w programach studiow

— prowadzonych na Woydziale: Informatyka
pd | stopnia, Automatyka i robotyka | stopnia,
= Mechatronika | stopnia, technologia zywnosci

i zywienie cztowieka Il stopnia;

5. | Analizowanie = programéw  studidw Programy studiéw analizowane sg pod katem
realizowanych na Wydziale pod katem | T potrzeb rynku przez pracownikow zaktadow, w
potrzeb rynku pracy. % konsultacji z przedstawicielami otoczenia

= spoteczno-gospodarczego, tj. cztonkéw Rady

Praktykow.

6. Przedktadanie Dziekanowi opinii i | Wyniki analizy badan ankietowych przeprowadzonych
wnioskéw sformutowanych na | wsréd  studentéw  studidw  stacjonarnych i
podstawie analizy opinii pracodawcow, | niestacjonarnych zostaty przedtozone Dziekanowi i
absolwentow, wynikéw badan | Prodziekanowi.
studentow.

7. Opracowanie wzoréw dokumentacji, - opracowanie  Procedury Dyplomowania
procedur i mechanizmow stuzacych | obowigzujace;j na Wydziale Nauk
doskonaleniu jakosci ksztatcenia na | =2 Informatyczno-Technologicznych;
studiach stacjonarnych, = - wprowadzenie zmian w Regulaminie Praktyk
niestacjonarnych i podyplomowych. Zawodowych;
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Zgodnie z przyjetg procedurg i Regulaminem Studiow
studiow. W

tematy prac zostaty przez WKJK zatwierdzone do
semestru

Ofm
AKADEMIA
LOMZYNSKA
tematéw prac '
kohca przedostatniego
przypadku nieztozenia karty tematu pracy dyplomowej
w wyznaczonym terminie, student zobligowany byt do
ztozenia podania do Dziekana z prosbg o wydtuzenie
terminu ztozenia karty tematu pracy dyplomowe.

8.

Zatwierdzanie

dyplomowych.
prac | Jakosé prac dyplomowych i etapowych jest stale
poddawana analizie. Koordynatorzy przedmiotow
sprawdzajg zawartosc¢ teczek z pracami etapowymi, a
na poszczegolnych kierunkach

jakosci
recenzenci oceniajg prace dyplomowe
Zasady rekrutacji
studidow sg poddawane analizie i stosowne zmiany sg
zgtaszane w wyznaczonym terminie.
Sprawozdania WKJK zawierajg m.in. analize stabych i
mocnych stron Wydziatu, ktéra jest szczegdtowo

Monitorowanie
dyplomowych i etapowych
Analiza zasad rekrutacji na kierunkach
studiéw realizowanych na Wydziale
ksztatcenia
[

przedstawiona w czesci V.1

Analiza wynikéw oceny jako$ci ksztatcenia zostata

przeprowadzona dwukrotnie w roku ak. 2022/2023
po zakohczeniu semestru zimowego i letniego

Analiza oraz wyniki badan ankietowych dot. oceny
jakosci ksztatcenia dostepne sg w czesci IV.10. i

IV.11. raportow przygotowanych przez WKJK.

stabych
Roczne sprawozdania z dziatah na rzecz jako$ci

procesu

10.
Diagnozowanie
ustalanie jego

Analizowanie i publikowanie wynikow

poprzez

mocnych stron

oceny jakosci ksztatcenia

11.
ksztatcenia zostaty przygotowane przez WKJK i

12.
W ramach Wydziatu Nauk Informatyczno-

uwzglednione w rocznym raporcie URJK
Technologicznych dokonano weryfikacji zapiséw
Regulaminu praktyk pod katem mozliwosci zaliczenia

i :
praktyki zawodowej w miejscu zatrudnienia

Opracowanie rocznych sprawozdan z

dziatan na rzecz jako$ci ksztatcenia
odbywania

Brak uwag ze strony Wydziatowych Komisji ds. Jakosci

Wydawanie rekomendacji dotyczacych
wsréd

14.

zasad

zaliczania zajec¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

15. | Wydawanie rekomendacji dotyczacych
zasad procesu dyplomowania, w tym
przygotowywania oceny .

dyplomowych a takze przebiegu ’

egzaminu dyplomowego.
wykazu pytan | Zaktualizowano i opublikowano pytania na egzamin

egzaminie | dyplomowy odbywajgcy sie w roku ak. 2022/2023

ia | W systemie Ankieter przeprowadzono
studentéw i wyktadowcéw badanie dot. infrastruktury

dydaktycznej i warunkéw studiowania w AL. Wyniki

przeprowadzonych badan zostaty uwzglednione w

13.

organizacji
Ksztatcenia

prac

na
wyposazenia
tym

w
sprawozdaniach WKJK i URJK

16. | Sporzadzenie
obowigzujgcych
dyplomowym.
ie systemu
dydaktycznego
bibliotecznych
procesie

Analizowanie
wyposazenia sal dydaktycznych oraz

17.
wsparcia
zasobow
wykorzystywanych w
ksztatcenia.

*nie wszystkie zadania WKJK musza by¢ zrealizowane w danym roku akademickim
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Czesc¢ ll: Dane statystyczne
PRACOWNICY

Tabela ll.1.1. Podstawowe dane na temat kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia w danym roku
akademickim

Liczba pracownikéw badawczo-dydaktycznych z
X tytutem/stopniem:
N Nazwa Zaktadu / K
g azwa Zakladu / Katedry prof. dr hab. dr hab. - .
S (inz.) (inz.) dr (inz.) mgr (inz.)
Katedra Ekonomii i Finansow 0 2 8 2
7 | Zakiad Pedagogiki 0 1 5 0
g Zaktad Filologii Angielskiej 0 0 5 0
Zaktad Pracy Socjalnej 0 1 3 0
< Katedra Prawa i Administracji 1 2 8 0
[0 . — ~
= | Zakiad Prawa i Administracji 1 5 8 0
Zakfad Technologii i
. . # - 0 1 2 1
— | Bezpieczenstwa Zywnosci
§ Zaktad Automatyki i Robotyki 0 0 6 0
Zakfad Informatyki 0 2 3 0
Zaktad Dietetyki 0 2 5 0
N | Zakiad Fizjoterapii 1 1 5 0
§ Zaktad Kosmetologii 1 2 0 0
= [ Zaktad Pielegniarstwa 3 0 5 0
Zaktad Wychowania Fizycznego 1 1 4 0
o Liczba pracownikéw dydaktycznych z
< tytutem/stopniem:
N N Zakt
a azwa Zakladu prof. dr hab. dr hab. dr (in2) mar (inz)
2 (inz.) (in2.) ' gr{inz.
Katedra Ekonomii i Finansow 0 2 0 4
7 | Zakiad Pedagogiki 0 3 4
§ Zaktad Filologii Angielskiej 0 0 0 4
Zaktad Pracy Socjalnej 0 1 1 1
< Katedra Prawa i Administracji 0 0 0 0
[N
< | Zaktad Prawa i Administraciji 0 1 0 2
Zak’fa.d Tec’hnolog_u i N 0 0 1 4
'% Bezpieczenstwa Zywnosci
= | Zakiad Automatyki i Robotyki 0 0 1 4
Zakfad Informatyki 0 1 3 10
N | Zaktad Dietetyki 0 0 1 0
2 | Zaktad Fizjoterapii 0 0 0 6
= [ Zaklad Kosmetologii 0 0 4 4

11
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Liczba pracownikéw dydaktycznych z
tytutem/stopniem:

Nazwa Zaktadu prof. dr hab. dr hab. dr (inz.) mgr (inz.)

(inZ.) (in2.) ' gr{inz.
Zaktad Pielegniarstwa 0 0 3 9
Zaktad Wychowania Fizycznego 0 0 5 4

Inne osoby prowadzace zajecia zatrudnione w formach

ad . .
< niepracowniczych o charakterze:
S Nazwa Zaktadu . gospodarczoprawnym
cywilnoprawnym
E . (umowa dydaktyczna na
(zleceniobiorcy) :
firme)
Katedra Ekonomii i Finanséw 0 0
_;:') Zaktad Pedagogiki 1 1
§ Zakfad Filologii Angielskiej 8 1
Zaktad Pracy Socjalnej 1 0
Zaktad Technologii i
N ) ; . - 3 0
> | Bezpieczenstwa Zywnosci
= | Zaktad Automatyki i Robotyki 1 0
Zaktad Informatyki 3 0
Zakfad Dietetyki 7 0
N | Zaktad Fizjoterapii 31 1
2 | Zaktad Kosmetologii 7 0
= [ Zakiad Pielegniarstwa 34 2
Zaktad Wychowania Fizycznego 9 0

Tabela 11.1.2. Stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez nauczycieli w danym roku akademickim

= Stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez nauczycieli akademickich

'_E Nazwa Zaktadu prof. dr hab. (inz.) dr hab. (inz.) dr (inz.)

=

N Zaktad Fizjoterapii 0 0 1

o

§ Zaktad 0 0 2
Kosmetologii

Tabela 11.1.3. Liczba nauczycieli akademickich, ktérzy podniesli w danym roku akademickim

swoje kompetencje na studiach podyplomowych, szkoleniach i kursach

N
,% : . W Za
A | Nazwa Zaktadu Forma podnoszenia kwalifikacja : .
E kraju | granica
- Zaktad Filologii Angielskiej Szkolenia 23
5
g Zaktad Pedagogiki Szkolenia i kursy 6
Zaktad Pracy Socjalnej Szkolenia 1

[EnY
N
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ad
5 Nazwa Zaktad F d ia kwalifikac w2
g azwa Zaktadu orma podnoszenia kwalifikacja kraju | granica
Kurs jezyka angielskiego 3
Staz naukowy 1
Katedra Ekonomii i Szkolenia 16
Finansow
<« | Zakfad Prawa i Administracji | Szkolenia 35
o
=
Zaktad Technologii i Kurs Miareczkowanie Karla Fischera krok po 1 -
Bezpieczenstwa Zywnosci kroku
Zaktad Technologii i Kurs z jezyka angielskiego w module 4 -
Bezpieczenstwa Zywno$ci indywidualnym w ramach projektu ,KPK Il —
Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w
tomzy etap II" nr POWR 03.05.00-00-Z2053/18
Zaktad Automatyki i Kurs z jezyka angielskiego w module 5 -
Robotyki indywidualnym w ramach projektu ,KPK Il —
Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w
tomzy etap II" nr POWR 03.05.00-00-2053/18
— | Zakiad Automatyki i .,Metody pracy dydaktycznej ze studentem z 4 -
Z | Robotyki niepetnosprawnoscig (dostosowanie metod
= dydaktycznych do rodzaju niepetnosprawno$ci
studenta)"
Zaktad Informatyki Kurs z jezyka angielskiego w module 9 -
indywidualnym w ramach projektu ,KPK Il —
Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP w
tomzy etap II" nr POWR 03.05.00-00-2053/18
Zaktad Informatyki .,Metody pracy dydaktycznej ze studentem z 3 -
niepetnosprawnoscig (dostosowanie metod
dydaktycznych do rodzaju niepetnosprawnosci
studenta)”
Zaktad Informatyki Certyfikat szkolenia ,NDG LINUX ESSENTIALS” | 1 -
Zaktad Kosmetologii Ukonczenie studiow podyplomowych 1 -
.Przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela”
Zaktad Kosmetologii Ukonczenie kursu Polskiego Jezyka Migowego | 1 -
na poziomie zaawansowanym
Zaktad Kosmetologii Warsztaty doskonalgce Polskiego Jezyka 1 -
N Migowego
2 Zaktad Kosmetologii Szkolenie z linii Lift & Glow — Bielenda 1 -
= Professional
Zaktad Kosmetologii Szkolenie ,Produkty kosmetyczne - wymagana | 1 -
dokumentacja” — Food Law - Centrum Prawa
Zywnosciowego i Produktowego
Zaktad Kosmetologii Ukonczenie kursu Jezyka Angielskiego KPK Il — | 2 -
Zintegrowany Program Ksztatcenia w PWSIiP
w tomzy etap Il
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ad
< . - . W Za
E Nazwa Zaktadu Forma podnoszenia kwalifikacja : .
E kraju | granica
Udziat w wyktadach z farmakoterapii i 3 -
farmakoterapii bolu prowadzonych przez prof. dr

Zaktad Pielegniarstwa

hab. n. med. Jarostawa Woronia (12.09.2023)
Kurs specjalistyczny Komunikacja

Zakfad Pielegniarstwa

interpersonalne w pielegniarstwie
Szkolenie z Europejskiej Karty Naukowca,

Zaktad Pielegniarstwa

czerwiec 2023r
Szkolenie z kompetencji cyfrowych w ramach

Zakfad Pielegniarstwa

projektu ,Dostepnos¢ Plus dla zdrowia”

Zaktad Pielegniarstwa

Ogodlnopolska Konferencja dla zarzgdzajgcych w

ochronie zdrowia (16.02.2023)
Metody aktywne, kreatywne i innowacyjne w

Zaktad Pielegniarstwa

dydaktyce akademickiej
Szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie

Zaktad Pielegniarstwa

Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej
opieki dla pielegniarek

Zaktad Pielegniarstwa

Kurs specjalistyczny Wsparcie psychologiczne
pacjenta i jego rodziny

Zaktad Pielegniarstwa

— nowosci po ASC0O2023 - kurs

Akademia nowotwordéw przewodu pokarmowego

Zaktad Pielegniarstwa

Zapewnienie wysokiej jakosci Swiadczen

opiece nad pacjentem w trakcie choroby

zdrowotnych i bezpieczenstwa zdrowotnego w

Covid19 i po jej przebyciu
Zaktad Pielegniarstwa Szkolenie dot. zasad przeprowadzania ewaluacji | 1 -
2022-2025
Zaktad Pielegniarstwa Opis wptywu dziatalno$ci naukowej na 1 -
funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki
Zaktad Pielegniarstwa Kurs jezyka angielskiego 2
Zaktad Wychowania szkolenia 4
Fizycznego
Zaktad Wychowania kursy 3
Fizycznego
Zaktad Dietetyki szkolenia 34
Zaktad Dietetyki studia podyplomowe 3
Zaktad Dietetyki Kurs jezyka angielskiego w ramach projektu 1
"KPK Il — Zintegrowany Program Ksztatcenia w
PWSIIiP w Lomzy etap II"
9
2

Zaktad Fizjoterapii

Szkolenia i kurs
Studia podyplomowe

Zaktad Fizjoterapii
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Tabela Il.1.4. Wyréznienia i nagrody otrzymane przez pracownikow jednostki

N
§ Nazwa Zaktadu Ro_dzaj.na_grodylwyréinienia (nagrodzone/wyréznione Liczb_a '
E osiagniecie) pracownikéw
Zaktad Filologii | Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 2
Angielskiej List gratulacyjny za zaangazowanie w opieke nad kotem 2
naukowym
Zakfad Nagroda Rektora 1l stopnia za osiggniecia naukowe 2
Pedagogiki Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 1
Odznaka Honorowa Wojewodztwa Podlaskiego 1
(nr347/6636/2023) z dnia 16 czerwca 2023
Gloria Artis — 2020 (Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego)
Ztoty Krzyz Zastugi 1
- List gratulacyjny za zaangazowanie w opieke nad Koftem 1
P Naukowym
§ Zakfad Pracy Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 1
Socjalnegj Nagroda Rektora Il stopnia za osiggniecia naukowe 1
List gratulacyjny za zaangazowanie w opieke nad Koftem 1
Naukowym
Katedra Nagroda Rektora za dziatalno$¢ organizacyjna 4
Ekonomii i Srebrny Krzyz Zastugi 1
Finansow Nagroda Rektora Il stopnia za osiggniecia naukowe 3
Wyrdznienie przyznane przez Marszatka Wojewodztwa 1
Podlaskiego ,za czynny udziat i wysitek wtozony w realizacje
zadan zwigzanych z finansowym wsparciem udzielonym
lokalnym przedsiebiorcom w czasie pandemii COVID-19 w
ramach Podlaskiego Pakietu Gospodarczego”
Zakfad Prawa Nagroda Rektora za profesjonalng prace na rzecz ANSt w 12
i Administraciji 2022 .
Nagroda Rektora za catoksztatt wyrdzniajgcego sie dorobku 11
naukowego za 2022 r.
Nagroda Rektora | stopnia za osiggniecia naukowe uzyskane 2
< w 2022 r.
% Nagroda Rektora Il stopnia za osiggniecia naukowe uzyskane 5
w 2022 r.
Srebrny Medal za Dtugoletnig Stuzbe 1
Odznaka Honorowa Wojewddztwa Podlaskiego za osiggniecia 1
i prace na rzecz wojewodztwa podlaskiego w obszarze dziatan
spotecznych oraz naukowych w dziedzinie historii
Zaktad Nagroda Rektora z funduszu nagréd dla nauczycieli 3
Technologii i akademickich
— | Bezpieczenstwa
Z | Zywnosci
= Zaktad Nagroda Rektora z funduszu nagréd dla nauczycieli 3
Automatyki i akademickich
Robotyki
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N

§ Nazwa Zakladu Ro_dzaj.na_grodylwyréinienia (nagrodzone/wyréznione Liczb_a '

E osiagniecie) pracownikéw
Zaktad Nagroda jubileuszowa za 25 lat pracy 1
Automatyki i
Robotyki
Zaktad Nagroda Rektora dla nauczycieli akademickich 2022/2023 2
Informatyki
Zaktad Z inicjatywy witasnej Ministra Edukacji i Nauki nagroda za 1
Informatyki znaczgce osiggniecia w zakresie dziatalnosci organizacyjne;j

przyznana 04.2023 r.

Zaktad Brgzowy Krzyz Zastugi przyznany przez Prezydenta 1
Pielegniarstwa | Rzeczpospolitej Polskiej za zastugi w ochronie zdrowia
Zaktad Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 4
Pielegniarstwa | nauczycieli akademickich WNoZ z dnia 09.12.2022 r.
Zakfad Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 4
Kosmetologii nauczycieli akademickich WNoZ z dnia 09.12.2022 r.
Zakfad Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 2
Fizjoterapii nauczycieli akademickich WNoZ z dnia 09.12.2022 r.

"N | Zaktad Nagroda Rektora za osiggniecia dydaktyczno-organizacyjne 3

§ Wychowania nauczycieli akademickich WNoZ z dnia 09.12.2022 r.
Fizycznego
Zaktad Nagroda Rektora za osiggniecia naukowe dla nauczycieli 3
Kosmetologii akademickich WNoZ z dnia 25.05.2023 r.
Zaktad Nagroda Rektora za osiggniecia naukowe dla nauczycieli 2
Fizjoterapii akademickich WNoZ z dnia 25.05.2023 r.
Zakfad Nagroda Rektora za osiggniecia naukowe dla nauczycieli 6
Wychowania akademickich WNoZ z dnia 25.05.2023 r.
Fizycznego

Tabela 11.1.5. Udziat nauczycieli akademickich z danej jednostki w miedzynarodowych
programach dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej z zagranicznymi osrodkami

akademickimi

Nazwa Zaktadu Rodzaj Rodzaj mobilnosci Liczba
programu / pracownikéow
wymiany

Katedra Ekonomii i Finansow Erasmus+ STA — mobilno$¢ dydaktyczna 4
Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 2

Zaktad Filologii Angielskiej Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 2
Erasmus+ STA — mobilno$¢ dydaktyczna 1

Zaktad Pedagogiki Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 1

Zaktad Pracy Socjalnej Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 4

WNSH (mgr Justyna Konopka) | Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 1

Zaktad Prawa i Administracji Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 8

Zaktad Technologii Erasmus+ STT — mobilno$¢ szkoleniowa 1

i Bezpieczenstwa Zywnosci

Zaktad Informatyki Erasmus + STA — mobilnos¢ dydaktyczna 2
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Nazwa Zaktadu Rodzaj Rodzaj mobilnosci Liczba
programu / pracownikéw
wymiany
Zaktad Informatyki Erasmus + STT — mobilnos¢ szkoleniowa 2
Zaktad Kosmetologii Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 1
Zaktad Wychowania Erasmus+ STT — mobilnos¢ szkoleniowa 4
Fizycznego STA — mobilnos¢ dydaktyczna 3
Razem 36

Tabela II.1.6. Udzial nauczycieli akademickich w konferencjach krajowych i miedzynarodowych

. . Liczba konferencji
ad Liczba konferencji
< krajowych .o charakterze
N Nazwa Zaktadu miedzynarodowym
E Czynny Bierny Czynny Bierny
udzial udziat udziat udziat
Katedra Ekonomii i Finansow 7 8 4 -
I | Zaktad Pedagogiki 6 8 0 2
%’ Zaktad Filologii Angielskiej - 5 - -
= | Zaktad Pracy Socjalnej 7 3 3 -
Razem 20 24 7 2
g Zaktad Prawa i Administracji 18 5 5 10
= Razem 18 5 5 10
Zak’fa'd Tec'hnolog_u i N 5 0 0 0
- Bezpieczehstwa Zywnosci
= | Zaktad Automatyki i Robotyki 0 0 2 0
= | Zaktad Informatyki 0 0 4 0
Razem 2 0 6 0
Zaktad Pielegniarstwa 1 9 0 0
N | Zaktad Fizjoterapii 2 0 0 0
§ Zaktad Wychowania Fizycznego 1 4 4 4
Razem 4 13 4 4
STUDENCI
Tabela 11.2.1. Liczba studentéw na poszczegdlnych kierunkach studiow
Liczba Liczba
ad studentow studentéw
,% Kierunek studiow Poziom Forma (stan na (stan na koniec
- studiow studiow poczatek roku roku
E akademickiego — | akademickiego —
01.10.2022%) 30.09.2023)
Zarzgdzanie | stopnia S 84 48
-(j,—:) Zarzgdzanie | stopnia N 109 70
g Zarzgdzanie Il stopnia S 91 60
Zarzadzanie Il stopnia N 0 0
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Liczba Liczba
ad studentéw studentéw
,% Kierunek studiow Poziom Forma (stan na (stan na koniec
- studiéw studiéw poczatek roku roku
E akademickiego — | akademickiego —
01.10.2022%) 30.09.2023)
Filologia angielska | stopnia S 113 61
Filologia angielska | stopnia N 0 0
Pedagogika | stopnia S 95 52
Pedagogika | stopnia N 22 22
Praca socjalna | stopnia S 0 0
Praca socjalna | stopnia N 0 0
Razem 514 313
Prawo Jednolite S 34 29
magisterskie
< Administracja | stopnia S 82 54
o | Administracja | stopnia N 84 49
= Administracja Il stopnia S 72 52
Administracja Il stopnia N 49 0
Razem 321 184
Automatyka i robotyka | stopnia S 20 8
Bezpieczehstwo i | stopnia S 33 30
certyfikacja zywnosci
Informatyka | stopnia S 135 79
'% Informatyka | stopnia N 84 55
= | Informatyka Il stopnia S 64 ** 31***
Mechatronika | stopnia S 34 20
Technologia zywnosci Il stopnia S 15%* 43
i zywienie cztowieka
Razem 456 266
Dietetyka | stopnia S 40 23
Dietetyka | stopnia N 1 0
Fizjoterapia jednolite S 132 87
N magisterskie
S Kosmetologia | stopnia S 80 51
= Pielegniarstwo | stopnia S 83 55
Pielegniarstwo Il stopnia S 133 61
Wychowanie fizyczne | stopnia S 71 28
Razem 540 305

*W liczbie studentéw na dzieh 01.10.2022 r. uwzglednieni sg rowniez studenci, ktérzy nie zostali jeszcze skresleni z listy
studentéw np. z powodu niezaliczenia semestru w poprzednim roku akademickim 2021/2022, czy tez nieztozenia w terminie
pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego.

** 27 0s6b na dzien 31.03.2023 r. (rekrutacja z sem. letniego) na kierunku Informatyka

**44 0s0b na dzien 31.03.2023 r. (rekrutacja z sem. letniego) na kierunku Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
***\W liczbie studentéw na dzieh 30.09.2023 r. uwzglednieni sg réwniez studenci, ktérzy nie zostali jeszcze skresleni z listy

studentow z powodu nieztozenia w terminie pracy dyplomowe;.
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Tabela I.2.2. Liczba kandydatoéw przyjetych na studia, odsiewu studentéw i oséb konczacych
studia w terminie w danym roku akademickim

Liczba
studentow
Liczba konczacych
studentow, studia
o Liczba ktérzy . w terminie
E Kierunek Poziom Forma kandydatow zre/zygnovyall (obrona
a studiow studiow studiow przyjetych zos’tall_ pracy
E Na studia skresle.nl dyplomowej
w czasie w danym
trwania roku
studiow akademickim
01.10.2022 —
30.09.2023)
Zarzadzanie | stopnia S 23 15 25
Zarzadzanie | stopnia N 49 18 24
Zarzgdzanie [l stopnia S 54 10 34
Zarzadzanie Il stopnia N 0 0 0
Filologia | stopnia S 31 29 18
I | angielska
% z:;lic;?slia | stopnia N 0 0 0
Pedagogika | stopnia S 36 19 23
Pedagogika | stopnia N 0 0 0
Praca socjalna | stopnia S 0 0 0
Praca socjalna | stopnia N 0 0 0
Razem 193 91 124
Prawo jeQnollte . S 23 8 0
magisterskie
< Administracja | stopnia S 26 7 22
o | Administracja | stopnia N 27 12 26
= Administracja Il stopnia S 44 4 27
Administracja Il stopnia N 0 2 47
Razem 120 33 122
Bezpieczenstwo
i certyfikacja | stopnia S 38 10 0
Zywnosci
ﬁggg:ﬁika | stopnia S 0 4 7
Informatyka | stopnia S 32 26 35
'% Informatyka | stopnia N 29 19 14
<= | Informatyka Il stopnia S 27* 21 42
Mechatronika | stopnia S 34 21 0
Technologia
£/Whose Il stopnia s a4 3 13
i zywienie
cziowieka
Razem 204 104 111
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Liczba
studentéw
Liczba konczacych
studentow, studia
. ktorz w terminie
# Liczba zrez noywali (obrona
N Kierunek Poziom Forma kandydatow yanow
a .. . s . / zostali pracy
studiéw studiow studiow przyjetych o .
E . skresleni dyplomowej
na studia .
w czasie w danym
trwania roku
studiow akademickim
01.10.2022 —
30.09.2023)
Dietetyka | stopnia S 5 2 14
Dietetyka | stopnia N 0 0 0
Fizjoterapia jednolite
joterap jeanoire s 41 21 25
magisterskie
'B‘ Kosmetologia | stopnia S 25 9 26
< | Pielegniarstwo | stopnia S 29 5 25
Pielegniarstwo Il stopnia S 75 8 68
Wychowanie :
vy | stopnia S 21 15 27
fizyczne
Razem 196 60 185
*liczba kandydatow przyjetych na dzieh 31.03.2023 .
Tabela 11.2.3. Aktywnos¢é studentéw w ramach két naukowych
Liczba referatow / posterow Udziat
w
"<_.:J Liczba warsztatach/
E Koto naukowe cztonkéw | Konferencje Konferencje Sesje kot seminariach/
E kota krajowe miedzynarodowe | naukowych debatach —
liczba
uczestnikéw
Koio.Naj\ukowe o8 1 0 0 28
Anglistéw
L Koto Naul’<owe 11 0 0 0 0
= Pedagogéw
Z | Koto Naukowe 6
= Badan Spotecznych 8 0 0 8
SKN Miodych 16 0 1 2 5
Przedsiebiorcow
Akademickie Forum 10 4 1 0 0
Samorzadowe
< | Studenckie Kolo 25 9 4 0 0
a | Administratywistow
= Studenckie Koto
Prawnicze ,VIS 6 0 0 0 0
LEGIS”
Koto Naukowe
N o
p Tech.nologlll i 12 0 0 0 0
< | Bezpieczenstwa
Zywno$ci
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Liczba referatéow / posteréow Udziat
w
g Liczba warsztatach/
E Koto naukowe cztonkéw | Konferencje Konferencje Sesje kot seminariach/
E kota krajowe miedzynarodowe | naukowych debatach -
liczba
uczestnikow
Koto Naukowe
Studentow
Informatyki i
Cyfrowe] 6 0 0 0 0
Radiokomunikacji
Satelitarnej
Studenckie Koto
Naukowe Robotyki 10 0 0 0 0
,RoboClinic”
Studenckie Koto
Naukowe -Zaktad 35 0 0 0 0
Kosmetologii
N | Studenckie Koto
2 | Naukowe - Zakiad 19 4 0 16 2/6/0
= Pielegniarstwa
Studenckie Koto
Naukowe Fizjologii 7 1 0 0 0
Ekstremalnej
Razem 61 5 0 16 2/6/0

Inne formy dziatalnosci nie ujete w tabeli, np. dziatalnos¢ popularnonaukowa:

Koto Naukowe Pedagogoéw:

Wspieranie dziatan promocyjnych i edukacyjnych w uczelni w ramach konferencji Wychowanie w
Swiecie wirtualnym, Podlaskiego Pikniku Naukowego, Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki

Akademickie Forum Samorzadowe:

Popularyzowanie wiedzy wsrdd dzieci i mtodziezy tomzynskich szkét podczas ,Drzwi otwartych”-
przygotowanie symulacji postepowania mediacyjnego - 29.03.2023r.

Popularyzowanie wiedzy wérdd ucznidw Liceum Ogolnoksztatcgcego nr Il im. Zotnierzy Obwodu
tomzynskiego Armii Krajowej w Lomzy z zakresu prawa karnego w ramach X Ogdlnopolskiej edycji
Dni Otwartych Funduszy Europejskich tj. przygotowanie symulacji rozprawy sgdowej z art. 212 §
2 Kodeksu Karnego-12.04.2023r

Popularyzowanie wiedzy z zakresu postepowania mediacyjnego z zakresu prawa cywilnego wsrod
dzieci i mtodziezy podczas XIX Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki pt.: ,Nauka to wiecej niz
wiedza”, ktory odbyt sie w Akademii Nauk Stosowanych w tomzy- 19.05.2023r

Popularyzowanie wiedzy wsrod mieszkancow miasta tomza i powiatu tomzynskiego w ramach
,Nocy Muzedw” organizowanej przez Sgd Okregowy w Lomzy we wspotpracy z Zaktadem Prawa,
Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych-13.05.2023r

Popularyzowanie wiedzy wsréd uczestnikow 2nd International Staff Week z zakresu prawa
karnego tj. przygotowanie symulacji rozprawy karnej z art. 279 § 1 Kodeksu Karnego- 5.06.2023r

Studenckie Koto Administratywistow:
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Udziat studentéw w praktykach Junior Staff podczas VIl Europejskiego Kongresu Samorzgdow w
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o Popularyzowanie wiedzy ws$rod ucznidw szkét tomzynskich podczas ,Dni

przygotowanie symulacji postepowania mediacyjnego — 29.03.2023.

o Popularyzowanie wiedzy wsrod dzieci tomzynskich podczas XIX Podlaskiego Festiwalu Nauki i
Sztuki — przygotowanie przedstawienia teatralnego pt. ,, Sukienka z kropel rosy”- 19.05.2023.

o Pomoc przy organizacji Miedzynarodowej Konferencji Naukowej ,Prawne i organizacyjne aspekty
miedzynarodowej wspotpracy samorzgdowej” — 16.06.2023r.

o Udziat w XXXIl Forum Ekonomicznym w Karpaczu- 5-7.09.2023r.

Koto Naukowego Technologii i Bezpieczenstwa Zywnosci:
o Udziat studentéw w pracach badawczych o charakterze wdrozeniowym, dotyczgcych oceny
zmienno$ci profilu kwasow tluszczowych mleka w zaleznoéci od skarmianych pasz.

otwartych”-

Koto Naukowe Studentéw Informatyki i Cyfrowej Radiokomunikacji Satelitarnej oraz Studenckie
Koto Naukowe Robotyki ,,RoboClinic”:
e Udziat studentéw w organizacji konkursu RoboExe CodeMaster.

WNoZ

¢ Organizacja i udziat rowerowego rajdu dla Studentéow Kierunku Wychowania Fizycznego.
Impreza miata charakter popularno-naukowy.

e Pomoc Studentéw przy organizacji V Otwartych Akademickich Mistrzostw tomzy w Biegu
Ulicznym, analiza podstawowych wskaznikow aktywnosci wysitkowej oraz ich interpretacja.

Tabela 11.2.4. Aktywnos$¢ studentow w programach badawczych, autorstwo/wspétautorstwo
publikacji fachowej, inne osiggniecia w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej

wiasciwej dla kierunku

Liczba studentéw bioracych udziat w:

Programach badawczych

Publikacji fachowej

Kierunek Innych obszarach
studiow '§ S dzialalnosci
(poziom N 3 g ? gospodarczej /
studiéw) 3 <18 ? g zawodowej
2 8 | £ S I (prosze wymienié
. 3 3 % rodzaj osiggniecia)
£ 2
Filologia Thumaczenie ustne
angielska symulaciji rozprawy

sgdowej w trakcie Staff
Week AL (6 studentéw)

Zarzgdzanie

Przygotowanie

whniosku 0
dofinansowanie
projektu ze

srodkow  NBP,
pn. ,,O pienigdzu
wiem wszystko”
(2 studentow)

Przygotowanie i
przeprowadzenie
badan w obszarze
czynnikow
wptywajgcych na
trwatos¢ relacji na
linii
przedsiebiorstwo-
klient, na podstawie
ktorych rozpoczeto

Udziat  studentek w
konkursie COP tomza,
pn. ~Zabiznesuj w
tomzy”, na najlepszy
biznesplan. Wszystkie
trzy studentki zostaty
laureatkami WwW.
konkursu. Jedna
zdobyta I-miejsce
(projekt ~Park
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Liczba studentéw bioracych udziat w:

Programach badawczych

Publikacji fachowej

studia | stopnia

Kierunek Innych obszarach
studiow '§ g dziatalnosci
(poziom ] 3 g ? gospodarczej /
studiow) 3 <8 12 2 zawodowej
S N g o 8 (prosze wymienic
- 3 3 § rodzaj osiggniecia)
e g
prace nad zawodéw”), dwie II-
opracowaniem miejsce (projekt
artykutu naukowego »otudencki bajgiel”).
do publikacji
fachowej
(2 osoby)
Zarzadzanie Publikacje fachowe
w monografii
pokonferencyjnej,
dotyczacej
miedzynarodowej
konferenciji
naukowo-
praktycznej pn.
,Business Issues
from the Future
Specialists’ Point of
View 2023,
organizowanej przez
The Faculty od
Business Kauno
Kolegija w Kownie.
(4 osoby)
Administracja Nagroda w XIX edyciji
(Il stopien) Konkursu na najlepszg
prace badawczg z
zakresu spétdzielczosci
organizowanego przez
Krajowag Rade
Spétdzielcza.
Administracja Wyrdznienie za
(Il stopien) wygtoszony referat pt.
,Swiadomos¢ praw
konsumenta na
przyktadzie miodych
0sbb
w wieku 18-25lat”.
Kosmetologia, 7 i
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Liczba studentéw bioracych udziat w:
Programach badawczych Publikacji fachowej
Kierunek Innych obszarach
studiow '§ S dziatalnosci
(poziom o 3 g ? gospodarczej /
studiow) 3 <8 ? g zawodowej
3 S | £ IS I (prosze wymienié
- 3 3 % rodzaj osiggniecia)
£ 2
Pielegniarstwo, 6
studia Il stopnia
Fizjoterapia,
jednolite 10 47
magisterskie
Wychowanie
Fizyczne, studia 1 2
| stopien
Razem 12 48 | O 6 15

Inne formy dziatalnosci nie ujete w tabeli, np. udziat w konferencjach poza dziatalnoscig két naukowych
ujetg w tabeli powyzej; czynny udziat w debacie/seminarium; czynny udziat w badaniach ilosciowych i/lub
jakosciowych; wynalazki/aplikacje/roboty/programy opracowane przez studenta, itp.:

Studenci Filologii angielskiej:
e Udziat studentow kota i wsparcie ttumaczeniowe podczas Miedzynarodowego Festiwalu
Teatralnego Walizka 2023.

Studenckie Koto Naukowe Fizjologii Ekstremalnej:

e Przeprowadzenie badan budowy somatycznej pitkarzy tKS 1926 tomza i opracowanie wynikow
badan — Il tura badan
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(stan na 30.09.2023 r.; Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich)

o Liczba przyznanych stypendiéw Rektora
,% Kierunek studiow Forma dla najlepszych studentow
o . . . za wysoka za za za
(poziom studiow) studiow . . . .. . L. . .
E sredniag osiggniecia | osiggniecia | osiagniecia
ocen naukowe sportowe artystyczne
Zarzadzanie
(I stopnia) S 3 3 1 0
Zarzgdzanie N 4 0 0 0
(I stopnia)
Zarzgdzanie S 7 5 0 0
T | (Il stopnia)
9 | Filologia angielska
z
= | (I stopnia) S 4 0 0 0
Pedagogika
(I stopnia) S 3 0 0 0
Pedagogika
(I stopnia) N 1 0 0 0
RAZEM 22 5 1 0
Prawo
(jednolite studia S 0 0 0 0
magisterskie)
Administracja S 3 5 0 0
(I stopnia)
< — .
= Admlnls.traqa N 3 0 0 0
= | (I stopnia)
Administracja
(Il stopnia) S 4 ! 0 0
Administracja N 4 0 0 0
(Il stopnia)
RAZEM 14 12 0 0
Automatyka i
robotyka S 2 0 0 0
(I stopnia)
Informatyka
(I stopnia) S 6 0 0 0
Informatyka N 5 0 0 0
(I stopnia)
|_
= Informatyka S 3 0 0 0
= | (Il stopnia)
Mechatronika
(I stopnia) S 0 0 1 0
Technologia
Zywnosci i zywienie
cztowieka S 1 0 0 0
(Il stopnia)
RAZEM 14 0 1 0
= 1 Pielegniarstwo S 2 0 0 0
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o Liczba przyznanych stypendiéw Rektora
% Kierunek studiow Forma dla najlepszych studentow
a . .. ‘. za wysoka za za za
(poziom studiéw) studiow . . . . . . . L
E sredniag osiagniecia | osiagniecia | osiggniecia
ocen naukowe sportowe artystyczne
(I stopnia)
Plelegnlgrstwo S 9 1 0 0
(Il stopnia)
Fizjoterapia
(jednolite studia S 4 8 7 0
magisterskie)
Kosmetplogla S 5 0 1 0
(I stopnia)
Dletetylfa S 3 0 0 0
(I stopnia)
Wychowanie
Fizyczne S 2 1 15 1
(I stopnia)
Razem 22 10 23 1
Tabela I1.2.6. Stypendia zewnetrzne uzyskane przez studentow
Kierunek
studiow Forma Rodzai stypendium Liczba
(poziom studiow I Styp studentow
studiow)
Zarzad; anie N Stypendium ufundowane przez Hexabank 1
| stopnia
Informatyka S Fundator Hexa Bank 1
| stopnia
Razem 2

Tabela 11.2.7. Inne wyréznienia zwigzane z procesem ksztalcenia uzyskane przez studentéow
(np. wyréznienia prac dyplomowych, konkursy; stan na 30.09.2023 r.)

N

< . - :

N Kierunek studiéw Liczba

N .z . & . .

g (poziom studiow) Forma studiéw Rodzaj wyréznienia studentow
Zarzadzanie (I stopnia) S Dyplom z wyréznieniem 1
Zarzgdzanie (I stopnia) S Praca z wyr6znieniem 2

-(% Zarzgdzanie (I stopnia) N Praca z wyr6znieniem 3

g Zarzgdzanie (Il stopnia) S Dyplom z wyréznieniem 2
Pedagogika (I stopnia) S Praca z wyr6znieniem 3

Razem 11
Administracja (I e

g stopnia) S Wyréznienia prac dyplomowych 8

< | Administracja (I AT
stopnia) N Wyrdznienia prac dyplomowych 2
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gtir;rl]rigtraqa (i S Wyrdznienia prac dyplomowych 6
,:ttir;rl]ri\;traqa ( N Wyrdznienia prac dyplomowych 9
Razem 25
Informatyka (I stopnia) N Wyrdznienie pracy inzynierskiej 2
E Informatyka (Il stopnia) S Wyrdznienie pracy 5
= magisterskiej
Razem 4
Fizjoterapia (jednolite S Wyrdzniona praca dyplomowa 2
studia magisterskie)
Pielegniarstwo (I S Wyrdzniona praca dyplomowa 2
N | stopnia)
§ Pielegniarstwo (I S Udziat w Il etapie Il 3
= stopnia) Ogdlnopolskiej Olimpiady z
zakresu badan fizykalnych i
choréb cywilizacyjnych
Razem 7

Tabela 11.2.8. Udziat studentéw zwigzanych z procesem ksztatlcenia w programach
miedzynarodowych i wymianie realizowanej z oSrodkami zagranicznymi (np. Erasmus+)

o Rodzaj Liczba studentow
5 Kierunek Poziom programu Rodzaj
a studiéw studiéw / mobilnosci | wyjezdzajacych | przyjezdzajgcych
E wymiany
SMS — 6 (BIP —
Filologia | Erasmus-+ mobilnosc¢ Mieszany 4 (mobilnos¢ na
angielska na czesc Program semestr)
studiéw Intensywny)
SMS -
- INOSE 1 NG4S
Pedagogika | Erasmus+ mobi no,s’c 0 (mobilnosé¢ na
na czesc¢ semestr)
= studiow
§ SMP —
Pedagogika I Erasmus+ | mobilno$é 1 0
na praktyki
MS —
mibilioéé 3 (2 mobilnosci na
Zarzadzanie I Erasmus+ na Czede 0 caty rok, jedna na
Q semestr)
studiow
Razem 11 8
mosbl\i/llr?(;éé 2 (BIP-mieszany
Administracja Il Erasmus+ na Czese Program 0
© , intensywny)
E studentéw
= . . SMS_, . | 2 (BIP-mieszany
jednolite mobilnos¢
Prawo . .| Erasmus+ . Program 0
magisterskie na czescé intensywny)
studentow ywny
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o Rodzaj Liczba studentéw
% Kierunek Poziom programu Rodzaj
a studiow studiow / mobilnosci | wyjezdzajacych | przyjezdzajacych
E wymiany
Razem 4 0
SMS —
Erasmus mobilnos¢
Informatyka I A 5 0
+ na czes¢
studiow
SMS —
|_ . e
Z | Informatyka I Erasmus mobllno’s’c 7 9
= + na czescé
studiéw
Erasmus SMP -
Informatyka I N mobilnosc¢ 2 0
na praktyki
Razem 14 9
SMS —
0 3 osoby (wtym 1
) ) mobilnos¢ .
Pielegniarstwa I Erasmus+ na CzesE 0 przedtuzyta pobyt
Q na semestr letni)
studiow
SMS —
N | Dietetyki | Erasmus+ mob||no’s'c 0 1
= na czesé
= studiow
SMS -
. S 5 oséb (w tym 2
Wychowania- mobilnos¢ .
. I Erasmus+ . 0 przedtuzyty pobyt
Fizycznego na czesc ;
. na semestr letni)
studiow
Razem 0 9

Tabela 11.2.9. Wskazniki wspomagajace ocene wybranych aspektéw procesu ksztatcenia

. Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Nazwa Kierunek - - - -
L - I Il jednolite I Il jednolite
wskaznika studiow ) . ) . . , ) .
stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Liczba WNSIH
studentow Filologia 3
zagranicznych | angielska
Pedagogika 2
Zarzadzanie 4 1
Razem 9 1 0 0 0 0
WPIA
Administracja 2 2
Prawo 2
Razem 2 2 2 0 0 0
WNIT
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. Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Nazwa Kierunek - . - -
wskaznika studiéw ! . I . Jednpllte ! : ! : jedngllte
stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Bezpieczenstwo
i certyfikacja 1
Zywnosci
Informatyka 10 2
Mechatronika 2
Technologia
ZYyWNOoSCi 1
i zywienie
cztowieka
Razem 13 3 0 0 0 0
WNoZ
Pielegniarstwo 3
Dietetyka 1
Wychowanie-
) 5
Fizyczne
Razem 9 0 0 0 0 0
Liczba WNSIH
studentow Filologia 21
ostatniego angielska
semestru Pedagogika 28
(stan na Zarzadzanie 24 31 27
01.03.2023. - Razem 73 31 0 27 0 0
w przypadku WPIA
studiow Administracja 24 20 28 45
konczacych sie [ prawo
wsemestrze  Razem 24 20 0 28 45
letnim; WNIT
Ztlarl‘gzozg Informatyka 40 31 17
_ w przypadku Automatyka 10
r | robotyka
studiow  ozem 50 31 0 17 0
konczacych sie WNoZ
g;i?;;t)r z€ Dietetyka. 12
Fizjoterapia 25
Kosmetologia 26
Plelegqlarstwo o5
| stopnia
Plelegn.larstwo 65
Il stopnia
Wychowanle 23
fizyczne
Razem 86 65 25
Liczba WNSiH
obronionych Filologia 5
prac angielska
Pedagogika 21
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Nazwa Kierunek Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
wskaznika studiow I Il jednolite I Il jednolite
stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
dyplomowych Zarzadzanie 23 30 24
w | terminie Razem 49 30 0 24 0 0
(stan na WPIA
20.09.2023 - | Administracja 22 20 26 44
w przypadku Prawo
studiow Razem 22 20 0 26 44
konczacych sie WNIT
W semestrze Automatyka
letnim; i robotyka °
stan na Informatyka 23 26 10
15.05.2023 —w Technologia
przypadku Zywnosci
studiéw i zywienie 13
konczacych sie | . towieka
wsemestrze  "Razem 28 39 0 10 0
zimowym) WNoZ
Dietetyka 12
Fizjoterapia 16
Kosmetologia 26
Plelegqlarstwo 25
| stopnia
P|ele,gn_|arstwo 58
[l stopnia
Wychowanle 21
fizyczne
Razem 84 58 16 0 0
Liczba WNSIiH
obronionych Filologia 7
prac angielska
dyplomowych Pedagogika 1
w Il terminie Zarzgdzanie 1 1 1
(stan na Razem 9 1 0 1 0
20.12.2023 —w WPIA
przypadku Administracja 1
studiow Prawo
konczacych sie "Razem 0 1 0
w semestrze WNIT
letnim; Automatyka
stan na i robotyka 2
15.08.2023 —w Informatyka 12 16 4
przypadku Razem 14 16 0 4
stu’dlow WNoZ
konczacych sie Dietetyka
w semestrze — .
Zimowym) F{ZJotergpla 9
Pielegniarstwo
: 10
[l stopnia
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. Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Nazwa Kierunek - - - -
wskaznika studiéw ! . I . jednpllte . | . ! . jedngllte .
stopnia | stopnia | magisterskie | stopnia | stopnia | magisterskie
Wychowanie 3
fizyczne
Razem 5 10 9 0 0 0
Liczba WNSIH
studentéw Filologia 8
najwyzszego angielska
rocznika Pedagogika 2 3
skreslonych z | Zarzadzanie 1 1
listy studentdéw | Razem 11 0 0 4 0 0
(stan na WPRIA
30.11.2023) Administracja 2 2 0 1 2 0
Prawo 0 0 0 0 0 0
Razem 2 2 0 1 2 0
WNIT
Automatyka
: 2
i robotyka
Informatyka 6 1
Razem 2 6 0 1 0 0
WNoZ
Fizjoterapia 2
Kosmetologia 1
Pielegniarstwo 5
Il stopnia
Wychowanie 1
fizyczne
Razem 2 2 2
Giéwne Wybdr innej uczelni, zmiana kierunku, problemy rodzinne, finansowe, zmiana
przyczyny miejsca zamieszkania, niezaliczenie etapu studidéw, rezygnacja ze studiow.
odsiewu
studentéw

INFRASTRUKTURA DYDAKTYCZNA | MATERIALY DYDAKTYCZNE

Tabela 11.3.1. Planowane lub rozpoczete modyfikacje zaplecza dydaktycznego

N
< .
E Opis modyfikacji Stopien . Termin realizacji
E zaawansowania
Wymiana sprzetu komputerowego w salach 312 i W trakcie realizacji grudzien 2023
E | 210
§ Modernizacja infrastruktury multimedialnej w 6 W trakcie realizacji grudzien 2023
salach dydaktycznych
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WYDZIAL m@

Opis modyfikacji

Stopien
zaawansowania

Termin realizacji

Doposazenie Laboratorium Technik
Multimedialnych poprzez zakup komputera do
edycji grafiki i flmow 4K

95%

listopad 2023

Doposazenie Laboratorium Mediéw Drukowanych
poprzez zakup drukarki sublimacyjnej i drukarki
wielkoformatowe]

95%

listopad 2023

WNIT

Modernizacja Laboratorium Mediéw Drukowanych
poprzez montaz odciggu gazéw nad stanowiskiem
z ploterem laserowym

50%

2024

Wyposazenie sali konferencyjnej A.0.25 w $ciane
wideo z systemem wideokonferencji

100%

wrzesien 2023

Wyposazenie pracowni Laboratorium technik
zdalnych B.0.4 w $ciane wideo z systemem
wideokonferencji

100%

wrzesien 2023

Uzupetnienie i wymiana 10 tablic suchoscieralnych
w salach dydaktycznych

100%

wrzesien 2023

Zakup sprzetu do pracowni fizjologii wysitku (309)
- Kamertony/stroiki laryngologiczne

- Radto Wartenburga

- Dynamometr reczny

- Dolorimetr

- Model anatomiczny szczeki cztowieka

- Mitoteczki neurologiczne

- termometr bezdotykowy

W trakcie realizacji

Listopad-grudzien
2023

WNoZ

Zakup sprzetu do pracowni kinezyterapii (321):

- ciSnieniomierze

- system KIT PEP - do ¢wiczen oddechowych

- PEP system S - do ¢wiczen oddechowych

- zestawy do resuscytacji - worki samorozprezalne
z maskg

- klipsy na nos- sprzet stuzgcy do ¢wiczen

z systemem PEP

- filtry oddechowe

W trakcie realizacji

Listopad-grudzien
2023
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Tabela lll.1. Wykaz kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale
(stan na 01.06.2023)

o Studia stacjonarne | stopnia Studia niestacjonarne | stopnia
<
N Nazwa kierunku Liczba Liczba Liczba Liczba
E rocznikéw studentéw rocznikéw studentéw
F|IOI.og|a 3 79 0 0
angielska
. Pedagogika 3 76 2 22
WNSIH Praca socjalna 0 0 0 0
Zarzadzanie 3 72 3 97
RAZEM 220 119
: Administracja 3 78 3 74
WPIA RAZEM 78 74
Automatyka 5 12 0 0
i robotyka
Bezpieczenhstwo
WNIT |. certyf[kz?tqa 1 30 0 0
Zywnosci
Informatyka 4 84 4 59
Mechatronika 1 20 0 0
RAZEM 146 59
Dietetyka 2 35 0 0
Kosmetologia 3 78 0 0
4 3 51 0 0
fizyczne
RAZEM 244 0
AL RAZEM 688 252
N Studia stacjonarne Il stopnia Studia niestacjonarne Il stopnia
<
E Nazwa kierunku Liczba Liczba Liczba Liczba
E rocznikéw studentéw rocznikéw studentéw
WNSIiH | Zarzadzanie 2 90 0 0
WPIA | Administracja 2 72 1 45
Informatyka 2 57 0 0
Technologia
WNIT | 2 SCi
Zywnosc 1 44 0 0
i zywienie
cztowieka
WNoZ | Pielegniarstwo 2 125 0 0
AL RAZEM 388 45
A= : : i :
g Nazwa kierunku _ Stud_la stacpnarne_ _Studla_ nlestagonarn_e
=N jednolite magisterskie jednolite magisterskie
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Liczba Liczba Liczba Liczba
rocznikéw studentéw rocznikéw studentéw
WPIA | Prawo 2 30 0 0
WNoZ | Fizjoterapia 5 110 0 0
AL RAZEM 140 0
Tabela lll.2. Wykaz $ciezek rozwoju realizowanych przez studentéw na poszczegodlnych
kierunkach i rocznikach
(stan na 01.06.2023.)
Studia | stopnia
. Sciezka rozwoju Rok Forma
Kierunek studiéw iy ‘.
(tj. specjalnos¢ wybrana przez studentow) studiéw studiéw
WNSIiH
Filologia angielska nauczycielska I stacjonarne
Filologia angielska ttumaczeniowa I stacjonarne
Filologia angielska jezyk angielski w biznesie Il stacjonarne
Filologia angielska ttumaczeniowa Il stacjonarne
Filologia angielska ttumaczeniowa 1] stacjonarne
Pedagogika opiekuncza I stacjonarne
Pedagogika resocjalizacyjna I stacjonarne
Pedagogika opiekuncza Il stacjonarne
Pedagogika opiekuncza 1] stacjonarne
Pedagogika opiekuncza Il niestacjonarne
Zarzadzanie Zarzadzanie logistykg w przedsiebiorstwie Il stacjonarne
Zarzgdzanie Zarzadzanie matym i sSrednim przedsiebiorstwem Il stacjonarne
Zarzgdzanie Zarzadzanie logistykg w przedsigbiorstwie i stacjonarne
Zarzgdzanie Rachunkowo$¢ w zarzadzaniu I stacjonarne
Zarzgdzanie Zarzgdzanie logistykg w przedsigbiorstwie Il niestacjonarne
Zarzgdzanie Zarzadzanie matym i sSrednim przedsiebiorstwem Il niestacjonarne
Zarzgdzanie Zarzgdzanie matym i srednim przedsiebiorstwem I niestacjonarne
WPiA
Administracja Administracja podmiotéw panstwowych i .
Il stacjonarne
samorzgadowych
Administracja Administracja podmiotéw panstwowych i .
1l stacjonarne
samorzgdowych
Administracja Administracja w biznesie
Administracja podmiotéw panstwowych i Il niestacjonarne
samorzgdowych
Administracja Administracja w biznesie
Administracja podmiotéw panstwowych i I niestacjonarne
samorzgdowych
WNIT
Automatyka i robotyka | Automatyzacja procesow I stacjonarne
Automatyka i robotyka | Automatyzacja procesow A% stacjonarne
Informatyka Grafika reklamowa I stacjonarne
Informatyka Systemy oprogramowania I stacjonarne
Informatyka Systemy oprogramowania 1] niestacjonarne
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Systemy oprogramowania
Systemy oprogramowania
WNoZ

Rok
studiow

Informatyka

Dietetyka w praktyce
Specjalistyczne zabiegi na twarz

Informatyka

Instruktor sportu w dyscyplinach indywidualnych i

Forma

studiow

stacjonarne
stacjonarne
stacjonarne

stacjonarne

Dietetyka
zespotowych

Sciezka rozwoju

Kosmetologia

stacjonarne

Wychowanie fizyczne

WNSIH

stacjonarne

Studia Il stopnia

Logistyczna obstuga klienta

WPIA

(tj. specjalnos¢ wybrana przez studentow)
Il

Kierunek studiow

Zarzgdzanie w ustugach i handlu
Zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa

niestacjonarne

Il
stacjonarne
stacjonarne

Forma
studiow

Zarzgdzanie w ustugach i handlu

Rok

Zarzgdzanie
Zarzgdzanie

Administracja publiczna

WNIT

studiow

stacjonarne

Zarzadzanie

Administracja publiczna

v

Zarzgdzanie

Administracja publiczna

Administracja

Administracja

Informatyka przemystowa
Studia jednolite magisterskie

Systemy mobilne
Sciezka rozwoju

Administracja

Informatyka

(tj. specjalnos¢ wybrana przez studentow)
WPIA

Informatyka

| cywilno-gospodarcza

Akt
prawny

Uchwata
nr 28/2023

z dnia
31.05.2023

r

Kierunek studiow

powéd wprowadzenia zmian

Prawo

Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym

Kierunek studiow

Tabela Ill.3. Zmiany w programach studiow
Wykaz zmian stanowi zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr 28/2023
Zmiany wprowadzono ze wzgledu na koniecznos¢ dostosowania
programu studiow do wymagan PKA. W programie studiow

(poziom studiow)
Filologia angielska

obowigzujagcym od roku ak. 2023/2024 dokonano nastepujgcych
1. zmniejszono liczbe efektdw uczenia sie uwzgledniajgc
skfadniki opisu poziomu 6 PRK okreslone w
Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy

zmian:

Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218 z p6zn. zm.)
2. dokonano zmiany w przypisaniu zaje¢ do dyscyplin

naukowych

3. zwiekszono liczbe zaje¢ prowadzonych w ramach
dyscypliny jezykoznawstwo. Dodano nastepujgce

przedmioty:
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fm 2
Kierunek studiow

(poziom studiow)

3) Gramatyka opisowa: skfadnia

4) Gramatyka opisowa: semantyka, pragmatyka
5) Metodologia badanh jezykoznawczych

4. wprowadzono przedmiot Analiza i interpretacja tekstow
kultury z zakresu dyscypliny literaturoznawstwo i nauki o

kulturze i religii;
5. zmodyfikowano wyliczenie procentowego udziatu punktéw
ECTS w dyscyplinach;
6. doprecyzowano nazwy zawodow, ktére absolwent studidéw
| stopnia moze wykonywaé, uwzgledniajgc klasyfikacje
zawodow i specjalnosci. Dokonano modyfikaciji opisu

7. zmieniono nazwe Sciezek rozwoju: nauczycielska na
nauczanie jezyka angielskiego, ttumaczeniowa na

sylwetki absolwenta
translatoryka
8. w ramach kazdej ze sciezek rozwoju wprowadzono nowe
przedmioty, ktérych celem jest miedzy innymi ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych studentéw.
9. wprowadzono przedmiot Przedsiebiorczos¢ realizowany na
pierwszym semestrze studiéw w wymiarze 15 godz., do
ktérego przypisano 1 pkt ECTS;
10. ograniczono liczbe zaje¢ z zakresu praktycznej nauki
jezyka angielskiego i wprowadzono nowe zajecia
ukierunkowane na ksztatcenie umiejetnosci, ktore beda
wykorzystywane przez studentéw w dziatalnosci
zawodowe).
Mechatronika Dodanie formy zaje¢ ¢&wiczenia audytoryjne do przedmiotu | Uchwata
Podstawy elektrotechniki i metrologii. Przed zmiang 15W+30LAB. | nr 39/2023
Po zmianie 15W+15CW+15LAB. z dnia 29
Zmiany wprowadzono na wniosek prowadzgcego zajecia co | czerwca
dodatkowo potwierdzono podczas hospitacji zajec. 2023r.
Automatyka Dodanie formy =zaje¢ c¢wiczenia audytoryjne do przedmiotu | Uchwata
i robotyka Podstawy elektrotechniki i metrologii. Przed zmiang 15W+30LAB. | nr 38/2023
Po zmianie 15W+15CW+15LAB z dnia 29
Zmiany wprowadzono na wniosek prowadzgcego zajecia co | czerwca
dodatkowo potwierdzono podczas hospitacji zajec. 2023r.
Informatyka Dodanie formy zaje¢ c¢wiczenia audytoryjne do przedmiotu | Uchwata
Podstawy elektrotechniki i metrologii. Przed zmiang 15W+30LAB. | nr 37/2023
Po zmianie 15W+15CW+15LAB z dnia 29
Zmiany wprowadzono na wniosek prowadzgcego zajecia co | czerwca
dodatkowo potwierdzono podczas hospitacji zajec. 2023r.
Zmiany w matrycy efektéw uczenia sie¢ - wprowadzone w celu | Uchwata
programu, na skutek stwierdzonych | nr 3/2023

dopracowania
nieprawidtowosci w matrycy

Technologia
Zywnosci i
zywienie
cztowieka (Il
stopien)
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Syntetyczna informacja o dokonanych zmianach, w tym

Dodanie przedmiotu "Ochrona wtasno$ci intelektualnej" za 1 ECTS
dalszym

Akt
prawny

Uchwata
nr 36/2023

przekracza  30%.

Uchwata
nr 34/2023

w

fm 2
Kierunek studiow

i 15h. Zabratem jednoczes$nie 15h z "Obozu wedrownego

Wychowanie

fizyczne
punktéw

Przedmiot

(poziom studiow)
zmniejszenie o 1 ECTS. W zwigzku z tym punkty ECTS nie ulegty
zmianie. Ob6z wedrowny jest przedmiotem do wyboru ale ilos¢
ECTS ciggu
Wprowadzono zamiast obozéw letniego i zimowego "Letnie i
Zimowe formy aktywnosci fizycznej" aby Studenci mogli wybraé czy
chca wyjechaé na obdz czy realizowac ten przedmiot na terenie
j przeniesiony z

Ochrona wtasnos$ci i
semestru 4 do semestru 1. Przedmiot Podstawy pedagogiki

przeniesiony z semestru 1 do semestru 4. Ochrona wiasnosci

intelektualnej

Uchwata
nr 35/2023

Kosmetologia

i pozajelitowego

Miasta i okolic
intelektualnej — liczba godzin 15 (byto 20), ECTS 1 (byto 2). Ochrona

wiasnoéci intelektualnej — liczba godzin 12 (byto 16), ECTS 1 (byto
2). Profilaktyka choréb cywilizacyjnych — liczba godzin 32 (byto 20)

Profilaktyka chorob cywilizacyjnych — liczba godzin 20 (byto 10)

Dodanie efektow uczenia sie w kategorii wiedza
W30. Zna podstawowe zasady prowadzenia zywienia dojelitowego

Uchwata
nr 31/2023

Dietetyka

odzywienia
absolwenta do przystgpienia do Panstwowego Egzaminu

W31. Zna wptyw niedozywienia na funkcje fizjologiczne organizmu
W32. Zna definicje i metody zapobiegania zespotowi ponownego

W kategorii umiejetnosci

U26. Potrafi zaplanowa¢ sktad mieszaniny odzywczej do zywienia

Modyfikacja zapisu w pkt. VIl ,,Warunki ukonczenia studiow oraz
uzyskany tytut zawodowy” — zapis ,,Ukonczenie studiéw upowaznia

na ,Kliniczne

Fizjoterapia
(jednolite studia

magisterskie)

pozajelitowego

Fizjoterapeutycznego (PEF)” zostat zastgpiony ponizszg trescig
,Ukonczenie studidw i uzyskanie tytutu magistra upowaznia
absolwenta do ztozenia wniosku o przyznanie prawa wykonywania

zawodu fizjoterapeuty i podjecia pracy w zawodzie
Korekta nazwy przedmiotu sem.2 - Podstawy prawa w tym: z

.,Prawa wtasnosci intelektualnej” na ,,Podstawy prawa witasnosci
Korekta nazwy przedmiotu sem.7 - Kliniczne podstawy fizjoterapii

intelektualnej

— z ,,Kliniczne podstawy w intensywnej terapii
podstawy fizjoterapii w intensywnej terapii
Korekta nazwy przedmiotu sem. 7 - Kliniczne podstawy fizjoterapii
— z ,,Kliniczne podstawy w reumatologii” na ,,Kliniczne podstawy

Zmiana zapisu ,,zaliczenia z oceng” na ,,zaliczenie” dla przedmiotu

Wychowanie fizyczne

fizjoterapii w reumatologii
Uwzglednienie tgcznie 6 godzin dydaktycznych z zakresu: szkolenia
bibliotecznego i szkolenia BHP
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Tabela Ill.4. Studia podyplomowe oraz szkolenia i kursy doksztatcajace i specjalistyczne
uruchomione na Wydziale w danym roku akademickim

"<_tJ Nazwa studiéw podyplomowych (SP), Liczba Liczba Uruchomion
E kursow doksztatcajacych (KD) godzin uczestnikéw TAK/NIE y
E lub kurséw specijalistycznych (KS) (semestréow) w edycji
Master of Business Administration (SP) 180 (2) NIE
I | Rachunkowos¢ i finanse (SP) 210 (2) NIE
= | Zarzadzanie zasobami ludzkimi — kadry i ptace 210 (2) 14 NIE
= | (SP)
Organizacja Pomocy Spotecznej 267 (2) NIE
Transport drogowy 250 godzin 30 TAK
(2 semestry)
< . , . .
= Wycena nieruchomosci 294 godzin 0 NIE
= (2 semestry)
Mediacje i negocjacje 160 godzin
0 NIE
(2 semestry)

Tabela Ill.5. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

Kierunek studiéow (poziom, forma) Al [
Nazwa zaje¢ (np. wykiady, Liczba zaje¢

konwersatoria,

seminaria, itp.)
Zarzgdzanie | stopien, Polityka ekonomiczna wyktad 18h
niestacjonarne
Zarzadzanie | stopien, Wyktad monograficzny Il wyktad 18h
niestacjonarne (zakres tematyczny:

aktualne problemy
gospodarcze)

Zarzadzanie | stopieh, Podstawy zarzgdzania wyktad 9h
niestacjonarne projektami
Zarzadzanie | stopien, Marketing wyktad 18h
niestacjonarne
Zarzgdzanie | stopien, Work-life-balance wyktad 9h
niestacjonarne
Zarzgdzanie | stopien, Zarzgdzanie wiedzg 9h
niestacjonarne
Zarzadzanie | stopieh, Zachowania organizacyjne | wyktad 9h
niestacjonarne
Zarzgdzanie | stopien, Badania marketingowe wyktad 9h
niestacjonarne
Zarzgdzanie | stopien, Zarzgdzanie i planowanie | wyktad 9h
niestacjonarne marketingowe
Zarzgdzanie | stopien, Podstawy rachunkowosci | wyktad 18h
niestacjonarne
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Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Koncepcje zarzgdzania wyktad 15h
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Seminarium mgr seminarium 20h
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Rynek pracy wyktad 15h
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Logistyczne aspekty wyktad 15h
obstugi klienta
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Marketing handlu i ustug wyktad 15h
Zarzagdzanie |l stopien, stacjonarne Metody badan i analiz w éwiczenia 15h
naukach o zarzadzaniu i
jakosci
Zarzagdzanie |l stopien, stacjonarne Zarzgdzanie strategiczne | wyktad 30h
Zarzadzanie Il stopien, stacjonarne Przedsiebiorczos¢ wyktad 15h
rodzinna
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Marketing wyklad 15h
miedzynarodowy
Zarzadzanie Il stopien, stacjonarne Rachunkowo$¢ zarzadcza | wyktad 15h
Zarzadzanie |l stopien, stacjonarne Strategie finansowania wyktad 15h
przedsiebiorstw
RAZEM | 311 godz.
Wydziat Prawa i Administracji
Prawo, | semestr, stacjonarne Logika prawnicza wyktad 18/20 (9
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Logika prawnicza éwiczenia 12/26 (6
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Historia prawa wyktad 18/20 (6
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Historia prawa ¢wiczenia 16/26 (8
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Historia ustrojow wyktad 18/20 (5
panstwowych spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Historia ustrojow éwiczenia 18/26 (7
panstwowych spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Podstawy prawoznawstwa | wyktad 18/20 (7
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Podstawy prawoznawstwa | ¢wiczenia 16/26 (5
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Argumentacja prawnicza wyktad 14/16 (5
spotkan)
Prawo, | semestr, stacjonarne Argumentacja prawnicza ¢wiczenia 9/18 (3
spotkania)
Prawo, | semestr, stacjonarne Etyka prawnicza wyktad 8/10 (3
spotkania)
Prawo, | semestr, stacjonarne tacinska terminologia wyktad 14/16 (7
prawnicza spotkania)
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Zajecia prowadzo
k

ne z wykorzystaniem metod i technik
sztalcenia na odlegtos¢

Forma zajeé

(np. wyk’fady, Liczba zaje¢
konwersatoria,

seminaria, itp.)
12/30 (6

spotkan)
16/16 (8

Nazwa zajec

lektorat
seminarium

lektorat
S

Kierunek studiow (poziom, forma)

prawnicza

Jezyk

Lacinska terminologia

Seminarium

angielski
wyktad
wyktad

wyktad

spotkan)

6/30 (2
spotkania)

12/20 (4

potkania)
4/16 (2
spotkania)
8/10 (2
spotkania)

16/20 (4
spotkania)

Prawo, | semestr, stacjonarne

Ochrona wiasnosci
intelektualnej

wyktad

16/20 (8
spotkan)

Prawo, VII semestr, stacjonarne

Ustroj samorzadu

wyktad

18/22 (6
spotkan)

Administracja | stopien, | semestr

terytorialnego
Stuzby, inspekcje i straze

wykt

22/26 (6

ad
spotkan)

stacjonarne
Administracja | stopien, | semestr

stacjonarne

Podstawy prawoznawstwa

w

yktad
16/20 (4

Administracja | stopien, | semestr

stacjonarne

Prawo i polityka
regionalna UE

spotkania)
14/22 (4

Administracja | stopien, | semestr

Historia i nauka o
administraciji

spotkania)

wyktad
26/30 (8

stacjonarne
Administracja | stopien, | semestr

stacjonarne

Podstawy ekonomii dla
pracownikéw

spotkan)

wyktad
8/12 (4

stacjonarne

Administracja | stopien, | semestr

administracyjnych
Publiczne prawo

spotkania)

wyktad
6/8 (3

Administracja | stopien, | semestr

gospodarcze
Etyka urzednicza

spotkania)

wyktad

stacjonarne

Administracja | stopien, | semestr

Postepowanie

8/10 (2

wyktad
spotkan

ia)
30 (7

administracyjne
Prawo upadtosciowe i

22/

stacjonarne
Administracja | stopien, | semestr

wyktad

Sp

stacjonarne
Administracja | stopien, Ill semestr

stacjonarne

naprawcze
Ustrgj i funkcjonowanie
administracji panstwowej i

wyktad

Administracja | stopien, Ill semestr

stacjonarne

samorzadowej
Pozyskiwanie funduszy i

wyktad

otkan)
12/16 (3
spotkania)

8/12 (3
spotkania)

8/16 (4

Administracja | stopien, Ill semestr

projektéw UE
Finanse publiczne i prawo

wyktad

spotkania)
6/12 (2

stacjonarne

Administracja | stopien, Ill semestr

seminarium

finansowe
Ochrona konkurenciji i
konsumentow

seminari

ium

spotkania)

stacjonarne

stacjonarne
Administracja | stopien, Ill semestr

Metody badan
administracyjno-prawnych

stacjonarne

Administracja | stopien, Ill semestr

Seminarium dyplomowe

Administracja | stopien, Ill semestr

Seminarium dyplomowe

stacjonarne

stacjonarne

Administracja | stopien, Ill semestr

Administracja | stopien, Ill semestr

stacjonarne

Administracja | stopien, V semestr

e

stacjonal
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Kierunek studiow (poziom, forma)

Administracja Il stopien, | semestr

stacjonarne
Administracja Il stopien, | semestr

stacjonarne

stacjonarne
Administracja Il stopien, | semestr

stacjonarne

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Forma zajeé
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Polityka spoteczna i wyktad 16/20 (2
system ubezpieczen spotkania)
spotecznych
Polityka spoteczna i ¢éwiczenia 4/26 (1
system ubezpieczen spotkanie)
spotecznych
Rozwigzywanie sporow wyktad 10/14 (4
publicznych — negocjacje spotkania)
mediacja, arbitraz
Administracja Il stopien, | semestr Zasady prawa wyktad 16/20 (4
stacjonarne administracyjnego w spotkania)
praktyce
Administracja Il stopien, | semestr Rola i zadania wyktad 18/22 (9
stacjonarne administracji panstwowej i spotkan)
samorzgdowej
Administracja Il stopien, | semestr Komunikacja w wyktad 10/14 (5
stacjonarne administraciji spotkan)
Administracja Il stopien, | semestr Zasady ustroju wyktad 20/26 (5
stacjonarne politycznego panstwa spotkan)
Administracja Il stopien, | semestr Zasady tworzenia i wyktad 16/20 (4
stacjonarne stosowania prawa spotkania)
Administracja Il stopien, | semestr, Zasady postepowania wyktad 16/20 (5
stacjonarne administracyjnego w spotkan)
praktyce
Administracja Il stopien, | semestr Jezyk angielski lektorat 6/30 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, Ill semestr Przedmiot humanistyczny | wyktad 30/30 (8
stacjonarne spotkan)
Administracja Il stopien, Il semestr Prawne aspekty wyktad 6/8 (3
stacjonarne funkcjonowania i spotkania)
finansowania podmiotow
sektora publicznego
Administracja Il stopien, Ill semestr Postepowanie sgdowo- wyktad 16/20 (4
stacjonarne administracyjne spotkania)
Administracja Il stopien, Ill semestr Zasady udzielania wyktad 6/8 (2
stacjonarne zamowien publicznych w spotkania)
praktyce
Administracja Il stopien, Ill semestr Funkcjonowanie nadzoru i | wyktad 6/8 (2
stacjonarne kontroli w administracji spotkania)
publicznej
Administracja Il stopien, Ill semestr Historia mysli ustrojowo- wyktad 18/22 (5
administracyjnej i spotkan)
socjologiczno-
ekonomicznej

41



ﬁ ()fﬂ
AKAI)] MIA
—— LOMZYNSKA
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Administracja Il stopien, Ill semestr Seminarium seminarium 10/22 (4
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, Ill semestr Postepowanie wyktad 14/20 (5
niestacjonarne administracyjne spotkan)
Administracja | stopien, Ill semestr Ochrona konkurenciji i wyktad 4/8 (2
niestacjonarne konsumentéw spotkania)
Administracja | stopien, Ill semestr Finanse publiczne i prawo | wyktad 13/20 (4
niestacjonarne finansowe spotkania)
Administracja Il stopien, Ill semestr Przedmiot humanistyczny | wyktad 12/18 (3
niestacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, 11l semestr Historia mysli ustrojowo- wyktad 9/12 (3
niestacjonarne administracyjnej i spotkania)
socjologiczno-
ekonomicznej
Administracja Il stopien, Ill semestr Funkcjonowanie nadzorui | wyktad 5/5 (2
niestacjonarne kontroli w administracji spotkania)
publicznej
Administracja Il stopien, Ill semestr Prawne aspekty wyklad 2/5 (1
niestacjonarne funkcjonowania i spotkanie)
finansowania podmiotow
sektora publicznego
Administracja Il stopien, Ill semestr Seminarium seminarium 4/15 (1
niestacjonarne spotkanie)
Administracja Il stopien, Ill semestr Postepowanie wyktad 5/10 (2
niestacjonarne sgdowoadministracyjne spotkania)
Administracja Il stopien, Il semestr Zasady udzielania wyktad 2/5 (1
niestacjonarne zamowien publicznych w spotkanie)
praktyce
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo wiasnosci wyktad 18/20 (5
intelektualnej spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Przedsiebiorczos¢ wyktad 18/20 (7
spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Przedsiebiorczos¢ ¢wiczenia 16/26 (9
spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Doktryny polityczno — wyktad 18/20 (7
prawne spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Doktryny polityczno — ¢wiczenia 12/14 (5
prawne spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo administracyjne — ¢wiczenia 14/34 (6
teoria, organizacja i spotkan)
funkcjonowanie
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo cywilne — czesé wyktad 10/20 (3
ogolna i prawo rzeczowe spotkania)
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Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo konstytucyjne — wyktad 18/20 (6
zasady naczelne spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo administracyjne — wyktad 24/26 (7
teoria, organizacja i spotkan)
funkcjonowanie
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo konstytucyjne — ¢éwiczenia 16/26 (4
zasady naczelne spotkania)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Jezyk angielski lektorat 10/45 (5
spotkan)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo cywilne — czesé ¢éwiczenia 2/26 (1
ogolna i prawo rzeczowe spotkanie)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo rzymskie wyktad 6/26 (2
spotkania)
Prawo, Il semestr, stacjonarne Prawo rzymskie ¢wiczenia 4/34 (2
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Finanse przedsiebiorstw wyktad 6/8 (2
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Socjologia prawa ¢éwiczenia 18/20 (6
spotkan)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Socjologia prawa wyktad 12/14 (5
spotkan)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Finanse przedsiebiorstw ¢wiczenie 7/14 (3
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Teoria i filozofia prawa wyktad 18/20 (5
spotkan)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo nowych technologii | wyktad 6/8 (4
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Zarzadzenie projektami ¢wiczenia 6/12 (2
UE spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo ubezpieczen éwiczenia 6/12 (2
spotecznych spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo papieréw wyktad 2/10 (1
wartosciowych spotkanie)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo kanoniczne wyktad 8/10 (4
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo papierow ¢wiczenia 2/12 (4
wartosciowych spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo ubezpieczen wyktad 8/10 (3
spotecznych spotkania)
' Seminarium dyplomowe seminarium 11/22 (4
spotkania)
Teoria i filozofia prawa ¢wiczenia 24/26 (9
spotkan)

Prawo, VIII semestr, stacjonarne

Prawo, VIII semestr, stacjonarne
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AKADEMIA
LOMZYNSKA
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo kanoniczne ¢éwiczenia 10/12 (5
spotkan)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo nowych technologii | ¢wiczenia 7114 (3
spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo restrukturyzacyjne i | ¢wiczenia 7114 (3
upadtosciowe spotkania)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Zarzadzenie projektami wyklad 4/10 (1
UE spotkanie)
Prawo, VIII semestr, stacjonarne Prawo restrukturyzacyjne i | wyktad 6/8 (4
upadfosciowe spotkania)
Administracja | stopien, Il semestr Prawo administracyjne wyktad 22/30 (6
stacjonarne spotkan)
Administracja | stopien, Il semestr Jezyk angielski lektorat 6/30 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, Il semestr Podstawy prawa wyklad 22/30 (6
stacjonarne cywilnego i prawa spotkan)
zamowien publicznych
Administracja | stopien, Il semestr Prawne instrumenty wyklad 10/14 (3
stacjonarne przeciwdziatania spotkania)
patologiom spotecznym
Administracja | stopien, Il semestr Podstawy socjologii wyktad 16/20 (4
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, Il semestr Organizacja i zarzgdzanie | wyktad 22/30 (6
stacjonarne w administracji spotkan)
Administracja | stopien, Il semestr Konstytucyjny system wyktad 24/30 (6
stacjonarne organow panstwowych spotkan)
Administracja | stopien, Il semestr Legislacja administracyjna | wyktad 12/16 (3
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, IV semestr Finanse administraciji wyktad 6/8 (3
stacjonarne panstwowej i spotkania)
samorzgdowe;j
Administracja | stopien, IV semestr Seminarium dyplomowe seminarium 11/22 (4
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, IV semestr Prawo ochrony wyktad 8/10 (3
stacjonarne Srodowiska i ekologia spotkania)
Administracja | stopien, IV semestr Kontrola i nadzér w wyktad 6/8 (3
stacjonarne administracji panstwowej i spotkania)
samorzadowej
Administracja | stopien, IV semestr Ochrona i bezpieczenstwo | wyktad 6/8 (2
informacji w administracji spotkania)
podmiotéw panstwowych i
samorzgdowych
Jezyk angielski lektorat 6/30 (2
spotkania)

Administracja |

stacjonarne
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stacjonarne

Administracja | stopien, IV semestr

stacjonarne

Administracja | stopien, IV semestr

stacjonarne

Administracja | stopien, IV semestr

stacjonarne

stacjonarne

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Forma zajeé

Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec

konwersatoria,

seminaria, itp.)
Zarzadzanie w wyktad 6/8 (3
instytucjach publicznych spotkania)
Stuzby, inspekcje i straze | wyktad 8/10 (3
spotkania)
Postepowanie podatkowe i | wyktad 14/18 (5
egzekucyjne w spotkan)
administraciji
Administracja | stopien, IV semestr Prawo pracy i prawo wyktad 12/16 (6
urzednicze spotkan)
Administracja | stopien, IV semestr Kontrola i nadzor w ¢wiczenia 6/14 (2
stacjonarne administracji panstwowej i spotkania)
samorzgdowej
Administracja | stopien, IV semestr Status prawny wyktad 4/8 (2
stacjonarne pracownikéw administracji spotkania)
panstwowej i
samorzgdowe;j
Administracja | stopien, IV semestr Zasady sporzgdzania pism | wyktad 14/18 (7
stacjonarne procesowych i spotkan)
urzedowych
Administracja | stopien, VI semestr Odpowiedzialnos¢ za wyktad 6/8 (3
stacjonarne naruszenie dyscypliny spotkania)
finanséw publicznych
Administracja | stopien, VI semestr Zagospodarowanie wyktad 14/16 (4
stacjonarne przestrzenne i prawo spotkania)
obrotu nieruchomosciami
Administracja | stopien, VI semestr Rozwdj osobowy i awans | wyktad 6/8 (3
stacjonarne w administracji spotkania)
panstwowej i
samorzgdowe;j
Administracja | stopien, VI semestr Organy ochrony prawne;j wyktad 18/22 (5
stacjonarne spotkan)
Administracja | stopien, VI semestr Seminarium dyplomowe seminarium 6/12 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, VI semestr Obstuga klienta w wyktad 6/8 (2
stacjonarne podmiotach panstwowych spotkania)
i samorzgdowych
Administracja Il stopien, Il semestr Odpowiedzialnos¢ w wyktad 6/8 (2
administracji publicznej spotkania)
Odpowiedzialnos¢ w ¢wiczenia 6/14 (2
administracji publicznej spotkania)
Odpowiedzialnos¢ w ¢wiczenia 6/14 (2
administracji publicznej spotkania)
Seminarium dyplomowe seminarium 12/20 (4
spotkania)

Administracja Il stopien, Il semestr

stacjonarne

Administracja Il stopien, Il semestr

stacjonarne

Administracja Il stopien, Il semestr

stacjonarne
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stacjonarne

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Administracja Il stopien, |l semestr Prawo i postepowanie wyktad 16/20 (4
podatkowe spotkania)
Administracja Il stopien, Il semestr Prawo Unii Europejskiej wyktad 10/14 (5
stacjonarne spotkan)
Administracja Il stopien, Il semestr Jezyk angielski lektorat 6/30 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, Il semestr Organizacje pozarzgdowe | wykfad 6/8 (2
stacjonarne i ich dotowanie spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Ochrona danych ¢éwiczenia 6/14 (2
stacjonarne osobowych spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Publiczne prawo wyktad 20/22 (6
stacjonarne konkurencji spotkan)
Administracja Il stopien, IV semestr E-administracja wyktad 6/8 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Prawo karne skarbowe wyklad 18/22 (6
stacjonarne spotkan)
Administracja Il stopien, IV semestr Panstwowe prawo karania | wyktad 18/22 (6
stacjonarne spotkan)
Administracja Il stopien, IV semestr Seminarium seminarium 11/22 (4
stacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Ochrona danych wyktad 6/8 (2
stacjonarne osobowych spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Wyktadnia prawa wyktad 6/8 (2
stacjonarne administracyjnego spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Umowy administracyjne wyktad 6/8 (2
stacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, IV semestr Zasady sporzgdzania wyktad 6/8 (3
stacjonarne dokumentéw urzedowych spotkania)
Administracja | stopien, semestr || Legislacja administracyjna | wyktad 2/12 (1
niestacjonarne spotkanie)
Administracja | stopien, semestr I Prawo administracyjne wyktad 4/18 (1
niestacjonarne spotkanie)
Administracja | stopien, semestr |V Ubezpieczenia i ryzykow | wyktad 4/6 (1
niestacjonarne dziatalnosci gospodarczej spotkanie)
Administracja | stopien, semestr |V Prawo pracy i prawo wyktad 6/8 (2
niestacjonarne urzednicze spotkania)
Administracja | stopien, semestr IV Prawo ochrony wyktad 4/6 (2
Srodowiska i ekologia spotkania)
Seminarium dyplomowe seminarium 5/10 (2
spotkania)
Stuzby, inspekcje i straze | wykfad 4/6 (1
spotkanie)

niestacjonarne
Administracja | stopien, semestr |V

niestacjonarne

Administracja | stopien, semestr IV

niestacjonarne
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| stopien, semestr V, stacjonarne

AKADEMIA
LOMZYNSKA
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Administracja | stopien, semestr IV Postepowanie podatkowe i | wykfad 8/10 (3
niestacjonarne egzekucyjne w spotkania)
administraciji
Administracja | stopien, semestr IV Jezyk angielski lektorat 6/30 (2
niestacjonarne spotkania)
Administracja | stopien, semestr IV Zarzadzanie w wyktad 4/6 (2
niestacjonarne instytucjach publicznych spotkania)
Administracja | stopien, semestr IV Ochrona i bezpieczenstwo | wyktad 4/6 (2
niestacjonarne pracy spotkania)
Administracja | stopien, semestr IV Zasady sporzgdzania pism | wyktad 8/10 (4
niestacjonarne procesowych i spotkania)
urzedowych
Administracja | stopien, semestr IV Pomoc publiczna i wyklad 4/6 (2
niestacjonarne pozyskiwanie srodkéw spotkania)
publicznych
Administracja | stopien, semestr IV Kontrola i nadzér w wyktad 4/6 (1
niestacjonarne administracji panstwowej i spotkanie)
samorzgdowej
Administracja | stopien, semestr IV Ochrona i bezpieczenstwo | wyktad 4/6 (1
niestacjonarne informacji w administracji spotkanie)
podmiotow panstwowych i
samorzgadowych
Administracja | stopien, semestr IV Biznesplan i zarzadzanie wyktad 4/6 (1
niestacjonarne przedsiebiorstwem spotkanie)
Administracja | stopien, semestr IV Status prawny wyktad 4/6 (1
niestacjonarne pracownikéw administracji spotkanie)
panstwowej i
samorzgdowe;j
Administracja | stopien, semestr |V Finanse administraciji wyktad 4/6 (1
niestacjonarne panstwowej i spotkanie)
samorzgdowe;j
Administracja Il stopien, semestr |V Panstwowe prawo karania | wyktad 9/12 (3
niestacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, semestr |V Prawo karne skarbowe wyktad 9/12 (4
niestacjonarne spotkania)
Administracja Il stopien, semestr |V Seminarium seminarium 3/15 (1
niestacjonarne spotkanie)
RAZEM | 1660 godz
Automatyka i robotyka Napedy pneumatyczne i laboratorium 169r1l
hydrauliczne wyktad 16gr2
18
Wizualizacja procesow wyktad 13
projekt 27 gr 2

Automatyka i robotyka
| stopien, semestr V, stacjonarne
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Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Automatyka i robotyka Laboratorium podstaw laboratorium 9grl
| stopien, semestr V, stacjonarne automatyki 159r2
Automatyka i robotyka Bezpieczenstwo ¢wiczenia 10gr1
| stopien, semestr V, stacjonarne eksploatacji urzgdzen 22gr2
elektrycznych
Automatyka i robotyka Projekt zespotowy projekt 12¢9r1l
| stopien, semestr V, stacjonarne 24 gr 2
Automatyka i robotyka Laboratorium podstaw laboratorium 379r2
| stopien, semestr V, stacjonarne robotyki
Automatyka i robotyka Seminarium dyplomowe | | seminarium 30
| stopien, semestr VI, stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja BHP i ergonomia pracy wyktad 8
zywnosci | stopien, semestr |,
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Biologia wyktad 10
zywnos$ci | stopien, semestr |
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Chemia ogdlna i wyklad 15
zywnosci | stopien, semestr | nieorganiczna ¢wiczenia 30
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Ekologia i ochrona wyktad 10
zywnosci | stopien, semestr | Srodowiska
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Fizyka wyktad 15
zywno$ci | stopien, semestr |
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Matematyka wyktad 15
zywnosci | stopien, semestr | ¢wiczenia 30
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Podstawy ekonomii wyktad 10
zywnosci | stopien, semestr | ¢wiczenia 20
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Podstawy informatyki wyktad 10
zywnos$ci | stopien, semestr |
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Surowce spozywcze wyktad 30
zywnosci | stopien, semestr | pochodzenia roslinnego
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Surowce spozywcze wyktad 30
zywnosci | stopien, semestr | pochodzenia zwierzecego
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Chemia organiczna wyktad 30
zywnos$ci | stopien, semestr 2
stacjonarne
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Kierunek studiow (poziom, forma)

Bezpieczenstwo i certyfikacja

stacjonarne

zywnosci | stopien, semestr 2

Bezpieczenstwo i certyfikacja
zywnos$ci | stopien, semestr 2

stacjonarne

stacjonarne

stacjonarne

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Forma zajeé
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Chemia zywnosci wyktad 15
¢wiczenia 15
Mikrobiologia zywnosci wyktad 30
Bezpieczenstwo i certyfikacja Przetwarzanie surowcow wyktad 30
zywno$ci | stopien, semestr 2 roslinnych
Bezpieczenstwo i certyfikacja Przetwarzanie surowcow | wyktad 30
zywnos$ci | stopien, semestr 2 zwierzecych
Bezpieczenstwo i certyfikacja Podstawy technik wyktad 20
zywno$ci | stopien, semestr 2 wytwarzania zywnosci
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Towaroznawstwo wyktad 20
zywnosci | stopien, semestr 2 ZYWnOosci
stacjonarne
Bezpieczenstwo i certyfikacja Jezyk angielski lektorat 18¢gr2
zywnosci | stopien, semestr 2
stacjonarne
Informatyka Systemy baz danych wyktad 15
| stopien, semestr lll, stacjonarne
Informatyka Projektowanie baz danych | wyktad 30
| stopien, semestr IV, stacjonarne
Informatyka Ochrona baz danych wyktad 15
| stopien, semestr V, stacjonarne
Informatyka Systemy baz danych wyktad 8
| stopien, semestr lll, niestacjonarne
Informatyka Projektowanie baz danych | wyktad 16
| stopien, semestr IV, niestacjonarne
Informatyka Ochrona baz danych wyktad 8
| stopien, semestr V, niestacjonarne
Informatyka Inzynieria internetowa wyktad 15
Il stopien, semestr Il, stacjonarne
Informatyka Komputerowe systemy wyktad 15
Il stopien, semestr Il, stacjonarne sterowania
Programowanie wyktad 15
' obrabiarek CNC
Programowanie robotow wyktad 15
Programowanie wyktad 15
sterownikow PLC

Informatyka

Il stopien, semestr Il, stacjonarne

Informatyka

Il stopien, semestr Il, stacjonarne

Informatyka
Il stopien, semestr Il, stacjonarne
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Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé
Kierunek studiéw (poziom, forma) Forma zajec
Nazwa zajec (np. wykiady, Liczba zajec
konwersatoria,
seminaria, itp.)
Informatyka Programowalne uktady wyktad 15
Il stopien, semestr I, stacjonarne logiczne
Informatyka Proseminarium seminarium 300r1l
Il stopien, semestr I, stacjonarne 30qgr2
Informatyka Multimedia w platformach | wyktad 14
Il stopien, semestr I, stacjonarne mobilnych
Informatyka Projektowanie systemow wyklad 15
Il stopien, semestr Il, stacjonarne wbudowanych i mobilnych
Informatyka Programowanie urzgdzehn | wyktad 14
Il stopien, semestr I, stacjonarne mobilnych
Informatyka Sieciowe technologie wyktad 15
Il stopien, semestr I, stacjonarne mobilne
Informatyka Techniki baz danych wyktad 15
Il stopien, semestr I, stacjonarne
Informatyka Techniczne zastosowania | wyktad 14
Il stopien, semestr I, stacjonarne systemow mobilnych pracownia 49grl
specjalistyczna
Informatyka Jezyk angielski lektorat 2¢9rl
Il stopien, semestr I, stacjonarne 49gr2
Informatyka Seminarium dyplomowe seminarium 30¢0r1l
Il stopien, semestr Ill, stacjonarne 30gr2
Informatyka Zarzgdzanie projektami wyktad 15
Il stopien, semestr Ill, stacjonarne informatycznymi ¢wiczenia 159r1
15gr2
Mechatronika Analiza matematyczna wyktad 30
| stopien, semestr |, stacjonarne ¢wiczenia 30
Mechatronika Algebra liniowa z wyktad 30
| stopien, semestr |, stacjonarne geometrig ¢wiczenia 30
Mechatronika | stopien, semestr | BHP i ergonomia pracy wyktad 9
stacjonarne
Mechatronika | stopien, semestr | Grafika inzynierska wyktad 15
stacjonarne
Mechatronika | stopien, semestr | Mechanika techniczna wyktad 30
stacjonarne ¢wiczenia 30
Mechatronika | stopien, semestr | Podstawy programowania | wyktad 15
stacjonarne
Mechatronika | stopien, semestr | Wprowadzenie do wyktad 15
stacjonarne mechatroniki
Mechatronika | stopien, semestr | Wprowadzenie do wyktad 15
stacjonarne informatyki
RAZEM | 1383 godz
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CZESC IV: OCENA PROCESU KSZTALCENIA, w tym organizacji i warunkéw
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz jakosci obstugi procesu
dydaktycznego

Tabela IV.1. Ankiety dotyczace oceny prowadzacego zajecia

Semestr zimowy Semestr letni
WNSiH | WPRPIA | WNIT | WNoZ | WNSIH | WPRIA | WNIT | WNoZ

Liczba wypelnionych ankiet
studenckich dotyczacych 1862 151 198 1508 1259 210 176 717
oceny prowadzacego
Liczba oséb prowadzacych
zajecia ocenionych przez 66 38 37 82 72 41 53 93
studentow w ankiecie
Liczba prowadzacych, u
ktérych stwierdzono istotne 0 1 4 2 0 0 2 0
nieprawidiowosci

Opis stwierdzonych w wyniku analizy ankiet nieprawidtowo$ci oraz podjete przez wtadze Wydziatu
dziatania majgce wyeliminowa¢ stwierdzone nieprawidtowosci:

WNSiH

Zadne z ocenianych zajeé nie uzyskato $redniej ocen nizszej niz 3,0. Nie stwierdzono uchybief w
kwestii ocen pracownikow dydaktycznych. Zdecydowana wiekszo$¢ wystawianych ocen wynosita
powyzej 4 w kazdym z ocenianych aspektéw. Zdarzaty sie nieliczne srednie oceny w okolicach oceny 3,
ale ich niereprezentatywna liczebnos¢ swiadczyta o incydentalnosci. Niemniej jednak z prowadzgcymi
zajecia zostaty przeprowadzone rozmowy w tej sprawie, aby zniwelowa¢ ewentualne
prawdopodobienstwo pojawienia sie podobnych sytuacji w przysztosci i pozwoli¢ na wyciagniecie
wnioskow.

WPIA
Semestr zimowy

W przypadku jednego nauczyciela akademickiego prowadzgcego zajecia na kierunku Administracja |
stopnia zaréwno na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych stwierdzono niskg ocene ponizej 4,0 (t;.
3,62). Zostata przeprowadzona rozmowa z prowadzacym celem wyjasnienia zarzutow studentéw i
poprawy sytuacji. W semestrze letnim nie odnotowano skarg.

Semestr letni
Liczba ankiet oceniajgcych wyktadowcow, ktérzy uzyskali najnizsze oceny byta nieprezentatywna.
WNIT

Rozmowa z prowadzgcym, przeprowadzenie hospitacji, modyfikacja przedmiotu pod kgtem
dostosowania formy zaje¢ do zatozen programowych.
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Tabela IV.2. Liczba analizowanych ankiet w podziale na grupy przedmiotéw spetniajacych

zalozone kryteria®

SEMESTR ZIMOWY

Q: o —~ (O]
s |3E 29 £ | .5 5
= L g S5 5 O %_ o £ s -§
Ki k studid i . = S 2>78 8 2 1=
IeTUNeKs udiow (poziom Forma studiéw 0 Q52229 =) EN N g
studiow) < NZesag ® 3 < -
o 8 2NQO = N Q 04 <
& g2 28 £ a5 £
© o © - o —
N T Q o
N m
WNSiH
Filologia angielska stacjonarne 336 73 13 12 451 | 17
Pedagogika stacjonarne 428 0 0 46 474 0
niestacjonarne 0 0 0 8 8 0
Zarzadzanie (Il stopien) stacjonarne 183 54 12 16 272 7
. o stacjonarne 207 95 15 3 326 6
Zarzadzanie (| stopien) _ :
niestacjonarne 167 46 12 3 231 3
Razem 1321 268 52 88 1762 | 33
WPIA
. . . stacjonarne 33 2 3 0 38 0
A I . .
dministracja (I stopien) niestacjonarne 35 4 3 0 42 1
- . L stacjonarne 23 6 0 0 29 0
Administracja (Il stopien) niestacjonarne 0 0 0 0 0 0
Prawo (jednolite stacjonarne 20 0 0 0 20 1
magisterskie) niestacjonarne 0 0 0 0 0 0
Razem 111 12 6 0 129 | 2
WNIT
Bezp|e.czerlmst§/vo = stacjonarne 22 0 0 1 23 1
i certyfikacja zywnosci
Informatyka (I stopie) stacjonarne 36 24 2 3 65 0
y P niestacjonarne 33 3 0 1 | 37 | 0

1 W zwigzku z niechecig studentéw do udziatu w ocenie zaje¢ dydaktycznych, co skutkowato niskim odsetkiem
wypetnionych ankiet konieczne byto przyjecie wytycznych konkretyzujgcych jaki odsetek os6b musiat wypetnic¢

kwestionariusz, aby dane mogly zosta¢ poddane analizie. Przyjeto nastepujace odsetki:

1. Zajecia kursowe / kierunkowe — min. 20% studentéw wypefnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej

niz 3 studentow

2. Zajecia przygotowujgce do wykonywania zawodu (specjalnosciowe /specjalistyczne) — min. 20%

studentéw wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej niz 3 studentéw
3. Seminaria dyplomowe/magisterskie — min. 20% studentéw wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie
mniej niz 3 studentéw
4. Przedmioty ogdlnouczelniane — min. 20% studentow wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej

niz 3 studentéw

5. Praktyki zawodowe (studenckie) — min. 20% studentéw wypetnito kwestionariusze ankiet, ale nie mniej

niz 3 studentéw

52




i [
- AKAI,)JZ:MI_F\
1 EOMZYNSKA
3 o
[0) o o = o (0]
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Kierunek studié i 5 ££z338 2 | 85| = | ¢
erunet studiow (poziom Forma studiéw ki) Q52229 =) EN N g
studiow) X NZesag o > < =
o &a2NOTDQ & N 2 o 3
Zz 58 88 £ S ©
N T Q o
N m
Informatyka (Il stopien) stacjonarne 0 8 0 0 8 0
Mechatronika stacjonarne 12 0 0 1 13 0
Razem 103 35 2 6 146 1
WNoZz
Pielegniarstwo (I stopien) | stacjonarne 102 140 0 0 242 0
Pielegniarstwo (Il stopien) | stacjonarne 13 13 0 0 26 | 125
Kosmetologia (I stopien) stacjonarne 17 6 0 0 23 0
Dietetyka (I stopien) stacjonarne 29 0 4 0 33 0
Fizi — T .
|Ztherap|§1 Uednolite stacjonarne 20 24 0 0 44 70
magisterskie)
WyChO.W?me fizyczne stacjonarne 0 49 0 0 49 30
(I stopien)
Razem 181 232 4 0 417 | 225

Najwazniejsze wnioski wyptywajgce z analizy ankiet:

WNSiH

W przypadku filologii angielskiej, wszystkie ankiety byly reprezentatywne, co wskazuje na wzrost
zaangazowania studentéw w monitorowanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Nalezy utrzymac
poziom ksztatcenia wynikajgcy z kwalifikacji pracownikéw zatrudnionych w WNSIH.

WPIiA

Nie odnotowano istotnych nieprawidtowosci w zakresie oceny zaje¢, wszystkie grupy przedmiotow
uzyskaty bardzo wysokie oceny. W przypadku Administracji |l stopnia (studia niestacjonarne) odsetek
kwestionariuszy byt tak niski, ze nie bytlo mozliwosci poddania zadnego z przedmiotow szczegotowej
analizie.

WNIT

Wysokie oceny zajec realizowanych na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale;
nieliczne stwierdzone uchybienia w zakresie systemu oceniania oraz stosowanych metod pracy ze
studentami.

WNoZ

Niska liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogdlnej liczby wszystkich wypetnionych ankiet.
Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikow ankiet:

WNSIiH

Rozmowa na temat ankiet z pracownikami zaktadéw.

WPIA

Zachecanie studentéw do wypetniania ankiet oceniajgcych jakosc¢ ksztatcenia.
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&

Spotkania z pracownikami w ramach poszczegolnych Zaktaddéw.

WNoZ

Zachecano studentow do wypetniania ankiet oceniajgcych jakos¢.
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SEMESTR LETNI

Q: O —~ (O]
s |2E :Y £ | »B :
Kierunek S |£2333 s |€5| =2 |¢
: . . S 238 e £
erune studiow (poziom Forma studiéw 0 Q52229 =) EN N g
studiow) X NZesag o > < =
® 8 2NTO = N Q 4 <
(&) © ; [ ] g o E 42‘
< 59 S8 E S ©
N T Q o
N m
WNSIH
Filologia angielska stacjonarne 186 75 22 7 303 | 13
Pedagogika stacjonarne 123 63 19 21 226 0
niestacjonarne 0 0 0 6 6 0
Zarzadzanie (Il stopien) stacjonarne 93 182 30 0 312 7
) L stacjonarne 87 33 8 0 135 7
Zarzadzanie (| stopien) _ _
niestacjonarne 127 48 18 0 195 2
Razem 616 401 97 34 1177 | 29
WPIA
- . . stacjonarne 0 7 0 0 7 0
Administracja (I stopien) niestacjonarne 10 14 0 0 24 0
- . . stacjonarne 3 20 0 1 6 0
Ad t Il st . .
ministracja (If stopien) niestacjonarne 3 6 1 0 10 0
Prawo (jednolite stacjonarne 9 1 0 0 10 0
magisterskie) niestacjonarne 0 0 0 0 0 0
Razem 25 30 1 1 57 0
WNIT
Automatyka i robotyka stacjonarne 0 0 0 0 0 0
Bezp|e.czerlmst§/vo = stacjonarne 18 0 0 2 20 0
i certyfikacja zywnosci
Informatyka (I stopie) stacjonarne 19 0 0 2 21 0
y P niestacjonarne 15 0 0 2 17 0
Informatyka (Il stopien) stacjonarne 0 4 0 1 5 0
Mechatronika stacjonarne 11 0 0 1 12 0
?I'.ech.n OI.Ogla zywnosm stacjonarne 3 0 0 0 3 0
i zywienie cztowieka
Razem 66 4 0 8 78 0
WNoZz
Pielegniarstwo (I stopien) | stacjonarne 0 0 0 0 0 80
Pielegniarstwo (Il stopien) | stacjonarne 12 20 0 0 32 | 125
Kosmetologia (I stopien) stacjonarne 0 0 0 0 0 78
Dietetyka (I stopien) stacjonarne 0 0 0 0 0 35
F|Ztherap|§ Uednolite stacjonarne 0 0 0 0 0 110
magisterskie)
Wychowanie fizyczne stacjonarne 0 0 0 0 0 51
Razem 12 20 32 | 479
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Najwazniejsze wnioski wyptywajgce z analizy ankiet:
WNSiH

W przypadku filologii angielskiej i pedagogiki, akcja ankietyzacyjna Samorzadu Studentéw
zaprocentowata wiekszg liczba wypetnionych ankiet, cho¢ w przeciwiehAstwie do semestru zimowego, w
semestrze letnim okoto 20% wypetnionych ankiet byto niereprezentatywnych.

Nalezy utrzymac poziom ksztatcenia, wynikajgcy z kwalifikacji pracownikow zatrudnionych w WNSiH.
WPIA

Bardzo niska liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogdinej liczby wszystkich wypetnionych
ankiet.

WNIT

Wysokie oceny zajec realizowanych na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale;
nieliczne stwierdzone uchybienia w zakresie systemu oceniania oraz stosowanych metod pracy ze
studentami.

WNoZ

Bardzo niska liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogolnej liczby wszystkich wypetnionych
ankiet.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikow ankiet:
WNSiH

Rozmowa na temat ankiet z pracownikami Zaktadu Pedagogiki.

WPIA

Zachecanie studentéw do wypetniania ankiet oceniajgcych jakosc¢ ksztatcenia.
WNIT

Spotkania z pracownikami w ramach poszczegolnych Zaktaddéw.

WNoz

Zachecano studentéw do wypetniania ankiet oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia.
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Tabela IV.3. Srednie oceny uzyskane przez prowadzacych zajecia w podziale na kierunki studiéw na podstawie ankiet reprezentatywnych (spetniajacych

zatozone kryteria?)

SEMESTR ZIMOWY

Liczba
Warunki | punktow,

Tresci Systgm . zaliczeni | jakie Moja

prezentowa Za’fozon.yw . Metody pracy | Atmosfera oceniani | a . mozna . obecnos
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stc?soyvane na pa.nuj.aca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r.1a .
studidw zajeciach prggram tematy pomogty zajec!ach . zaje,c!ach stosowan | tu za' _ odbywa%y sie zajeciac
(poziom / byly zajeé m.| zdobyé pgwq utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . gosta+y ;aje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar.nu' zajeciach | jasno jest _ harmonogram | danym

sylabusem zrealizowa | osci. przekazyyvan W|§dzy/um|ejetno byt . okreslon | wspotmier | em. semestr

przedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze

ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
WNSIH

Filologia
Znsgifg::, 4,83 4,83 4,58 4,43 4,54 4,69 4,79 4,73 4,93 4,54
stacjonarne)
Pedagogika
Si:;fgggr’]am 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 4,63
e)
Pedagogika
(I stopien, 4,91 4,88 4,76 4,76 4,89 4,83 4,76 4,97 4,83 4,78
stacjonarne)
Zarzgdzanie 4,91 4,61 4,85 4,85 4,89 4,89 4,91 4,88 4,95 4,83
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm. zaliczeni | jakie Moja ,
prezentowa Za’fozon.yw . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnos
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach. zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: w!ec.jzelumleje,tn przyswojenie pr.zyswajar.nu' zajeciach jasn(? jest o harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
(Il stopien,
stacjonarne)
Zarzadzanie 4,88 4,86 4,78 4,67 4,76 4,82 4,86 4,79 4,93 4,72
(I stopien,
niestacjonarn
e)
Zarzgdzanie 4,8 4,82 4,68 4,67 4,7 4,77 4,82 4,73 4,84 4,73
(I stopien,
stacjonarne)
SREDNIA 4,89 4,83 4,78 4,73 4,80 4,83 4,86 4,85 4,91 4,71
WPRIA
Administracja
(I stopien) 4,74 4,69 4,61 4,55 4,64 4,67 4,72 4,71 4,77 4,71
stacjonarne
g‘irgg;::f‘qa 4,81 4,75 4,68 4,67 477 4,76 4,82 4,83 4,83 4,83
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm. zaliczeni | jakie Moja
prezentowa Za’fozon.yw . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnoé
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach. zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar?lu' zajeciach | jasno jest _ harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
niestacjonarn
e)
Administracja
(Il stopien, 4,97 4,84 4,68 4,69 4,70 4,75 4,80 4,77 4,87 4,71
stacjonarne)
Administracja
(Il stopien,
niestacjonarn ) ) ) i ) i i ) ) i
e)
Prawo
(jednolite 4,95 4,96 4,96 4,96 4,98 4,97 4,97 4,94 4,91 4,92
magisterskie)
SREDNIA 4,86 4,73 4,73 4,71 4,77 4,78 4,82 4,81 4,84 4,79
WNIT
\'?vizip'ecze”s’t 4,91 4,89 4,74 4,70 4,75 4,78 4,83 4,79 4,92 4,92
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm. zaliczeni | jakie Moja
prezentowa Za’fozon.yw . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnoé
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach. zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar.nu' zajeciach | jasno jest _ harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
certyfikacja
ZYyWNOoSCi
Informatyka
(I stopien 4,82 4,78 4,55 4,44 4,54 4,72 4,74 4,66 4,89 4,81
stacjonarne)
Informatyka
Siifgggnam 4,99 4,91 4,94 4,92 4,95 4,98 4,99 30,07 4,97 4,59
e)
Informatyka
(Il stopien 4,9 4,7 4,65 4,6 4,55 4,75 4,7 4,8 4,95 4,95
stacjonarne)
Mechatronika
(I stopien 4,91 4,94 4,59 4,51 4,63 4,89 4,95 4,80 4,97 4,56
stacjonarne)
SREDNIA 4,91 4,84 4,69 4,63 4,68 4,82 4,84 9,82 4,94 4,77
WNoZ
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm . zaliczeni | jakie Moja
prezentowa Za’fozon.y w . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnoé
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach . zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar.nu' zajeciach | jasno jest _ harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
S'glzfon;er:;w 4,93 4,93 487 487 487 4.89 4.93 4,93 4.96 4.96
E'(E:'Ii?tngg‘)” 5,0 4,92 4,92 4,92 4,85 477 5,0 4,92 5,0 4,31
:c(’lsrs‘:s;?gg' 5,0 4,83 4,83 4,75 4,83 4,75 4,91 5,0 5,0 4,51
;f;le;f;a ( 5,0 5,0 4,90 4,40 4,70 5,0 5,0 5,0 5,0 4,66
Fizjoterapia
(jednolite 4,83 4,74 4,25 4,15 4,20 4,65 4,95 4,76 4,95 4,70
magisterskie)
Wychowanie
fizyczne (I 4,92 4,92 4,75 4,85 4,92 50 4,92 4,58 4,77 4,92
stopien)
SREDNIA 4,94 4,89 4,75 4,65 4,72 4,84 4,95 4,86 4,94 4,67
SREDNIA At 4,90 4,82 4,74 4,68 4,74 4,82 4,87 6,09 4,91 4,74
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Najwazniejsze wnioski wyptywajgce z analizy ankiet:
WNSiH

Najnizszy sredni wynik w skali Wydziatu (4,43) dotyczyt oceny przez studentdéw metody pracy na zajeciach, co pozwala zauwazy¢, ze ocena w sposob subiektywny
moze wigzaé sie z uzyskanymi przez studentéw ocenami z przedmiotdw, a niekoniecznie niewtasciwie dobranymi przez nauczycieli metodami pracy. Najwyzsze
Srednie ocen wystawili studenci kierunku Pedagogika.

W skali Wydziatu, Srednie oceny oscylowaty pomiedzy 4,43 a 5,0, co stanowi wynik wiecej niz zadowalajgcy.
WPIA

Analiza $rednich wynikéw ankiet reprezentatywnych wykazuje bardzo dobre wyniki z ocen studentéw w ramach wyrdznionych pytan kafeteryjnych. Zaden z
wymienionych aspektéw oceny prowadzenia zajeé nie uzyskat sredniej ponizej 4,7 — co stanowi bardzo dobry wynik. W przypadku Administracji Il stopnia (studia
niestacjonarne) odsetek wypetnionych ankiet byt tak niski, ze nie byto mozliwosci poddania zadnego z przedmiotéow szczegdtowej analizie.

Wyniki ankiet reprezentatywnych na kierunku Prawo pozwalajg stwierdzi¢, ze proces ksztalcenia jest w petni zadowalajgcy, a studenci bardzo wysoko ocenili
wszystkie pytania kafeteryjne.

WNIT

Wysokie oceny zajec¢ realizowanych na wszystkich kierunkach studidéw prowadzonych na Wydziale; nieliczne stwierdzone uchybienia w zakresie systemu
oceniania oraz stosowanych metod pracy ze studentami.

WNoZ

Bardzo mata liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogdlnej liczby wszystkich wypetnionych ankiet.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikow ankiet:

Oméwienie wynikow badania z Kierownikami zaktaddw, a nastepnie z pracownikami. Spotkania z pracownikami w ramach poszczegdlnych Zaktadow.

WNoZ

Propagowanie i upowszechnianie informacji wsrdd studentow o korzysciach ptyngcych z udziatu w badaniach oceniajgcych jako$¢ ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach WNoZ.
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7

SEMESTR LETNI

Liczba
Warunki | punktow,

Tresci Systgm. zaliczeni | jakie Moja

prezentowa Za’fozon.yw . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna’ . c')becnoé
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . cr?a.
studiow zajeciach program tematy pomogty zajec!ach. zajeciach stosowan | tu za _ odbywa%y sie zajeciac
(poziom / byly zajeé m.| zdobyé pgwq utatwity ml . sprzyja’;g . y rlla . gosta+y ;ajema, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar.nu' zajeciach | jasno jest . harmonogram | danym

sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr

orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze -

ty. poczatku | naktadu WYynosi:
zajec. pracy
studenta.
WNSIH

Filologia
Z”ﬁf;::, 4,73 4,72 4,56 4,39 45 4,44 4,41 4,49 4,62 4,25
stacjonarne)
Pedagogika
Siifgggaam 50 5.0 4,83 4,83 4,83 50 50 5.0 5.0 4,83
e)
Pedagogika
(I stopien, 4,72 4,88 4,86 4,76 4,98 4,83 4,79 4,98 4,97 4,76
stacjonarne)
Zarzadzanie
(Il stopien, 4,66 4,75 4,68 4,69 4,80 4,84 4,86 4,84 4,63 4,66
stacjonarne)
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Liczba
punktéw,
jakie
mozna
uzyskaé
za
zajecia,
jest
wspotmier
ny do
naktadu
pracy
studenta.

Warunki
zaliczeni
a
przedmio
tu
zostaty
jasno
okreslon
e na
poczatku
zajec.

System
oceniani
a
stosowan
y na
zajeciach
byt
przejrzys
ty.

Moja
obecnos
¢ na
zajeciac
hw
danym
semestr
ze

Wynosi:

Tresci
prezentowa
ne na
zajeciach
byty
zgodne z
sylabusem
przedmiotu.

Atmosfera
panujgca na
zajeciach
sprzyjata
przyswajaniu
wiedzy/umiejetno
Sci.

Zatozony w
sylabusie
program
zajec
zostat
zrealizowa

ny.

Metody pracy
stosowane na
zajeciach
utatwity mi
przyswojenie
przekazywan
ych tresci.

Omawiane
tematy pomogty
mi zdoby¢ nowa
wiedze/umiejetn
0Sci.

Zajecia
odbywalty sie
zgodnie z
harmonogram
em.

Kierunek
studiow
(poziom /
forma)

Zarzgdzanie
(I stopien,
stacjonarne)
Zarzgdzanie
(I stopien,
niestacjonarn

e)

SREDNIA

4,81 4,77 4,72 4,68 4,75 4,75 4,8 4,74 4,75 4,58

4,64 4,75 4,69 4,63 4,7 4,69 4,73 4,73 4,80 4,35

4,76 4,81 4,72 4,66 4,76 4,76 4,77 4,80 4,80 4,57

WPIA

Administracja
(I stopien)
stacjonarne
Administracja

(I stopien)
niestacjonarn

e

4,97 4,94 4,51 4,43 4,59 4,92 4,81 4,83 4,31 4,22

4,95 4,92 4,87 4,85 4,88 4,91 4,92 4,90 4,94 4,90
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Liczba
punktéw,
jakie
mozna
uzyskaé
za
zajecia,
jest
wspotmier
ny do
naktadu
pracy
studenta.

Warunki
zaliczeni
a
przedmio
tu
zostaty
jasno
okreslon
e na
poczatku
zajec.

System
oceniani
a
stosowan
y na
zajeciach
byt
przejrzys
ty.

Moja
obecnos
¢ na
zajeciac
hw
danym
semestr
ze

Wynosi:

Tresci
prezentowa
ne na
zajeciach
byty
zgodne z
sylabusem
przedmiotu.

Atmosfera
panujgca na
zajeciach
sprzyjata
przyswajaniu
wiedzy/umiejetno
Sci.

Zatozony w
sylabusie
program
zajec
zostat
zrealizowa

ny.

Metody pracy
stosowane na
zajeciach
utatwity mi
przyswojenie
przekazywan
ych tresci.

Omawiane
tematy pomogty
mi zdoby¢ nowa
wiedze/umiejetn
0Sci.

Zajecia
odbywalty sie
zgodnie z
harmonogram
em.

Kierunek
studiow
(poziom /
forma)

Administracja
(Il stopien)
stacjonarne
Administracja
(Il stopien)
niestacjonarn

e

Prawo

(jednolite

magisterskie)

SREDNIA

4,90 4,97 4,89 4,87 4,93 4,95 4,93 4,90 4,98 4,85

4,95 4,95 4,96 4,95 4,96 4,95 4,96 4,97 4,97 4,81

4,99 4,99 4,99 4,99 4,99 4,99 4,99 4,99 4,92

4,95 4,95 4,84 4,82 4,94 4,94 4,91 4,84 4,72

Bezpieczenst
wo i
certyfikacja
ZywnosSci

4,95 4,95 4,80 4,77 4,81 4,87 4,92 4,87 4,96 4,89
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Liczba
punktéw,
jakie
mozna
uzyskaé
za
zajecia,
jest
wspotmier
ny do
naktadu
pracy
studenta.

Warunki
zaliczeni
a
przedmio
tu
zostaty
jasno
okreslon
e na
poczatku
zajec.

System
oceniani
a
stosowan
y na
zajeciach
byt
przejrzys
ty.

Moja
obecnos
¢ na
zajeciac
hw
danym
semestr
ze

Wynosi:

Tresci
prezentowa
ne na
zajeciach
byty
zgodne z
sylabusem
przedmiotu.

Atmosfera
panujgca na
zajeciach
sprzyjata
przyswajaniu
wiedzy/umiejetno
Sci.

Zatozony w
sylabusie
program
zajec
zostat
zrealizowa

ny.

Metody pracy
stosowane na
zajeciach
utatwity mi
przyswojenie
przekazywan
ych tresci.

Omawiane
tematy pomogty
mi zdoby¢ nowa
wiedze/umiejetn
0Sci.

Zajecia
odbywalty sie
zgodnie z
harmonogram
em.

Kierunek
studiow
(poziom /
forma)

Informatyka |
stopieh
stacjonarne
Informatyka |
stopien
niestacjonarn

e

Informatyka

Il stopien

stacjonarne

Mechatronika

stacjonarne

Technologia

Zywnosci i

zywienie

cztowieka

4,81 4,79 4,59 4,49 4,58 4,76 4,81 4,71 4,92 4,58

4,86 4,86 4,84 4,83 4,84 4,84 4,88 4,80 4,85 4,48

4,83 4,83 4,33 4,22 4,28 4,28 4,67 4,39 4,67 4,79

4,90 4,91 4,80 4,79 4,75 4,90 4,88 4,90 4,92 4,94

4,98 5,0 4,89 4,89 4,83 4,91 4,93 4,83 4,93 4,73
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm . zaliczeni | jakie Moja
prezentowa Za’fozon.y w . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnoé
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach . zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar?lu' zajeciach | jasno jest . harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.
stopien
stacjonarne
SREDNIA 4,89 4,89 4,71 4,67 4,68 4,76 4,85 4,75 4,88 4,74
WNoZz
Pielegniarstw
o, | stopien ) ) ) i ) i i ) ) i
S,'el:eig:;’:w 5,0 5,0 5.0 5.0 4,96 50 50 4,96 5.0 4,72
Kosmetologi
a, | stopien ) ) ) i ) i i ) ) i
Dietetyka, |
stopien ) ) ) i ) i i ) ) i
Fizjoterapia,
jednolite - - - - - - - - - -
magisterskie
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Liczba
Warunki | punktow,
Tresci Systgm. zaliczeni | jakie Moja ,
prezentowa Za’fozon.y w . Metody pracy Atmo.sfera oceniani | a ' mozna ’ . c')becnos
Kierunek ne na sylabusie Omawiane stgsoyvane na pa.nUJ.qca na a przedmio | uzyskac Zajecia . ¢ r?a .
studiow zajediach prgg'ram tematy po’mogiy zajec!ach . zaJ¢C|.ach stosowan | tu za_ _ odbng’ry sie zajeciac
(poziom / byly zajet m.| zdobyé .nc.)wa utatwity ml . sprzyja’fg . y rlla . ;osta’;y gaje0|a, zgodnie z hw
forma) zgodne z zostq’: W|eQZ¢/um|eJetn przyswojenie pr.zyswajar.mf zajeciach jasn(? jest o harmonogram | danym
sylabusem zrealizowa | osci. przekagyyvan ngdzy/umlejetno byt ' okreslon | wspotmier | em. semestr
orzedmiotu. ny. ych tresci. Sci. przejrzys | e na ny do ze
ty. poczatku | nakfadu WYnosi:
zajec. pracy
studenta.

Wychowanie
fizyczne, | - - - - - - - - - -

stopien

SREDNIA 50 50 50 50 4,96 5,0 5,0 4,96 50 4,72
SREDNIA At 4,90 4,91 4,82 4,79 4,82 4,87 4,89 4,86 4,88 4,69

Najwazniejsze wnioski wyptywajgce z analizy ankiet:
WNSIiH

W przypadku wszystkich kierunkéw, $rednie oceny w poszczegdlnych kryteriach byly nieco nizsze niz w semestrze zimowych (cho¢ nie nizsze niz 4,39). Uwaza
sie, ze wynika to z sesji egzaminacyjnej, ktéra w semestrze zimowym jest na wszystkich kierunkach bardziej wymagajaca.

WPIA
Bardzo mata liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogdlnej liczby ankiet wypetnionych.

WNIT
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Wysokie oceny zaje¢ realizowanych na wszystkich kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale; nieliczne stwierdzone uchybienia w zakresie systemu
oceniania oraz stosowanych metod pracy ze studentami.

WNoZ

Bardzo mata liczba ankiet reprezentatywnych w stosunku do ogdlnej liczby wszystkich wypetnionych ankiet.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikéw ankiet:

WNSIiH

Omoéwienie wynikow badania z Kierownikami zaktadow, a nastepnie z pracownikami.

WPIA

Upowszechnianie informacji wsréd studentéw o korzysciach ptyngcych z udziatu w badaniach oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia.
WNIT

Spotkania z pracownikami w ramach poszczegodlnych Zaktadéw.

WNoZ

Propagowanie i upowszechnianie informacji wsrdd studentéw o korzysciach ptyngcych z udziatu w badaniach oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach WNoZ.
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Tabela IV.4. Statystyka ankiet stuchaczy studiow podyplomowych / kurséw / szkolen

Nazwa
studiow/kursu/szkolenia

stuchaczy/uczestnikéw

Liczba

Liczba wypetnionych ankiet

Transport drogowy

30

20

Najwazniejsze wnioski wyptywajace z analizy ankiet stuchaczy studiéw podyplomowych:

Transport drogowy

Z uwagi na niski wskaznik wypetnionych ankiet (1 osoba/30) przez stuchaczy wystepuje brak

wynikéw reprezentatywnych.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat w wyniku analizy ankiet stuchaczy studiow

podyplomowych:

Upowszechnianie informacji wsréd studentéw o korzysciach ptynacych z udzialu w badaniach

oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia.

Tabela IV.5. Liczba hospitacji przeprowadzonych w danym roku akademickim

Liczba hospitacji zajeé prowadzonych przez
Kierunek studiow pracownikéw z tytutem/stopniem:
prof. dr hab. dr mgr Razem

Filologia angielska 1 3 4
Pedagogika 1 1 3 5
Praca socjalna 5 2 7
Zarzadzanie 1 6 7
Administracja 1 5 2 8
Prawo 1 1
Informatyka | stopnia 2 3 5
Informatyka Il stopnia 1 0 1
Mechatronika | stopnia 3 0 3
Bezpieczenstwo i certyfikacja 1 5 6
Zywnosci
Technologia zywnosci i zywienie

. 2 2 4
cztowieka
Dietetyka 1 1
Wychowanie fizyczne 1 1
Pielegniarstwo | stopnia 1 5 15 21
Pielegniarstwo |l stopnia 6 3 9
Dietetyka 2 4 4 10
F|Ztherap|§1, studia jednolite 1 3 16 17 37
magisterskie
Kosmetologia 1 1 4 4 10
Wychowanie fizyczne 1 4 9 14

Razem 5 13 59 77 154

Najwazniejsze wnioski wyptywajgce z analizy wynikow hospitacji:
WNSiH

Hospitacje zakonczone oceng pozytywng. Wyniki hospitacji byly zadowalajgce. Wyktadowcy stosowali
réznorodne metody dydaktyczne, a przekazywane tresci byty zgodne z sylabusem. Gtéwne kryterium
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wyboru hospitowanych osob stanowity: czas wczesniejszej oceny oraz doswiadczenie pracownika
naukowego (niektérzy z wyktadowcow dopiero rozpoczeli prace dydaktyczng).

WPIA
Administracja

Zajecia odbywalty sie punktualnie. Materiaty prezentowane czytelnie i adekwatnie do tematu zgodnie z
sylabusem i zaktadanymi efektami uczenia sie.

Podczas hospitowanych zaje¢ nie odnotowano uwag. Studenci z zadowoleniem uczestniczyli w zajeciach,
bardzo wysoko oceniali prowadzgcych zajecia.

Prawo
Podczas hospitacji nie stwierdzono nieprawidtowos$ci dotyczgcych zajec.

Przeprowadzona w trakcie hospitacji rozmowa ze studentami na temat sposobu i tresci ksztatcenia
realizowanych zaje¢ potwierdzita wysokie kompetencje prowadzgcego. Studenci bardzo wysoko ocenili
prowadzgcego.

WNIT

Koniecznos$¢ wprowadzenia dodatkowej formy zajec (¢wiczenia) do przedmiotu Podstawy elektrotechniki i
metrologii na kierunkach Mechatronika, Automatyka i Robotyka oraz Informatyka

WNoZz
Wychowanie Fizyczne

1. Wszystkie zajecia byty poprawnie i rzetelnie przygotowane pod wzgledem organizacyjnym.

2. Prowadzacy adekwatnie do celow zaje¢ dobierali srodki dydaktyczne oraz metody i formy pracy,

ktére wyzwalaty aktywnos$¢ studentow i rozbudzaty zainteresowanie tematem zajec.

Tresci poruszane na zajeciach umozliwiaty w cato$ci realizacje efektow uczenia sie.

Studenci chetnie uczestniczyli w zajeciach oraz sprawnie wykonywali polecenia wyktadowcow.

5. Wyktadowcy wtasciwie motywowali studentéw poprzez informowanie, naprowadzanie, kontrolg i
korekte.

6. Ze wzgledu na urlop macierzynski nie zrealizowano hospitacji mgr Elwiry Jabtonskiej z przedmiotu
Teoria i metodyka pitki recznej cz.1 (osoba hospitujgca — mgr Aleksandra Durzynska). Obserwacja
zostanie przeprowadzona w mozliwie najszybszym terminie.

7. Hospitacje: dr Ewy Waldzinskiej, dr Jerzego Millera oraz dr Piotra Aschenbrennera zostaty
przeprowadzone przez Polskg Komisje Akredytacyjng w zwigzku z kontrolg na Kierunku
Wychowanie Fizyczne. Obserwacje wyzej wymienionych pracownikéw zostang rowniez
przeprowadzone w roku akademickim 2023/2024.

> w

Dietetyka:

1. Zajecia dydaktyczne na kierunku Dietetyka prowadzone sg w sposob niebudzacy zastrzezen, osoby
hospitujgce nie wniosty uwag negatywnych.

2. Zajecia dydaktyczne na kierunku dietetyka prowadzone sg zgodnie z programem studiow, zgodnie
z sylabusami poszczegdélnych przedmiotdw, a takze zgodnie z zaktadanymi celami i efektami
uczenia sie.

Fizjoterapia
1. Podczas hospitacji nie stwierdzono nieprawidtowos$ci dotyczgcych zaje¢ dydaktycznych

prowadzonych na kierunku Fizjoterapia. Prowadzone zajecia dydaktyczne cechowat merytoryczny
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poziom informacji przekazywanej studentom, odwotanie sie do najnowszej wiedzy, aktualnych
3. Tredci dydaktyczne uzupetniane byty o duzg ilos¢ praktycznych przyktadow i opisow przypadku.

AKADEMIA
zrodet naukowych oraz dobra organizacja zajec.

2. Osoby hospitujgce ocenity prowadzacych zajecia gtownie w stopniu bardzo dobrym pod wzgledem

zgodnosci tresci ksztatcenia z zatozonymi efektami uczenia sie, umiejetnosci przekazywania wiedzy
studentom adekwatnosci wykorzystanych pomocy naukowo-dydaktycznych, roznorodnosci metod

dydaktycznych i form aktywizacji studenta.

4. W ocenie opisowej wielu nauczycieli zostato pochwalonych za posiadanie duzej wiedzy,
zaangazowane oraz prowadzenie zaje¢ w sposob interesujgcy dla uczestnika.

5. Zajecia realizowane stacjonarnie odbywaty sie zgodnie z panujgcym rezimem sanitarnym.

6. Prowadzone zajecia cechowala przejrzystosc i jasnosc przekazu materiatu dydaktycznego w

postaci prezentacji multimedialnych i czestego kontaktu ze studentem z wykorzystaniem

efektywnych metod aktywizacji studentéw.
Kosmetologia:
3. Zajecia byly realizowane zgodnie z zatozonymi w programie studiéw efektami uczenia sie.

1. Punktualnos¢ zajec byta zgodna z zatozonym planem.

2. Wszyscy wykfadowcy byli dobrze przygotowani do zajeé.

4. Podczas zaje¢ wykorzystane zostaty uwzglednione w sylabusie pomoce naukowo-dydaktyczne.

5. Wszystkie osoby prowadzgce zajecia otrzymaty ocene bardzo dobrg bez negatywnych uwag
dotyczgcych prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Najwazniejsze dziatania podjete przez Wydziat wskutek analizy wynikow hospitac;ji:

WNIT
Wprowadzenie zmian do planéw studidow na kierunkach Mechatronika, Automatyka i Robotyka oraz

Utrzymanie poziomu ksztatcenia na dotychczasowym poziomie.
Informatyka poprzez zmiane form zaje¢ w przedmiocie Podstawy elektrotechniki i metrologii. (30lab zmiana

na 15¢w+15lab)

WNoz
Nie podejmowano dziatan.
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Tabela IV.6. Analiza sytuacji absolwentow z 2021 roku na rynku pracy stworzona w oparciu o dane z ogélnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwenta - ELA
(zrodto: ela.nauka.gov.pl; data 12.12.2023 r.)

Wydziat

Wydziat Nauk Spotecznych i
Humanistycznych

Wydziat Prawa i
Administracji

Wydziat Nauk Informatyczno-
Technologicznych

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Kierunek
studiow

Filologia

Pedagogika

Praca socjalna

Zarzadzanie

Zarzadzanie

Administracja

Administracja

Administracja

Administracja

Informatyka

Informatyka

Automatyka i
robotyka

Automatyka i
robotyka

Technologia

zywnosci

Pielegniarstwo

Pielegniarstwo

Kosmetologia

Wychowanie
fizyczne

Poziom
studiow

Forma
studiow
(stacjonarn
e/
niestacjon
arne)

Liczba
absolwent
ow
kierunku,
ktorzy
uzyskali
dyplom w
2020r.

13

27

15

28

20

31

38

16

40

33

12

17

10

11

35

42

19

21

Czas
poszukiwa
nia pracy
etatowej (w

3,5

2,76

5,88

1,13

5,21

0,34

4,73

0,66

3,83

2,2

0,88

2,9

0,15

6,4

0,8
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miesigcach

)

Wynagrodz
ceaglc')eiem 3687, | 2731, | 2168, | 2151, | 3989, | 1872, | 3786, | 3310, | 3788, | 3224, | 4275, | 3301, | 5406, | 4707, | 4785, | 6627, | 1641, | 2218,
brutto
(w z})

Wzgledny
wskaznik 0,64 | 043 | 0,38 | 0,37 | 0,71 | 0,34 | 0,63 | 057 | 0,68 | O61 | 0,84 | O,61 | 1,02 | 0,87 | 0,82 | 1,22 | 0,28 | 0,38

zarobkow*

Bezroboci

DEZIOBOCI® | 1346 | 1,85 | 13,89 | 3,27 | 542 | 457 L10 | 125 | 1125| oo | 1,39 | 882 | 833 [ 076 | o0 | o | 1711 159
% % % % % % ' % % ' % % % % ’ % %

(w %)

Wzgledny

wskaznik | oo | 059 | 237 | 054 | 066 | 056 | 011 | 172 | 101 | 085 | 014 | 095 | 08 | 005 | 011 | o | 263 | 024

bezrobocia

*kk

*Wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich zrédet w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do $rednich zarobkéw w jego miejscu zamieszkania. Im wigksza
wartos¢ tym lepiej. Wartosci powyzej 1 oznaczajg, ze przecietnie absolwenci zarabiajg powyzej Sredniej wynagrodzen w swoich miejscach zamieszkania.
Natomiast wartosci ponizej 1 oznaczaja, ze przecietnie absolwenci zarabiajg ponizej sredniej wynagrodzen w swoich miejscach zamieszkania.

**Procent czasu, w ktorym przecietny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie. 100% oznacza 1 rok.

***Bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Im mniejsza warto$¢ tym lepiej. Wartosci
ponizej 1 oznaczaja, ze przecietnie bezrobocie wsrod absolwentow jest nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Natomiast wartosci powyzej 1
oznaczaja, ze przecietnie bezrobocie wsrod absolwentow jest wyzsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania.

Najwazniejsze wnioski wyptywajace z analizy danych:

Najwiecej problemow ze znalezieniem pracy etatowej mieli studenci Kosmetologii i Zarzgdzania, | stopnia; natomiast absolwenci kierunku Informatyka, studia
niestacjonarne | stopnia, prawdopodobnie podjeli prace juz na studiach, poniewaz czas poszukiwania pracy etatowej w ich przypadku wynosi 0. Problemoéw ze
znalezieniem zatrudnienia, nie mieli rowniez absolwenci Pielegniarstwa.
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Najwyzsze wynagrodzenie brutto otrzymali absolwenci studiéw Il stopnia kierunku Pielegniarstwo, a najmniej absolwenci kierunku Kosmetologia. Wsrod

absolwentéw AL, powyzej Sredniej w swoich miejscach zamieszkania w pierwszym roku po dyplomie, zarabiaty osoby z tytutem magistra konnczace kierunek
Pielegniarstwo i z tytutem licencjata legitymujgce sie dyplomem kierunku Automatyka i Robotyka.

Po uzyskaniu dyplomu, najdiuzej bezrobotni w pierwszym roku po obronie byli absolwenci kierunku Kosmetologia oraz Praca socjalna i Filologia angielska, a
najkrécej absolwenci studiow Il stopnia na kierunku Pielegniarstwo i | stopnia niestacjonarnych studiéw posiadajgcych dyplom kierunku Technologia zywnosci i
zywienia cztowieka.

W pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu, bezrobocie absolwentow wigkszosci badanych kierunkéw byto nizsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania.
Jedynie wsréd absolwentow kierunku Kosmetologia i Administracja (studia |l stopnia) stopa bezrobocie byta zdecydowanie wyzsza od stopy bezrobocia okreslonej
dla ich miejsca zamieszkania.
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Tabela IV.6a. Infografika przedstawiajgca sytuacje absolwentéw z 2021 roku studiéw | stopnia na
rynku pracy stworzona w oparciu o dane z Systemu monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwenta ELA

(zrédto: ela.nauka.gov.pl; data 12.12.2023 r.)

L[]

WSZYSTKIE DZIEDZINY KSZTALCENIA

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI | PRZEDSIEBIORCZOSCI W LOMZY

Dryplom Kierunki Srudia

]8 | stopnia

3620 z <>  Led 0,64

Srednie zarobki brutto exyli preecietny trednich zarobhdw w swoim

absochwent zarabial migjscu zamieszkania

absohwentiw pracowals etatowo lub C L o 1
— na samaozatrudnieniu preed studiami czyli przecistny == - Srednich zarobkiw w swoim
00—

i zarabia teraz Srednio brutto abschaent zarabial riejscu Famieczkania

4498 7

absohwentdw pracowalo etatowo lub L ! s 1
na samaozatrudnieniu w trakele czyli przecietny = = Eradnich zarobliw w swoinn
studidw i zarabia teraz srednio brutto absohwent zarahial riejscu Famieszkania

3822 7t

58% , >
absohwentdw nie pracowalo etatowao ! ! ) Al 4 _,'. 0,51
lub na samozatrudnieniu _ =] \
przed ukofczeniem studidw i zarabia czyli przecigtny

teraz Srednio brutto absohwent zarabial

2881 z

trednich zarobhdw w swoim
rniejscu zamieszkania
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Typy aktywnosci absolwentow w przecietnym miesigcu w pierwszym roku

@ po dyplomie

57 4% £40,0% Q, H‘F &, E% 14,9%

csob asSb
Absalwenci moga podejmowad wiele
akbywnoicl jednoczetnie. Dlatego
procenty csdb nie muszg surmowad
sie do WO

pracowalo studiowals  opiekowalo sie byto na podejmowabo
drieckiem bezrrobociu  inne akywnosci

Abschwenci moga lacoyd wiele form

zatrudnienia. Dlatego procenty osdb -
moga wsumie proekraczadc 57, 45%.
pracowalo na  pracowalo nie  prowadzifo taczyio studia z praca
etacie na etacie dziatalnasé
gospodarcza

64%

Procent osdb, ktdre Hrocent oSt
studiowaly po dyplomie juz uzyﬁl-{aly dyplorm

(s
5o

Ab, ktdre
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Tabela IV.6b. Infografika przedstawiajgca sytuacje absolwentéw z 2021 roku studiéw Il stopnia na
rynku pracy stworzona w oparciu o dane z Systemu monitorowania Ekonomicznych Loséow
Absolwenta ELA

(zrédto: ela.nauka.gov.pl; data 12.12.2023 r.)

L[]

WSZYSTKIE DZIEDZINY KSZTALCENIA

PANSTWOWA WYZSZA STKOLA INFORMATYKI | PRZEDSIEBIORCZOSCI W EOMZY

Dyplom Kierunki Studia

I |stcpnia

4859 zt

frednie zarobki brutto czyli przecietny trednich zarobkdw w swoim

absobwert zarabial rnigjscu zamieszkania

62% ! ~ y =
absohawentdw pracowalo etatowao lub o ; !
na samozatrudnieniu przed studiami czyli przecietny = = fradnich zarobldw w swoinm

i zarabia teraz Srednio brutto absohaert zarabial miejscu zamiesz kania

5227 #

-I 8% 4 ~ < -
. = Head 088
absohventiw pracowalo etatowao lub = g L

na sameozatrudnieniu w trakecie cxyli przecietny = = frednich zarobkdw w awoim

studidw i zarabia teraz Srednio brutto absohwent zarabial miejscu zamiesz kania

5013 z

20%

absohventiw nie pracowalo etatowo ’ ! = h; :'_ 0,54
lub na samaozatrudnieniu =] \

przed ukoficzeniem studidw i zarabia czyli przecigtny
teraz Srednio brutho absohwent zarabial

3058 z

trednich zarobhkdw w woim
rniejscu zarmiesz kania
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B

1
Typy aktywnosci absolwentow w przecietnym miesigcu w pierwszym roku
Q;EQ po dyplomie

82 8% 5, 1% & 1% T 97%
fut-tala] ostb osdb osib osdb
Absalwenci moga podejrmocwad wisle
akbywnoic jednoczednie. Llatego
procenty osdb nie MUsza surmoewad
sig do W05,
pracowato studiowalo  opiekowalo sie byto na podejmowato
dzieckiem bezrobociu  inne akbywnosci
78,5% 1% 2.4%:
osib asdb osdb

Absohwenci moga lacoyd wiele form
zatrudnienia. Dlatego procenty osdb
moga wsumie preekraczad §2,65%.

pracowalo na pracowalo nie  prowadzito
etacie na etacie

‘rocent osob, kbdre

studiowaly po dyplomie

taczyto studia z praca

driafalnose
gospodarcza

juz uzyskaly dyplom

Tabela IV.7. Wspétpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi, przedsiebiorstwami

i instytucjami zwigzana z procesem ksztatcenia
(nie wiecej niz 10 pozyciji)

ad

,% Nazwa osrodka akademickiego, Obi 5t

g przedsiebiorstwa, instytucji p1s wspolpracy

Okregowa Komisja Egzaminacyjna w tomzy Organizacja Maturalnych Mikotajek - imprezy

informacyjno- promocyjnej adresowanej do

-(j,—:) ucznidéw szkot Srednich w omzy i okolicach.

g Kauno Kolegija Udziat 4 studentow kierunku zarzgdzanie oraz 4
pracownikéw KEiF w konferencji naukowej
»Issues from the future specialist”’. Opublikowanie
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WYDZIAL mEih

Nazwa osrodka akademickiego,
przedsigbiorstwa, instytucji

Opis wspotpracy

2 artykutow naukowych przez studentow we
wspotpracy z wyktadowcami.

Rézeknes Tehnologiju Akadémijas, Rezekne,
totwa

Partner wspdlnie z Akademia Lomzynskg w
projekcie BIP

Zespot Szkot Zawodowych nr 2 w Ostrotece
(wystawiona 1 druzyna)

Zespot Szkot Mechanicznych i
Ogodlnoksztatcgcych nr 5 im. J. Pitsudskiego w
tomzy (wystawione 2 druzyny)

| LO im. T. Kosciuszki w Lomzy (wystawione 2
druzyny)

I LO im. M. Konopnickiej w tomzy (wystawione
3 druzyny)

Zespot Szkot im. Bolestawa Podedwornego w
Nieckowie (nie wystawili druzyn, udziat w
warsztatach i imprezach towarzyszacych)
ZSWiO nr 7 w tomzy "Weta" (wystawione 2
druzyny)

Zespot Szkét Agroprzedsiebiorczosci w
Zambrowie (wystawiona 1 druzyna)

Zespot Szkot Technicznych w Kolnie
(wystawione 2 druzyny)

Zespot Szkot nr 1 z Zambrowa (wystawiona 1
druzyna)

Katolickie Liceum Ogolnoksztatcgce im.
Kardynata Stefana Wyszynskiego (wystawione
3 druzyny)

Zespot Szkot Ekonomicznych i
Ogolnoksztatcgcych nr 6 w Lomzy (wystawiona
1 druzyna)

Liceum Mistrzostwa Sportowego w tomzy (nie
wystawili druzyn, udziat w warsztatach i
imprezach towarzyszgcych)

Kooperacja przy organizacji Il Dni
Przedsiebiorczosci

Urzad Miasta tomzy

Sponsor Il Dni Przedsigbiorczosci

Podlaski Fundusz Regionalny

Sponsor || Dni Przedsigbiorczosci

PARP

Sponsor || Dni Przedsigbiorczosci

Kina Helios

Sponsor Il Dni Przedsigbiorczosci

Przedsiebiorstwo Qualent Warszawa

Sponsor || Dni Przedsigbiorczosci

Piotr Kaczynski Prezes
Hexa Bank Spotdzielczy w tomzy

Cztonek Rady Praktykow, fundator stypendium
dla studentki kierunku zarzadzanie

Szkota Podstawowa nr 5 w tomzy

Pozyskanie przedstawiciela placoéwki do grona
Rady Praktykéw kierunku Filologia angielska.

Przedszkole Publiczne nr 8 w tomzy

Pozyskanie przedstawiciela placowki do grona
Rady Praktykéw kierunku Filologia angielska.

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z opisanej wyzej wspotpracy:
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WYDZIAL m@

Nazwa osrodka akademickiego,

przedsiebiorstwa, instytucji Opis wspotpracy

Wspotpraca prowadzona jest w sposéb aktywny i owocny.

Najwazniejsze dziatania planowane lub podjete przez Wydziat wynikajgce z analizy dotychczasowej
wspotpracy:
W przysztoSci nalezy utrzymac dotychczasowg wspotprace przynajmniej na takim samym poziomie.

Instituto Politécnico de Setubal Pracownica Zaktadu Prawa uczestniczyta w XIlI|
International Week’u. Wydarzenie odbyto sie pod
hastem ,Bring the Future to Academia” i
koncentrowato sie wokét trzech gtéwnych
obszarow dotyczgcych przysztosci srodowiska
akademickiego, badan i nauki obywatelskie;j.

Mediterranean University of Albania Trzy pracownice Zaktadu Administracji odbyty
wizyte studyjng Training Staff w Mediterranean
University of Albania. Podczas spotkan obie
strony zaprezentowaty oferte edukacyjng swoich
uczelni, omawiano takze mozliwosci wspétpracy
dydaktycznej, jak rowniez wymiany studentow i
pracownikéw.

WPIA

Tenerife Job Training Trzy pracownice Zaktadu Administracji AL wziety
udziat w szkoleniu oraz w praktycznych wizytach
w przedsiebiorstwach realizujgce strategie
zréwnowazonego rozwoju. Ponadto byta to
mozliwo$¢ wymiany doswiadczen akademickich
w miedzynarodowym srodowisku pasjonatow
nauki.

Alytaus Kolegija, Pracownik Zaktadu Administracji goscit z wizytg
studyjng w litewskiej uczelni Alytaus Kolegija,
bedac jednoczesnie wspétopiekunem
dziesieciorga studentéw Akademii tomzynskiej
biorgcych udziat w dwdch Mieszanych
Programach Intensywnych (Blended Intensive
Programme), tgczacych wirtualng i realng
miedzynarodowg wymiane wiedzy i doswiadczen.

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z opisanej wyzej wspotpracy:

Najwazniejsze dziatania planowane lub podjete przez Wydziat wynikajgce z analizy dotychczasowej
wspotpracy:

Universita Politecnica delle Marche Organizacja wyktadéw dla studentow kierunku
Technologia zywnosci i zywienie czlowieka,
prowadzonych przez PhD Roberte Folighni

WNIT

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z opisanej wyzej wspotpracy:

Najwazniejsze dziatania planowane lub podjete przez Wydziat wynikajace z analizy dotychczasowej
wspétpracy:
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Nazwa osrodka akademickiego,
przedsigbiorstwa, instytucji

Opis wspotpracy

Szpital Wojewddzki im Kardynata Stefana
Wyszynskiego w tomzy

Udostepnianie dokumentacji do prac studentom,
pomoc w opiniowaniu zgdd na prowadzenie
badan na terenie placowki.

Podstawowa Opieka Zdrowotna ul Szosa
Zambrowska

Wspotpraca w zakresie realizacji zajec
praktycznych/praktyk zawodowych na kierunku
Pielegniarstwo

Hospicjum Ducha Sw. Ul Rybaki

Wspotpraca w zakresie realizacji zajec
praktycznych/praktyk zawodowych na kierunku
Pielegniarstwo

DPS ul. Sikorskiego 222

Wspétpraca w zakresie realizacji zajeé
praktycznych na kierunku Pielegniarstwo

Centralna Komisja Egzaminacyjna

Recenzent egzaminu panstwowego

Agencji Oceny Technologii Medycznych

Wiceprzewodniczacy Rady Przejrzystosci Agenciji
Oceny Technologii Medycznych

Funduszu Kompensacyjnego Badan
Klinicznych Rzecznika Praw Pacjenta

Czilonek Zespotu ds. Swiadczen z Funduszu
Kompensacyjnego Badan Klinicznych Rzecznika
Praw Pacjenta

PAN

Przewodniczgcy Komitetu Nauk Klinicznych PAN
oraz cztonek korespondent PAU

WNoZ

Miejski Osrodek Sportu i rekreacji w tomzy

Wspodtpraca w ramach wynajmu obiektéw
sportowych dla Studentéw Wychowania
Fizycznego, organizacji imprez sportowych na
terenie miasta.

Centrum Edukacji Nauczycieli

Wspétpraca podczas organizacji konferenciji
naukowych oraz metodyczno-szkoleniowych.

Publiczne Przedszkole nr 2 w tomzy, Szkota
Podstawowa nr 7 w tomzy, Szkota
Podstawowa w Pigtnicy, Ill Liceum
Ogolnoksztatcgce w Lomzy, Il Liceum
Ogolnoksztatcgce w Lomzy, Liceum
Mistrzostwa Sportowego w tomzy

Wspétpraca w ramach organizacji praktyk
zawodowych oraz psychologiczno-
pedagogicznych na kierunku Wychowanie
fizyczne.

Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu w
Gdansku, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy

Wspétpraca w ramach organizacji
miedzynarodowych konferencji naukowych,
stazéw naukowych dla pracownikéw Zaktadu
Wychowania Fizycznego.

Krajowe Kluby Sportowe (np. £tKS 1926 tomza,
UKS Return tomza, Gdanska Akademia
Tenisowa, Polski Zwigzek bokserski, Polski
Zwigzek Korfballu)

Wspétpraca w ramach realizowania badan
naukowych.

t otewska Akademia Sportu w Rydze,
Uniwersytet Ktajpedzki, Matej Bel University w
Banska Bystrica

Wspétpraca w ramach realizacji badan
naukowych

Urzad Miasta

Cztonkostwo w Radzie Sportu, praca nad
strategig rozwoju sportu w miescie Lomza
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Nazwa osrodka akademickiego,
przedsigbiorstwa, instytucji

Opis wspotpracy

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Podlaskiego

Wspdtpraca w ramach organizacji konferencji
metodyczno-szkoleniowych dla hauczycieli
wychowania fizycznego

Polskie Towarzystwo Antropologiczne

Wspodtpraca w ramach prowadzenia badan
naukowych

European College of Sport Science

Cztonkostwo

Aydin Adnan Menderes University (Turcja)

Przyjecie studentki Elifnur Altinoluk na semestr
zimowy na kierunku dietetyka w ramach
programu Erasmus+

Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy w
tomzy

Realizacja czesci zaje¢ programowych z
przedmiotu: Fizjoterapia kliniczna w wieku
rozwojowym.

Studenci kierunku Fizjoterapia uczestniczg w
zajeciach rehabilitacyjnych oraz majg mozliwos¢
obserwowania specjalistycznych terapii
prowadzonych przez wykwalifikowanych
specjalistéw na rzecz dzieci z gtebokim stopniem
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz
sprzezeniami. Biorg udziat w zajeciach
rewalidacyjno — wychowawczych, rekreacyjnych
oraz specjalistycznych prowadzonych zespotowo
lub indywidualnie. Studenci rowniez sg
wolontariuszami.

Instytucja: Przedszkole Publiczne Nr 2 w
tomzy

Realizacja czesci zaje¢ programowych z
przedmiotu: Fizjoterapia w wieku rozwojowym

Instytucja: UKS Return tomza

Realizacja czesci zaje¢ programowych z
przedmiotu: Sport oséb z niepetnosprawnosciami
oraz Podstawy medycyny sportowej

tomzynskie Towarzystwo Przyjaciot Chorych
"Hospicjum" p.w. Sw. Ducha Dom Opieki
Hospicyjnej w Ltomzy

Realizacja czesci zaje¢ programowych z
przedmiotu: Kliniczne podstawy fizjoterapii w onkologii i
medycynie paliatywnej. Studenci majg mozliwosé
obserwowania zorganizowanej i profesjonalnej
opieki nad ludzmi z chorobg nowotworowa w jej
terminalnej fazie.

Dom Pomocy Spotecznej, ul. Gen. Wiadystawa
Sikorskiego 222 w tomzy

Realizacja czesci zaje¢ programowych z
przedmiotu: Fizjoterapia w geriatrii. Studenci
majg mozliwos¢ obserwowania w jaki sposéb
mozna nies¢ pomoc osobom, ktdre z
réznorodnych przyczyn sg niezdolne do
rozwigzywania swoich zyciowych problemoéw, w
szczegolnosci tyczy sie to ludzi starych,
niepetnosprawnych, chorych, samotnych,
pozbawionych srodkéw do zycia i bezradnych.
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Nazwa osrodka akademickiego,

przedsiebiorstwa, instytucji Opis wspotpracy

WYDZIAL m@

UZDROWISKO KONSTANCIN ZDROJ Wyjazd studyjny, na ktérym studenci majg
mozliwos$¢ obserwowania zajec
fizjoterapeutycznych dotyczgcych terapii reki i
rehabilitacji z zastosowaniem systemu
Egzoszkielet oraz zabiegow balneologicznych, w
tym kapieli solankowych stosowanych w urazach
i przewleklych schorzeniach narzadu ruchu,
uktadu nerwowego oraz nerwobdlach.

Sanatorium Augustow Wyjazd studyjny, na ktérym studenci majg
mozliwos¢ obserwowania w jaki sposob prowadzi
sie postepowanie fizjoterapeutyczne wsrod
pacjentow z chorobami uktadu oddechowego w
oparciu o szerokg baze zabiegowg
(aerozoloterapii) i rehabilitacyjng w przypadku
choréb gornych i dolnych drég oddechowych.

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z opisanej wyzej wspodtpracy:

1. Rozwadj naukowy pracownikéw Zaktadu Wychowania Fizycznego.

2. Popularyzacja nauki w srodowisku sportowym.

3. Rozwoj Zaktadu Wychowania Fizycznego

4. Wypetnienie standardu ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo studia | i Il stopnia

5. Ksztattowanie u studentéw postaw spotecznych sprzyjajgcych bezposredniemu uczestnictwu w
dziataniach na rzecz oséb potrzebujgcych pomocy, obtoznie chorych, umierajgcych i wspieranie takich
dziatan.

6. Nabywanie przez studentéw wiedzy w zakresie doboru i prowadzenia dziatan fizjoterapeutycznych
ukierunkowanych na ksztattowanie poszczegdlnych zdolno$ci motorycznych u 0séb z réznymi
dysfunkcjami oraz przeprowadzania zaje¢ ruchowych o okreslonym celu leczniczym.

Najwazniejsze dziatania planowane lub podjete przez Wydziat wynikajgce z analizy dotychczasowej
wspotpracy:

Prace nad programem studiow magisterskich na Kierunku Wychowanie fizyczne

84



@2

~ AKADEMIA
LOMZYNSKA

Tabela IV.8. Wplyw interesariuszy zewnetrznych na modyfikacje programu studiow

% Kierunek Int , Rodzai
9 studiow nteresariusz odzaj wptywu
=
T | Zaktad Filologii | Cztonkowie Rady Opiniowanie zmian w programach studiéw
g) Angielskiej Praktykow kierunku
= Filologia angielska
Wychowanie Miejski Osrodek Sportu i | Konsultacje dotyczgce programu studiéw.
fizyczne Rekreacji w tomzy Wprowadzenie przedmiotow ,Organizacja i marketing
W sporcie” oraz ,Zarzgdzanie innowacjami w
przedsiebiorstwach turystycznych i sportowych”
Pielegniarstwo | Szpital Wojewodzki im. | Kierunek pielegniarstwo objety standardem ksztatcenia
| stopnia Kardynata Stefana na pierwszym stopniu brak mozliwosci wprowadzenia
N Wyszynskiego Zmian
§ Fizjoterapia Szpital Wojewddzki im. | Kierunek objety standardem ksztatcenia
= jednolite Kardynata Stefana
magisterskie Wyszynskiego
Pielegniarstwo | Szpital Wojewddzki im. | Kierunek objety standardem ksztatcenia
[l stopnia Kardynata Stefana
Wyszynskiego
Kosmetologia | Gabinet Kosmetyczny Bez wprowadzania zmian
| stopnia

Tabela IV.9. Wplyw interesariuszy wewnetrznych na: modyfikacje programu studiéw, polityke
kadrowa Wydziatu oraz na organizacje studiéw

# : Interesariusz
N | Kierunek . . . . .
o .. (pracownicy/ | Zgtaszane uwagi Podjete dziatania
studiow ,
E studenci)
Zaktad Studenci Maj 2023 - wyrazenie Wprowadzenie zmian w programie
Filologii opinii w zakresie studiéw obowigzujgcym od roku
Angielskiej obowigzujgcego programu | akademickiego 2023/2024.
studiéw i zaopiniowanie
- projektu zmian
o} sporzgdzonego na
< podstawie wytycznych
=
sformutowanych podczas
spotkania z ekspertami
PKA na konferencji
.Filologia praktycznie” w
Pile w kwietniu 2023.
Mechatronika | Pracownicy Koniecznosé Wprowadzenie zmian do planu
— | | stopnia wprowadzenia dodatkowej | studidw poprzez zmiane form zaje¢ w
zZ formy zajec (Ewiczenia) do | przedmiocie Podstawy elektrotechniki
= przedmiotu Podstawy i metrologii. (30lab zmiana na
elektrotechniki i metrologii | 15¢w+15lab)
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; Ki K Interesariusz
E 'e“ff‘e (pracownicy/ | Zgtaszane uwagi Podjete dziatania
studiow _
E studenci)
Automatyka | Pracownicy Koniecznosé Wprowadzenie zmian do planu
i robotyka wprowadzenia dodatkowej | studidw poprzez zmiane form zaje¢ w
| stopnia formy zajec (Ewiczenia) do | przedmiocie Podstawy elektrotechniki
przedmiotu Podstawy i metrologii. (30lab zmiana na
elektrotechniki i metrologii | 15¢w+15lab)
Informatyka Pracownicy Koniecznosé Wprowadzenie zmian do planu
| stopnia wprowadzenia dodatkowej | studidw poprzez zmiane form zaje¢ w
formy zajec (Ewiczenia) do | przedmiocie Podstawy elektrotechniki
przedmiotu Podstawy i metrologii. (30lab zmiana na
elektrotechniki i metrologii | 15¢w+15lab)
Kosmetologia | Pracownik — | Racjonalizacja programéw | Zmiana w liczbie godzin zaje¢, ECTS
Prodziekan studiow. i semestréw uczenia sie z przedmiotu
WNoZ dr Ochrona wiasnosci intelektualnej.
Joanna
N Chilinska
> Kosmetologia | Pracownik— Niewystarczajgca liczba Zmiana w liczbie godzin zajeé.
= Kierownik godzin dot. przedmiotu
Zaktadu Profilaktyka choréb
Kosmetologii | cywilizacyjnych.
dr Atta
Aleksiejczuk

Tabela IV.10. Najwazniejsze zmiany zwigzane z procesem ksztatcenia wprowadzone na Wydziale nie
ujete we wczesniejszych zestawieniach

stud

Kierunek

iow

Wprowadzone zmiany

Powdd wprowadzenia
zmiany

15 wrzesnia 2023 - zmiana struktury WNSIiH poprzez
wyodrebnienie Zaktadéw Prawa i Zaktadu Administracji i
przypisanie ich do Wydziatu Prawa i Administracji. W
strukturze WNSIiH pozostaty Zaktad Filologii Angielskiej,
Zaktad Pedagogiki, Zaktad Pracy Socjalnej, Katedra
Ekonomii i Finansow

Utworzenie Wydziatu
Prawa i Administracji

Tabela 1V.11. Ocena infrastruktury Uczelni, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjnej dokonana przez studentéw

(ocena przeprowadzana jest co dwa lata; nalezy usung¢ tabele ze sprawozdania, jezeli w danym roku
ocena nie byta przeprowadzana)
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Srednia ocen?
Infrastruktura = =5 D | u
= | S =

1 | warunki lokalowe

(sale wykfadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe, laboratoria itp.) — ocena 41 4513,8|4,1

0golna
2 | wielkosc sal dydakty.cznych ’ . . o 4.3 44| 4 |42

(np. w stosunku do liczby studentéw odbywajgcych w nich zajecia)
3 | wyposazenie sal w narzedzia wspomagajgce proces ksztatcenia

. o . : 4,3 44139 |4,2

(tablice, rzutniki, pomoce audiowizualne itp.)
4 | dostep do Internetu (WiFi) 3,9 42135139
5 | dostep do komputeréow 3,9 4513,2|39
6 | zaplecze socjalne (bufet/automaty z napojami i przekgskami) 2,6 22120123
7 | warunki sanitarne 41 4313,8|4,1
8 | parking 4,3 46|4,1|43
9 | szatnia 3,8 43135139

Uwagi i propozycje usprawnien:
WNIT

Niskie oceny zaplecza socjalnego w siedzibie Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych wynikajg z
ograniczen projektowych, koniecznos¢ poszukiwania rozwigzan, ktére pozwolg na zapewnienie dostepu co
najmniej do automatoéw z kawag/herbata/przekgskami.

WNoZ

Studenci w wiekszosci wskazywali na niedogodnosci zwigzane z brakiem baru na terenie uczelni

W salach wyktadowych wskazywanie niewygodnych pulpitow

Srednia ocen
T
Il BIBLIOTEKA 7| < | e 'B‘
Z|a | Z2|Z2 | .
= = I A I
1 | dostepnosc biblioteki (godziny otwarcia) 3,9 441251 3,6
2 | dostepnosé ksiegozbioru 3,8 4313,81|4,0
3 | mozliwosc¢ korzystania z czytelni 4,2 4513,7]4,1
4 | warunki do nauki w czytelni 4.2 44140 14,2
5 | elektroniczny katalog biblioteki 4.1 44138]|4,1

Uwagi i propozycje usprawnien:

WNSiH / WPiA

2 Stosowana skala od 0-5: 0-nie mam zdania; 1-bardzo zZle; 2-Zle; 3-Srednio; 4-dobrze; 5-bardzo dobrze.
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Nalezy podkresli¢, ze ponad przeszto 15% ankietowanych wskazato, ze nigdy nie korzysta z biblioteki, a
ponad 70% ankietowanych stwierdzito, Ze korzysta z biblioteki rzadko lub bardzo rzadko. Uwaza sie, ze
ogolna ocena biblioteki w Swietle tych danych nie moze by¢ do kornca wymierna. Na uwage warto
rozwazenia zastuguije jedna z propozycji usprawnien zgtoszona w ankiecie — nalezy rozwazyc¢
wprowadzenie ksigzkomatu pozwalajgcego na odbidr zaméwionych w bibliotece ksigzek takze poza
godzinami pracy biblioteki, a takze catodobowy zwrot ksigzek.

Srednia ocen
[l STRONA INTERNETOWA UCZELNI I N
n | L | E|o
Z | a | Z|Z2 |4
=212 ]2|<
1 | intuicyjno$¢ wyszukiwania informacji 3,8 3,7|35|3,7
2 | przydatnos$¢ informacji 4,0 3,913,739
3 | aktualnosc¢ informacji 4,1 3,81381|39
4 | kompletnosc¢ informagii 4.0 383839
5 | szata graficzna 4.1 401394,0
6 | dostosowanie do dziatania na urzgdzeniach mobilnych 3,9 36/38|3,8
Uwagi i propozycje usprawnien:
Propozycja usprawnienia ze strony studentéw: dostosowanie systemu USOS do dziatania na
urzadzeniach mobilnych, zweryfikowanie potrzeb studentoéw w zakresie informacji przekazywanych za
posrednictwem strony internetowej; dostosowanie strony internetowej do dziatania na urzadzeniach
mobilnych. W$rdd zgtoszonych uwag znalazta sie informacja dotyczgca publikacji planow zajec, ktoére,
wedtug respondentdw, pojawiajg sie w systemie USOS ze zdecydowanie duzym opdznieniem.
Srednia ocen
V. STRONA INTERNETOWA WYDZIALU I N
n | L | E|o
Z | a|Z2|Z2 |4
= 2132|232 |<
1 | intuicyjno$¢ wyszukiwania informacji 3,9 39(36]|3,8
2 | przydatnos$é informacji 4,0 3913839
3 | aktualnosc¢ informacji 4,1 39(37139
4 | kompletnos$é informacji 40 40137139
5 | szata graficzna 4.2 401371]4,0
6 | dostosowanie do dziatania na urzgdzeniach mobilnych 4.0 3813939

Uwagi i propozycje usprawnien:
WNIT

o zweryfikowanie potrzeb studentéw w zakresie informacji przekazywanych za posrednictwem strony
internetoweyj;
e dostosowanie strony internetowej do dziatania na urzgdzeniach mobilnych.

88




&
T AKADEMIA

LOMZYNSKA
Srednia ocen
V. OBSLUGA ADMINISTRACYJNA UCZELNI T < |- |
n| < E
zlal|z|2 o
=212«
1 | terminowo$¢ rozpatrywania spraw
(bez przekroczenia terminu 30 dni) 3.8 3913.738
2 | dostepnos¢ 3,7 3,913,637
3 | uzyskiwanie informacji w sposob bezposredni 3,9 41139140
4 | uzyskiwanie informacji w sposéb posredni (telefoniczny, mailowy) 3,8 4,113,939
5 | zyczliwosé 4.1 43142 4,2
6 | ogdlna ocena obstug administracyjnej 4,0 4214,1141
Uwagi i propozycje usprawnien:
WNSIH / WPRIA

Nalezy zwrdci¢ uwage na pozytywng opinie umieszczong w ankiecie: ,WNSiH - nie bytam nigdy w
bardziej profesjonalnym i mitym dziekanacie. Sprawy zatatwiane ekspresowo, otwarto$¢ do wspotpracy.
Wzor.”
WNoz

1. Kroétki czas na przyjmowanie studentéw w Dziekanacie.

2. Bardzo mita obstuga studentéw.

Whioski z przeprowadzonej analizy oraz propozycje zmian:

WNSiH

Wiekszos¢ studentdéw dobrze ocenia infrastrukture dostepng na Uczelni, jak réwniez sposob
administrowania Uczelnig. Niskie oceny zaplecza socjalnego wynikajg z braku bufetu w roku akademickim
2022/2023. Problem ten zostat rozwigzany z poczatkiem roku akademickiego 2023/2024 gdyz podpisana
zostata odpowiednia umowa na prowadzenie dziatalnosci gastronomicznej w budynku przy ul.
Akademickiej 14.

WNIT
Obszary wyrdzniajgce:

e poziom obstugi administracyjnej;
o dostepnosé i poziom infrastruktury dydaktycznej;
e dostepnos¢ i poziom infrastruktury towarzyszgcej (parkingi, warunki sanitarne, szatnie).

Obszary wymagajgce poprawy:

e nalezy dgzy¢ do zapewnienia pracownikom i studentom dostepu do zaplecza socjalnego (bufet,
automaty z napojami i przekgskami);

e nalezy podjg¢ prace nad zapewnieniem wysokiej dostepnosci do strony internetowej Uczelni i
Wydziaty z poziomu urzgdzen mobilnych;

e nalezy dokonac¢ weryfikacji tre$ci na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu pod kgtem
przejrzystosci, dostepnosci i aktualnosci informaciji.

WNoZ

Bezwzgledna koniecznos¢ uruchomienia baru
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Tabela IV.12. Ocena infrastruktury Uczelni, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjnej dokonana przez wyktadowcow

(ocena przeprowadzana jest co dwa lata; nalezy usungc¢ tabele ze sprawozdania, jezeli w danym roku
ocena nie byta przeprowadzana)

Srednia ocen?®

Il Infrastruktura

WNSIiH
WPIA
WNIT
WNoZ

AL

1 | warunki lokalowe (sale wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe, laboratoria

. . 4,7 4541|144
itp.) — ocena ogolna

2 | wielkos¢ sal dydaktycznych (np. w stosunku do liczby studentow

odbywajgcych w nich zajecia) 4.6 45143145

3 | wyposazenie sal w narzedzia wspomagajgce proces ksztatcenia

(tablice, rzutniki, pomoce audiowizualne itp.) 4.6 394543

4 | dostep do Internetu (WiFi) 4,3 484,81 4,6
5 | dostep do komputerow 4,2 44147 |4,4
6 | zaplecze socjalne (bufet/automaty z napojami i przekgskami) 2,8 21127125
7 | warunki sanitarne 45 46145145
8 | parking 4,5 461|45|4,5
9 | szatnia 43 43145144

Uwagi i propozycje usprawnien:
WNSIiH / WPIA

Propozycje zwigzane z wymiang komputerow na komputery nowszej generacji oraz usprawnieniem
dziatania sieci wi-fi.

WNIT

Niskie oceny zaplecza socjalnego w siedzibie Wydziatu Nauk Informatyczno-technologicznych wynikajg z
ograniczen projektowych, koniecznos¢ poszukiwania rozwigzan, ktére pozwolg na zapewnienie dostepu co
najmniej do automatoéw z kawag/herbatg/przekgskami

WNoZ

Uruchomienie baru

Srednia ocen
T
VI. BIBLIOTEKA =< | N
Z|a |z |24
= I N I«
1 | dostepnos$¢ biblioteki (godziny otwarcia) 4,5 41146 |44
2 | dostepnos¢ ksiegozbioru 4.0 3914541
3 | mozliwosc¢ korzystania z czytelni 45 45148 4,6
4 | warunki do nauki w czytelni 4.5 43148145
5 | elektroniczny katalog biblioteki 45 4314544

3 Stosowana skala od 0-5: 0-nie mam zdania; 1-bardzo Zle; 2-Zle; 3-Srednio; 4-dobrze; 5-bardzo dobrze.
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Uwagi i propozycje usprawnien:
WNSIiH / WPIA

Z uwagi na malejgce zainteresowanie ksiegozbiorami w formule tradycyjnej, konieczne jest rozwijanie
ksiegozbioréw cyfrowych.

WNIT
Rozbudowanie ksiegozbioru, w tym przede wszystkim dostepu do ksigzek w wersiji elektroniczne;j
WNoZ

Stworzenie bazy publikacji pracownikow Wydziatu
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Srednia ocen
VII. STRONA INTERNETOWA UCZELNI % ,g E > N
zZ £ | <
S (32|22
1 | intuicyjno$¢ wyszukiwania informacji 3,9 3,814314,0
2 | przydatnosc¢ informacji 4,2 4,014,5|4,2
3 | aktualnosc¢ informacji 4.2 38145 |4,2
4 | kompletnos¢ informacji 4.2 4114442
5 | szata graficzna 4,3 43|45 |4.4
6 | dostosowanie do dziatania na urzgdzeniach mobilnych 4,2 39146 |42
Uwagi i propozycje usprawnien:
WNSIH / WPIA

WNIT

wsparcia tego systemu (strony internetowej USOSweb.al.edu.pl) na urzadzenia mobilne

Nalezy dokonywa¢ regularnego podgladu podstron by unikng¢ dystrybuowania informacji nieaktualnych.

Zapewnienie dostepu do aplikacji mobilnej, pozwalajgcej na postugiwanie sie systemem USOSweb i/lub

Srednia ocen
VII. STRONA INTERNETOWA WYDZIALU u;) < | E N N
> o Z zZ <
S =
1 | intuicyjno$é wyszukiwania informaciji 4.4 41145143
2 | przydatnos$¢ informacii 4.4 43145144
3 | aktualnosc¢ informacji 4.3 3914241
4 | kompletno$¢ informaciji 4,3 43145 |44
5 | szata graficzna 4.4 44144144
6 | dostosowanie do dziatania na urzgdzeniach mobilnych 4.3 41146 4,3
Uwagi i propozycje usprawnien:
WNIT
- zweryfikowanie potrzeb studentéw w zakresie informaciji przekazywanych za posrednictwem strony
internetoweyj;
- dostosowanie strony internetowej do dziatania na urzgdzeniach mobilnych.
Srednia ocen
IX. OBSLUGA ADMINISTRACYJNA UCZELNI UE, < | = | N N
zZ | 21£|2|<
S (|32
1 | terminowo$¢ rozpatrywania spraw
(bez przekroczenia terminu 30 dni) 4.2 4044 4.2
2 | dostepnosé 4,2 41146 1|4,3
3 | uzyskiwanie informacji w sposob bezposredni 4,1 44146 |44
4 | uzyskiwanie informacji w sposéb posredni (telefoniczny, mailowy) 4,3 454,745
5 | zyczliwosc 41 44|48 | 4,4
6 | ogdlna ocena obstug administracyjnej 4,2 41148 1|4,4
Uwagi i propozycje usprawnien:
Brak uwag
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Whnioski z przeprowadzonej analizy oraz propozycje zmian:
WNSiH / WPIA

Pracownicy wysoko oceniajg infrastrukture, jej funkcjonowanie oraz administracje Uczelni wskazujgc
jednoczesnie na potrzebe:

o dostepu do gastronomii, ktéry to problem przestaje istnie¢ z poczatkiem roku akademickiego
2023/2024;

e usprawnien w zakresie cyfryzacji i infrastruktury Tl: nowszego sprzetu komputerowego,
sprawniejszego, szybszego wi-fi oraz rozwoju ksiegozbioru cyfrowego.

WNIT
Obszary wyrdzniajgce:

e poziom obstugi administracyjnej;
e dostepnosé i poziom infrastruktury dydaktyczne;j;
e dostepnosé i poziom infrastruktury towarzyszacej (parkingi, warunki sanitarne, szatnie).

Obszary wymagajgce poprawy:

¢ nalezy dazy¢ do zapewnienia pracownikom i studentom dostepu do zaplecza socjalnego (bufet,
automaty z napojami i przekgskami);

e nalezy podjg¢ prace nad zapewnieniem wysokiej dostepnosci do strony internetowej Uczelni i
Wydziaty z poziomu urzgdzen mobilnych;

e nalezy dokona¢ rozpoznania potrzeb pracownikow Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych
w zakresie wyposazenia sal w narzedzia wspomagajgce proces ksztatcenia (tablice, rzutniki,
pomoce audiowizualne itp.);

e nalezy dokona¢ weryfikacji tre$ci na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu pod katem
przejrzystosci, dostepnosci i aktualnosci informaciji.

WNoZ

o Bezwzgledna koniecznos¢ uruchomienie baru

Czesc¢ V: Samorzad Studencki

Tabela V.1. Najwazniejsze zrealizowane dziatania i inicjatywy samorzadu studenckiego zwigzane
z procesem ksztatcenia
(nie wiecej niz 5 pozycji)

1. Czlonkostwo studentéw w Uczelnianej Radzie ds. Jakosci ksztatcenia oraz Wydziatowych Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia

Opiniowanie programoéw studiow

Opiniowanie zmian w programach studiéw

Opiniowanie petnienia przez nauczycieli funkcji opiekunéw roku

Szkolenie z obowigzkow i praw studenta

SR R R

Tabela V.2. Uwagi do funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia

Uwaga Propozycja rozwigzania

brak uwag nie dotyczy
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CZESC VI: ROZWOJ WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI

KSZTALCENIA

Tabela VI.1. Zatwierdzone zmiany wewnetrznych regulaminow / wytycznych wspierajacych proces

dydaktyczny

Kierunek, na

2022/2023) WKJIK
z gtosowania w trybie
obiegowym

uczenia sie

2. Przyjecie Wewnagtrzwydziatowych regulaciji
dotyczgcych mobilnosci w ramach programu
Erasmus+

3. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studidow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Administracja studia |
stopnia

4. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studiow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Administracja studia Il
stopnia

5. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studidow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Filologia angielska studia |
stopnia

6. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studiow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Praca socjalna studia |
stopnia

7. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studidow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Zarzgdzanie studia |
stopnia

8. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studiow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Zarzgdzanie studia Il
stopnia

9. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studiow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Pedagogika studia | stopnia

10. Przyjecie programu praktyk zawodowych do
programu studiow obowigzujgcego od roku ak.
2022/2023 na kierunku Prawo jednolite studia
magisterskie

Rodzaj dokumentu Opis zmian i ich zwi.'qzek z efektgmi uczgnia sie, jezeli ktorym
wystepuje (data zatwierdzenia) dokonano
zmian
WNSiH
Protokot nr 1 (r. ak. 1. Przyjecie Raportu z weryfikacji teczek z efektami Wszystkie

kierunki WNSIiH

Protokét nr 2 (r. ak.
2022/2023) WKJIK

1. Przyjecie zagadnien na egzamin dyplomowy dla
kierunku Administracja, studia | stopnia.

Administracja
Filologia
Zarzgdzanie
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Opis zmian i ich zwigzek z efektami uczenia sie, jezeli

Kierunek, na
ktérym
dokonano

zZmian

Wszystkie
kierunki

Rodzaj dokumentu
kierunku Filologia, studia | stopnia

2. Przyjecie zagadnien na egzamin dyplomowy dla

kierunku Administracja, studia Il stopnia
3. Przyjecie zagadnien na egzamin dyplomowy dla

Filologia
angielska

z gtosowania w trybie
obiegowym

4. Przyjecie zagadnien na egzamin dyplomowy dla

kierunku Zarzgdzanie, studia Il stopnia
Przyjecie Procedury okreslajgcej ramowe zasady

przygotowywania prac dyplomowych oraz przebiegu

egzaminu dyplomowego na Wydziale Nauk Spotecznych i
Humanistycznych Akademii Nauk Stosowanych w tomzy

Filologia

angielska

Protokét nr 4 (r. ak
2022/2023) WKJIK
z gtosowania w trybie

obiegowym

angielska

1. Przyjecie Procedury okre$lajgcej ramowe zasady
przebiegu oraz oceniania egzaminu z Praktycznej nauki

jezyka angielskiego (PNJA) na kierunku Filologia

Informatyka |
stopnia

Protokot nr 5 (r. ak
2022/2023) WKJIK

z gtosowania w trybie
obiegowym

2. Przyjecie Szczegotowych wytycznych do prac na
kierunku Filologia angielska

1. Przyjecie Programu studiéw dla kierunku Filologia

2. Przyjecie Programu praktyki zawodowej do programu

angielska obowigzujgcego od roku ak. 2023/2024
studiéw na kierunku Filologia angielska obowigzujgcego

od roku akademickiego 2023/2024
WNIT

Wszystkie
kierunki

Protokdt nr 6 (r. ak
2022/2023) WKJIK
z gtosowania w trybie

obiegowym

Aktualizacja pytan na egzamin dyplomowy na kierunku
Informatyka | stopnia w zwigzku ze zmiang prowadzacych i

modyfikacjg zakresu nauczania

Wszystkie
kierunki

Pytania na egzamin
dyplomowy od roku
akademickiego

dyplomowania

Aktualizacja obowigzujgcych zasad zwigzanych z procedurg

2022/2023
Szczegotowe Zasady
Procesu Dyplomowania

na Wydziale Nauk

Informatyczno-
Technologicznych

sktadaniu pracy dyplomowej

Wszystkie
kierunki

Checklista pozwalajgca studentom i promotorom na
unikniecie najczesciej powtarzajgcych sie btedow przy

Wszystkie
kierunki

Whytyczne dla
studentow i

formalnej prac
dyplomowych

promotoréw w zakresie
weryfikacji poprawnosci

Repozytorium prac
dyplomowych

prac dyplomowych

Nowy szablon pracy dyplomowej, ze stylami, dostepny w
wersji edytowalnej, pozwalajgcy na poprawienie jakosci
Wprowadzenie zmian zwigzanych z mozliwoscig zaliczenia

Szablon pracy

dyplomowe]

praktyki zawodowej w oparciu o aktywnosé zawodowg —

dostosowanie do regulacji prawnych

Regulamin Praktyki
Zawodowej ha
Wydziale Nauk
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Rodzaj dokumentu

Opis zmian i ich zwigzek z efektami uczenia sie, jezeli
wystepuje (data zatwierdzenia)

Kierunek, na
ktérym
dokonano
zZmian

Informatyczno-
Technologicznych

WNoZ

Uchwata WKdsJK
13/2023 z dnia 28-03-
2023

Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na kierunku
Pielegniarstwo, studia stacjonarne | stopnia, obowigzujgce
w roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk o
Zdrowiu

Pielegniarstwo
studia | stopnia

Uchwata WKdsJK
14/2023 z dnia 28-03-
2023

Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na kierunku
Pielegniarstwo, studia stacjonarne Il stopnia, obowigzujgce
w roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk o
Zdrowiu

Pielegniarstwo
studia Il stopnia

Uchwata WKdsJK
15/2023 z dnia 28-03-
2023

Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na kierunku
Dietetyka , studia stacjonarne | stopnia, obowigzujgce w
roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Dietetyka,
studia | stopnia

Uchwata WKdsJK
16/2023 z dnia 28-03-
2023

Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na kierunku
Kosmetologia, studia stacjonarne | stopnia, obowigzujgce w
roku akademickim 2022/2023 na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Kosmetologia,
studia | stopnia

Uchwata WKdsJK
17/2023 z dnia 28-03-
2023

Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na kierunku
Wychowanie Fizyczne studia stacjonarne | stopnia,
obowigzujgce w roku akademickim 2022/2023 na Wydziale
Nauk o Zdrowiu

Wychowanie
Fizyczne, studia
| stopnia

Uchwata WKdsJK
19/2023 z dnia 25-05-
2023

Regulamin Egzaminu Dyplomowego dla studentéw z
niepetnosprawnoscig studia pierwszego stopnia kierunek
Dietetyka Wydziat Nauk o Zdrowiu Akademia Nauk
Stosowanych w tomzy rok akademicki 2022/2023

Dietetyka,
studia | stopnia

CZESC VII: ANALIZA MOCNYCH | SLABYCH STRON

Tabela VI.1.2. Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Stabe strony

WNSiH

— Kompleksowy charakter systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia na
Uczelni, pozwalajgcy na pogtebiona
analize wykorzystujgcy zrozumiate i
przejrzyste procedury i wytyczne.

— Kontrola jakosci ksztatcenia odbywajgca
sie z udziatem interesariuszy

— Duze obtozenia biurokratyczne.

wewnetrznych.

—  Wozrost liczby studentoéw biorgcych udziat
w badaniu ankietowym dot. oceny zajec
dydaktycznych co zwieksza
reprezentatywnosc¢ ankiet.

Czynniki wewnetrzne
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Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia
na Wydziale Prawa i Administracji
okazuje sie skuteczna, o czym swiadczag
wyniki ankiet, liczba obronionych prac
dyplomowych, absolwentow
przystepujgcych do egzaminu
dyplomowego w pierwszym terminie.
Zapewnienie wysokiej jakosci kadry
dydaktycznej

Aktywizowanie pracownikéw do
odbywania stazy naukowych krajowych i

W przypadku studiow niestacjonarnych i
studiow hybrydowych, zauwazalny brak

kwalifikacji, rozwéj umiejetnosci i
kompetencji zawodowych.

< .
o zagrgnlcznych L infrastruktury dydaktycznej (sal
= Podejmowanie dalszych dziatan . . "
i X ) i bazy dydaktycznej) podczas zaje¢
majgcych na celu zwiekszenie : . )
o . . odbywajgcych sie na Uczelni
aktywnosci naukowej nauczycieli
akademickich (np. publikacje w wysoko
punktowanych czasopismach,
monografie naukowe).
Zintensyfikowanie dziatan, ktére
przyczynig sie do wzrostu wskaznika
dotyczacego udziatu studentdéw w ocenie
zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez pracownikéw Wydziatu Prawa i
Administracji
Mocno rozwiniety syste.m |r.1dyW|duaI|'zaCJ| — Ocena jakosci prac dyplomowych — brak
potrzeb samoksztatcenia sie studentéw. .
— , L. sprecyzowanych wytycznych, jako
= Dostarczanie czytelnych wzorcow i . ]
zZ i . i kryteriow oceny;
= standardéw postepowania w zakresie ) . . i
. . . — Niedostateczne monitorowanie loséw
ksztatcenia oraz zarzgdzania jakoscig ,
: absolwentow.
ksztatcenia.
Ujednolicone zasady oceny — Zbyt mata wiedza, a przez to mata
prowadzgcego zajecia aktywnosc¢ studentow w procesie
Przejrzyste procedury, zasady i wytyczne ewaluaciji.
o dotyczgce podnoszenia jakosci — Brak systemu motywowania
§ ksztatcenia. pracownikéw do podnoszenia jakosci
Angazowanie pracownikow, studentow i ksztatcenia.
interesariuszy w systemy zapewnienia — Mala aktywnos$¢ studentow przy
jakosci. tworzeniu programow ksztatcenia.
Szanse Zagrozenia
o — Jednoczesna rosngca biurokratyzacja i
S I Rozwoj w zakresie e-administracji szansg digitalizacja utrudnia dziatania
v-'g % na usprawnienie dziatania USZJK archiwizacyjne i czyni system
§ = zapewniania jakosci ksztatcenia bardziej
e zawitym i utrudnionym.
= Mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach i
E < warsztatach online pozwala pracownikom | — Odptyw najlepszych studentow
S b;_. i studentom na state podnoszenie swoich i nauczycieli akademickich do innych

uczelni zagranicznych i krajowych
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Intensyfikacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym — zwiekszenie
czestosci spotkah majacych na celu

Udziat w projektach UE zwigzanych z
poprawg dydaktycznych kompetenc;ji
pracownikow.

|_
zZ przedstawienie oczekiwan co do tresci
= ksztatcenia, realizowanych przedmiotéw,
osigganych przez studentéw efektow
uczenia sie.
Wieksza swoboda w tworzeniu nowych Biurokratyzacja zasad prowadzenia
programow studiow, w tym z udziatem dziatalnosci naukowej i dydaktyczne;j.
interesariuszy zewnetrznych Zbyt mato czasu przedsigbiorcow na
Zwiekszone mozliwosci indywidualnej wspotprace w zakresie
S opieki nad studentami zwigzane z nizem przystosowywania programow studiéw
§ demograficznym. do potrzeb regionu.

W dalszym ciggu zbyt mate
zaangazowanie srodowiska
studenckiego w ciggte usprawnianie
procesu ksztatcenia.

Tabela VI.1.3. Oferta dydaktyczna

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

Stabe strony

Zmiana nazwy na Akademie Lomzynska
czyni Uczelnie bardziej prestizows i
atrakcyjna.

Oferta dotyczgca kierunkéw studiow
oraz realizowanych w ramach tych

Niska dyspozycyjnos¢ godzin pracy
niektorych wyktadowcow utrudniajgca

Bezpieczehstwo panstwa
Kompetencije kadry dydaktycznej

i optymalna relacja studentéw do
nauczycieli akademickich
Pracownicy zajmujg stanowiska w
ramach administracji publicznej

T , o o planowanie zajec.
B kierunkow sciezek rozwoju jest zgodna z .. . Co
> aktualnymi potrzebami rynku pracy Trudnosci z pozyskaniem odpowiednigj
= Zmiany w programach studiow ' kadry praktykéw do obsady niektérych
wprowadzaja do nich przedmioty zajec z uwagi na ich dziatalnosé
awodo oza Uczelnia.
odpowiadajgce potrzebom rynku i zawodowa poz zeinia
budowaniu kompetencji praktycznych
przysztych absolwentéw.
Studenci | stopnia majg mozliwosé Zbyt mate umiedzynarodowienie procesu
kontynuaciji nauki na studiach Il stopnia ks?,ztak':ema. Mata liczba profe’sorow
kierunku Administracja wizytujgcych oraz wyktadowcow.
Kontynuacja prac nad zmiang Mate dziatania promujgce mobilno$¢
programow studiow na kierunku Prawo i agraniczng stud.erlmtow np- pgprzez
Administracja | stopnia szeroko kampanie informacyjng na temat
Zaangazowanie studentéw w dziatania mOZ“W(.),S © mObIIr,IOSCI' Ngleza’foby
< naukowe zacheci¢ studentéw polskich do
% Prace nad utworzeniem kierunku bezposrednich kontaktow ze studentami

angielskojezycznymi.

Niezadowalajaca liczba specjalistow
oraz nauczycieli akademickich chcacych
rozpoczg¢ wspotprace z WPIA na |
etacie

Maty odsetek osob zatrudnionych na
stanowisku profesora
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Unikatowe i specjalistyczne
wyposazenie laboratoriow
dydaktycznych i naukowych, hal
technologicznych, state doposazanie sal
dydaktycznych w elementy
wspomagajgce proces ksztatcenia;

Niewystarczajgce zaangazowanie
studentéw w dziatalnos¢ naukows i
dziatalnos¢ w organizacjach
studenckich;

Niezadowalajgcy stan kadry
zatrudnionej na pierwszym etacie -
trudnosci w rozszerzeniu (pozyskaniu

E Dostosowanie form ksztatcenia do nowej) kadry dydaktyczno—naukowej,
= potrzeb studentéw, w mysl realizacji szczegOlnie w dziedzinie nauk
hasta ,studiuj i pracu;j”; inzynieryjno-technicznych,
State poszerzanie oferty ksztatcenia: powodowane niskim wynagrodzeniem w
uruchomienie nowego kierunku studiéw: sferze budzetowej w stosunku do
Logistyka. wynagrodzenia w biznesie;
- Niedostateczna promocja oferty
dydaktycznej Wydziatu na zewnatrz.
Kadra dydaktyczna gwarantujgca
realizacje spojnej koncepcji ksztatcenia
na wszystkich poziomach studiow.
Wprowadzenie nowych metod dajgcych | — Niewystarczajgca wspétpraca z
N jeszcze wieksze mozliwosci pracodawcami w uaktualnianiu
§ upraktycznienia kierunkéw na WNoZ programow studiéw.
= Nowoczesne pracownie dydaktyczne — Zbyt mate umiedzynarodowienie procesu
oraz duzy nacisk na praktyczne ksztatcenia.
umiejetnosci absolwentow.
Bogata oferta wymiany w ramach
programu Erasmus+.
Szanse Zagrozenia
Mozliwos¢ realizacji planu studidow w — Odptyw absolwentéw szkot Srednich do
trybie duzych osrodkéw akademickich.
hybrydowym. — Biernos¢ studentow, brak chetnych do
T Rozszerzanie oferty ksztatcenia o nowe angazowania sie w poza-dydaktyczng
g kierunki studiow. dziatalnos¢ prowadzong na Wydziale.
= Stosunkowo niskie koszty studiowania i — Wociaz niskie, cho¢ rosnagce
utrzymania. zainteresowanie studentow i
® Intensyfikacja dziatan o charakterze pracownikéw dziataniami w skali
N promocyjnym. miedzynarodowe;j.
E" — Stabe zainteresowanie studiami
5 Uwzglednienie wynikow ankiet podyplomowymi
; studenckich w procesie przygotowywania | — Niz demograficzny
c obcigzen — Niskie zainteresowanie studentow
E- < Rozwijanie szkolen adresowanych do mobilnoscig w ramach programu
o % obecnych studentéw i nauczycieli Erasmus+.
akademickich — Obnizenie motywacji u ludzi mtodych do
Rozwéj wspotpracy dydaktycznej podjecia edukacji na studiach wyzszych
z otoczeniem zewnetrznym — Zbyt waska wspotpraca ze szkotami
Srednimi
Wzrost mozliwosci doskonalenia kadry — Dla wielu studentow At nie jest Uczelnig
E oraz infrastruktury dydaktyczno- pierwszego wyboru, co oznacza, ze
= badawczej dzieki programom UE. mamy niewielu wyrdzniajgcych sie

studentow - odptyw kandydatéw na
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studia do wiekszych osrodkow
akademickich;

Problem z pozyskaniem pracownikéw
samodzielnych zatrudnionych na
pierwszym etacie.

WNoZ

Modyfikowania oferty edukacyjnej pod
katem oczekiwah pracodawcéw i
zwiekszenie szans absolwentow na
rynku pracy.

Aktualnosc¢ i atrakcyjnosc¢ wiedzy
zdobywanej na studiach.

Stosunkowo niskie koszty studiowania i
utrzymania w tomzy

Niz demograficzny z réwnolegtym
odptywem absolwentéw szkét Srednich
do duzych aglomeracji miejskich oraz
uczelni niepublicznych.

Stabe zainteresowanie studentow
mobilnoscig w ramach ERASMUS+
Konkurencyjne oferty dydaktyczne
zaréwno z uczelni krajowych, jak i
zagranicznych.

Tabela VI.1.4. Relacje z otoczeniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

Stabe strony

WNSiH

Aktywny udziat interesariuszy
zewnetrznych w procesie ksztatcenia.
Dobra wspotpraca z Urzedem Miasta,
Okregowg Komisjg Egzaminacyjna,
szkoftami oraz przedsiebiorstwami i
innymi instytucjami w regionie.
Realizowanie przez studentow i
pracownikéw wielu dziatah dla szeroko
rozumianego $rodowiska lokalnego
(zbidrki, wolontariat, itd.)

Naturalne trudnosci organizacyjne w
kontaktach na linii nauczyciele
akademiccy- interesariusze.

WPIA

Aktywny udziat bardzo wielu
interesariuszy zewnetrznych w procesie
ksztatcenia.

Studenci i pracownicy realizujg wiele
dziatan dla szeroko rozumianego
Srodowiska lokalnego: dzieci, mfodziezy,
0s6b dorostych, szkdt, pracodawcéw itp.
Nauczyciele zatrudnieni na WPIA
przynalezg do réznorodnych
stowarzyszen/organizacji.

Studenci odbywajgcy praktyki

w otoczeniu spoteczno-gospodarczym
pozytywnie ocenili poziom organizacji

i realizacji praktyk

Rosngce zainteresowanie ustugami
Centrum Mediacji

Programy studiow nie odpowiadajg na
potrzeby otoczenia i rynku pracy

WNIT

Aktywna wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;
Zapewnienie wysokiego poziomu
wyksztatcenia absolwentéw, ktorzy

Brak mozliwosci prowadzenia badan
komercyjnych i wykonywania prac
ustugowych na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego;
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nie majg problemu z zatrudnieniem w
zawodzie.

Brak wystarczajgcej kadry, ktérg mozna
bytoby wyszkoli¢ do obstugi
specjalistycznej aparatury badawczej i
technologicznej.

Aktywny udziat bardzo wielu
interesariuszy zewnetrznych w procesie
ksztatcenia.

Profil ksztatcenia studentow jest czesto
w Kregu zainteresowania wybranej grupy
pracodawcow (sfera budzetowa).

N
> Realizowanie przez studentéw i Mata liczba pracownikéw i studentow
= pracownikéw bardzo wielu dziatan dla aktywnych w kontaktach z bezposrednim
szeroko rozumianego srodowiska otoczeniem.
lokalnego: dzieci, mtodziezy, osob Mata rozpoznawalnos¢ niektorych
dorostych, szkét, pracodawcow itp. wydziatdw przez mieszkahcow regionu.
Szanse Zagrozenia
Mate zainteresowanie pracodawcéw w
Wyroéznienie uczelni skutkujgce zmiang prace na rzecz poprawy jakosci
I nazwy na Akademia tomzynska zapewni ksztatcenia, w tym modyfikaciji
%’ wiekszg rozpoznawalnosc uczelni w programow studiéw.
= regionie. Niewielkie uprzemystowienie regionu
przyczynia sie do odptywu studentéw do
wiekszych osrodkow akademickich.
Niz demograficzny
Niewielkie zainteresowanie
pracodawcow procesem
przygotowywania planow
i programoéw studiow.
< Stworzenie Sciezek specjalnosciowych Mata rozpoznawalnos¢ WPIA w regionie

o h;_. odzwierciedlajgcych zapotrzebowanie Rosngca konkurencja oraz konsolidacja

N dla otoczenia spoteczno-gospodarczego rynku uczelni

E" Nieduze uprzemystowienie regionu

5 przyczynia sie do odptywu studentéw do

.; wiekszych osrodkéw akademickich.

g Skomplikowany dostep do zewnetrznych

x zrédet finansowych.

o Gospodarcze i spoteczne Wysoka konkurencyjno$¢ innych
zapotrzebowanie w regionie na jednostek badawczo-dydaktycznych,
absolwentéw kierunkéw prowadzonych uczelni i instytutow PAN funkcjonujgcych

— na Wydziale; w Polsce Wschodniej (np. Lublin) i
z Udziat kadry badawczo-dydaktycznej w Pétnocno-Wschodniej (np. Olsztyn) z
= dziatalnosci eksperckiej, szczegdlnie na bogatg ofertg badawcza,
potrzeby rozwoju regionu. doswiadczeniem w realizacji projektow i
mozliwo$cig prowadzenia dziatalnosci
komercyjnej.
Zmiany na rynku pracy, zmniejszajgce Mate zainteresowanie pracodawcow
sie bezrobocie. procesem przygotowywania plandw i
'B' Nadgraniczne potozenie i mozliwosc¢ programow studiéw.
§ wspotpracy transgranicznej. Niewielkie uprzemystowienie regionu

przyczynia sie do odptywu studentéw do
wiekszych osrodkow akademickich
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— Postrzeganie tomzy jako miasta
prowincjonalnego przez znaczng czesé
absolwentéw szkot ponadpodstawowych.

Tabela VI.1.5. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
Kontynuacja wspotpracy
miedzynarodowej z uczelniami w
Europie.
Podposzsamg kompetehCJl z. zakresu _ W dalszym ciagu na niektérych
I znajomosci jezyka angielskiego poprzez . ., .
. - g kierunkach studiéw zbyt mato studentow
) uczestnictwo nauczycieli akademickich . o .
< o - ) i nauczycieli akademickich korzysta z
< oraz pracownikéw administracyjnych w roaraméw miedzvnarodowveh
indywidulanych lub grupowych kursach z prog eazy yen.
jezyka angielskiego.
Zwiekszenie mobilnosci wsrod
studentow i pracownikdw Wydziatu.
o < Mobilnos¢ krajowa i zagraniczna — Mata liczba zagranicznych
5§ S pracownikéw WPIA wyktadowcow.
& Dobrze rozwinieta baza kontaktowa
5 uczelni partnerskich w programie
,_: Erasmus+;
'S Podnoszenie kompetencji z zakresu
% = znajomosci jezyka angielskiego poprzez | — Niskie zainteresowanie studentow ofertg
(&} pzd uczestnictwo nauczycieli akademickich wyjazdu na studia i praktyki zagraniczne
= oraz pracownikéw administracyjnych w w ramach programu Erasmus+.
indywidulanych lub grupowych kursach z
jezyka angielskiego;
Wprowadzenie oferty dydaktycznej w
jezyku angielskim — Computer science.
Stale rozwijajgca sie naukowa
spotpraca z osrodkami zagranicznymi.
wepolp z 'z89 I. z’y bl - Niesatysfakcjonujgca liczba studentow i
N Stale poszerzana oferta przedmiotow o .
o , pracownikéw korzystajgcych z
> prowadzona w jezykach obcych dla . .
= . . programow miedzynarodowych.
studentéw z zagranicy. . . .
. . X . . — Mala liczba zagranicznych wyktadowcow
Zwiekszajgce sie doswiadczenie
miedzynarodowe pracownikow wydziatu
Szanse Zagrozenia
o Stosunkowo duze zainteresowanie — Bariery jezykowe i kulturowe.
‘g - Wydziatem Nauk Spotecznych i — Wojna w Ukrainie oraz potozenie Uczelni
o> = Humanistycznych wsrdd studentéw i blisko stref konfliktu moze budzi¢ lek
g g nauczycieli z uczelni partnerskich. wsérdd oséb rozwazajgcych udziat w
.; Naptyw studentow z Biatorusi i Ukrainy. programie Erasmus+ i przyjazd na
e Uczelnie w ramach wymiany.
c
3 < Nizsze koszty studiowania w Polsce w
© [N ramach programu Erasmus+ w — Bariery jezykowe i kulturowe.
= poréwnaniu z krajami Europy Zachodniej.

102




20l —
~ AKADEMIA
LOMZYNSKA

Maty o
studiujgcych na Wydziale (poza
amem Erasmus+).

dsetek studentéw zagranicznych,

WNIT

Umiedzynarodowienie procesu
dydaktycznego poprzez zapraszanie

profesoréw wizytujgcych.

progr
Mata mobilnos¢ studentéw zwigzana z

podejmowaniem przez nich pracy
zarobkowej w trakcie trwania studiow.

WNoZ

Nadgraniczne potozenie i mozliwos¢
rozwijania wspotpracy z uczelniami na

Litwie
Relatywnie niewielkie koszty studiowania
w Polsce w ramach programu Erasmus+
w porownaniu z krajami Europy.
Poprawa wizerunku i zwiekszenie
rozpoznawalnosci uczelni na forum

Wzrost nastrojéw antyunijnych w

panstwach cztonkowskich UE.
Wzrost nastrojéw ksenofobicznych w

Europie.
Bariery jezykowe i kulturowe.

ksztalcenia

miedzynarodowym.
Tabela VI.1.6. Propozycje dziatan naprawczych, korygujacych i doskonalacych system jakosci

URJK
Opracowanie dokumentacji.

Planowany sposob realizacji dziatan
doskonalacych

Proponowane dziatania doskonalgce na rok
akademicki 2023/2024

Opracowanie wzoru umowy przez Dziat Prawny.

Opracowanie Regulaminu praktyk zawodowych
obowigzujgcy dla wszystkich wydziatéw.
Podpisanie umow o wspotpracy z zakladami pracy,
w ktérych praktyke zawodowg realizuje duza grupa
studentow At.
Motywowanie studentéw do wypetniania ankiet Organizacja akcji promujgcych ankietyzacje.
WNSiH
Wprowadzenie zmian w programie studidw.

oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia.

Nawigzanie wspotpracy z firmg Librus SYNERGIA i

Modyfikacja programu studiow na kierunku

podpisanie umowy.

Pedagogika.

Podpisanie umowy licencyjnej z firmg Librus
SYNERGIA, dzieki czemu studenci kierunku
Pedagogika i Filologia angielska bedg mogli
zdobywac w trakcie zaje¢ umiejetnoéci praktyczne

w zakresie obstugi dziennika elektronicznego.

Wymiana sprzetu komputerowego, zmiana

ustawienia tawek.
Spetnienie wymaganh okreslonych w warunkach

Przystosowanie pracowni komputerowej do
potrzeb studentow kierunku Filologia angielska.

przystgpienia do programu.

Przystapienie do programu akademickiego
umozliwiajgcego bezptatne korzystanie z

ttumaczy jezyka angielskiego.

oprogramowania Trados usprawniajgcego prace

Krzesta z blatami zostang zastgpione tradycyjnymi
tawkami i krzestami, co zapewni studentom

ergonomiczng pozycje w trakcie zajec.
Promocja két naukowych funkcjonujgcych na

dydaktycznych.

Wymiana krzeset wyposazonych w blaty w salach

5
wydziale w celu pozyskania nowych cztonkdw.

WPIA

naukowych.

Zaangazowanie studentéw w dziatalnos¢ ké

kiet Informowanie studentéw przez prowadzacych
zajecia o mozliwo$ci wypetniania anonimowych

nkow
a ankiet dotyczgcych doskonalenia jako$ci

Zachecanie studentow do wypetniania an
dajgcych mozliwos¢ wprowadzania kieru
zmian poprawiajgcych jakos¢ ksztatceni
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Planowany sposoéb realizacji dziatan
doskonalacych

ksztatcenia i wdrazania nowych rozwigzan
organizacyjnych.

Wizyty w szkotach srednich. Warsztaty skierowane

do uczniéw szkot Srednich w zakresie
rozwigzywania konfliktéw. Konkursy skierowane

dla uczniow szkot srednich z regionu

20t —
"" AKADEMIA
Proponowane dziatania doskonalace na rok

tomzynskiego.
Zwiekszenie widocznosci kadry Wydziatu w
konferencjach krajowych i miedzynarodowych oraz

sympozjach zagranicznych
Podpisywanie porozumien dotyczgcych wspoétpracy

i Administracji

Wspétpraca ze szkotami Srednimi

Wspdtpraca z sekcjg promociji AL
Analiza programéw studiow

eCczno-

Rozpoznawalnos¢ Wydziatu Prawa

Samoksztatcenie sie nauczycieli akademickich lub

Wspétpraca z otoczeniem spot

WNIT
kursy ptatne.
Zwiekszenie aktywnosci interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych w procesie

tworzenia programow ksztatcenia poprzez

gospodarczym
Utworzenie strony internetowej WPIA
Zmiana programow studiéw na kierunku Prawo i

spotkania narady w tym réwniez online

Dostosowanie strony Wydziatu do potrzeb i
oczekiwan studentow, oczekiwan potencjalnych

Administracja | stopnia
Podnoszenie kompetencji dziedzinowych
nauczycieli akademickich poprzez szkolenia

Ogtoszenie konkurséw na stanowiska naukowo-

Kontynuacja dziatan na rzecz podnoszenia
Swiadomosci w zakresie problematyki jakosci
ksztatcenia wsréd nauczycieli akademickich i

kandydatéw i wymagan PKA
dydaktyczne po uzyskaniu akceptacji Rektora At

studentow At

Modyfikacja strony internetowej Wydziatu

Zwiekszenie aktywnosci interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych w procesie
tworzenia programow ksztatcenia poprzez

potencjatu kadrowego

Przeprowadzenie konkurséw na zatrudnienie
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w petnym
wymiarze czasu pracy w celu wzmocnienia

WNoZ
spotkania narady w tym réwniez online
Kontynuowanie dziatan z roku akademickiego
Zachecanie studentéw poszczegdlnych kierunkow
do wypetniania ankiet jakosciowych dajgcych

2023/2024

mozliwos¢ wprowadzania zmian poprawiajgcych

Kontynuacja dziatan na rzecz podnoszenia
Swiadomosci w zakresie problematyki jakos$ci
ksztatcenia wsrdd nauczycieli akademickich i

jako$¢ ksztatcenia
Wigczanie studentow w akcje na poziomie
ogolnospotecznym dajgcym mozliwoS¢ rozwoju i

studentow AL w Lomzy
promocji uczelni na rynku lokalnym

realizacji rekomendacji WKJK
Kontynuacja dziatan na rzecz aktywizacji
studentow w procesie ewaluacji jakosci ksztatcenia
oraz udziatu absolwentéw w badaniach ankietach

Kontynuacja dziatan wiadz wydziatu na rzecz

Dbanie o wizerunek At w Lomzy
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